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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
คร้ังที่ 3/2565 

วันพฤหัสบดี ที่ 20  มกราคม 2565 เวลา 13.30 -16.30 น. 
ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้น 3 อาคารอ านวยการ ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 

ผู้เข้าประชุม 
1. นายชาตรี เมธาธราธิป ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ประธานกรรมการ 
2. นางสุจิรา  ขวาแซ้น นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รองประธาน 
3. น.ส.จริยา อินทรรัศมี นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) กรรมการ 
4.  นางจารินี  ยศปัญญา นักโภชนาการช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. น.ส.วนิดา อุตตรนคร นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นายชนัตถ์ มาลัยกนก นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางบังอร กล่ าสุวรรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางธัญลักษณ์ วัฒน์ศิริธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
9. น.ส.กาญจนา เหลืองอุบล พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
10. นางกรแก้ว ถิรพงษ์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
11. นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กรรมการ 
12. นายอธิวัฒน์ บุตรดาบุตร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
13. นายยุทธยา สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

14. นางอโนทัย ฝ้ายขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

15. นางอรพินท์ ภาคภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

16. นายสุวิศิษฎ์ ช่างทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

17. น.ส.จันทิยา เนติวิภัชธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

18. น.ส.สุวิชชา  สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ 

19. นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

20 น.ส.กันยารัตน์ สมบัติธีระ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
เลขานุการ 

21. น.ส.นภาพร หานะพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่เข้าประชุม  
1. นางสาววาทินี จันทร์เจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

2. นางชัญญานุช ปานนิล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

3. นางกัญญา จันทร์พล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ไปราชการ 

4 นางสาวศริญทิพย์ ชาลีเครือ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ติดราชการ 

5. นางเวธกา เวทศิลป์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ติดราชการ 
6. นางธิโสภิญ ทองไทย พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

7 น.ส.ปิยะนุช เอกก้านตรง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ติดราชการ 
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8 นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ลาป่วย 

9. นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ไปราชการ 

10. นางสาวประภัสรา พิศวงปราการ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ติดราชการ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วาระที่ 1 เรื่องประธาน 

แจ้งที่ประชุมทราบ 

- - รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงาน 

การประชุม 

- - รับทราบ 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง            -ไม่มี-  

วาระที่ 4  เร่ืองเสนอ 
ให้ที่ประชุมทราบ 

        
 

 

    4.1 กลุ่มพัฒนาอนามัย
แม่และเด็ก 

    นายชนัตถ์ มาลัยกนก  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาการอนามัยแม่และเด็ก  น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยแม่
และเด็ก  
การขับเคลื่อนงาน  (23 ธ.ค. 64 – 19 ม.ค. 65)  

1. ชี้แจงและทบทวนแนวทางการด าเนินงานเฝา้ระวังและสง่เสริมการเจริญเติบโต พัฒนาการ สุขภาพช่องปาก และ
การด าเนินงานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 4D ตามชุดสทิธิประโยชน์ในชีวิตวิถีใหม่ ป ี2565 (วันที่ 3 และ 7-9 
ธันวาคม 2564)  

2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ Best Practice การด าเนินงานการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย อายุ 2-6 ปี 
(วันที่ 13, 15-17 ธันวาคม 2564) 

3. จัดประชุมเสริมศักยภาพบุคลากรเพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติดา้นสุขภาพ(4D) และการประเมินตนเองด้วย 
TSC+ เขตสุขภาพที่ 7 (Online)  ผู้ผ่านการอบรม 1,824 คน 

4. จัดประชุมเชงิปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพผู้อ านวยการเล่น (Play worker) ส าหรับครูผู้ดูแลเด็ก เขตสุขภาพที่ 7 
(Online) ผู้ผ่านการอบรม 1,200 คน 

5. ร่วมแลกเปลี่ยนการด าเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ในงานประชุมวิชาการ สปป. ลาว และ
ไทย 

- รับทราบ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
6. จัดประชุมตดิตามการสร้างความรอบรู้ในการดูแลตนเองของหญิงตั้งครรภ์ผ่าน line OA, โปรแกรม ๙ ย่างเพื่อสร้าง

ลูก, Save mom( ANC New normal) 
7. พัฒนารูปแบบบริการส าหรับหญิงตั้งครรภ์วัยรุ่น 
8. ประชุมคณะกรรมการป้องกันและควบคุมการเกิดทารกกลุ่มอาการดาวน์เขต 7  ไตรมาสที่ 2 
9. พัฒนาแนวทางการด าเนินงานต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ร่วมกับกรมอนามัย กระทรวงศึกษาธิการ  

กระทรวงมหาดไทย  กระทรวงพัฒนาสังคมฯ กระทรวงดิจิตอล กระทรวงแรงงาน  และเครือข่ายสาธารณสุข 
ระดับจังหวัด 

10.  ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาสุขภาพอนามัยกลุ่มสตรีและเดก็ปฐมวัย 0-5 ป ีเขตสุขภาพที่ 7 
ผ่านระบบ VDO Conference (Cisco Webex) คร้ังที่ 1/ 2565 

11. เก็บข้อมูลในงานวิจัยประสทิธิผลคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยส าหรับ ปู่ ย่า ตา ยาย 
 

ผลการด าเนินงาน 
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 

1. อัตรามารดาตาย  22.82 ต่อแสนการเกิดมีชีพ (จ.ขอนแก่น 2 ราย) 
2. ลดการตายมารดาจากการติดเชื้อโควิด-19  ไม่มีมารดาตดิเชื้อโควิดเสียชวีิต 
3. ลดการตายจากสาเหตุการตกเลือด  50 % (ตกเลือด 1 ราย) 
4. ร้อยละเด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองพัฒนาการ 67.61 
5. ร้อยละเด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองพัฒนาการพบสงสัย
ล่าช้า 

39.36 

6. ร้อยละเด็กปฐมวัยที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการ
ติดตาม 

78.03 

7. ร้อยละเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 61.68 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

8. ร้อยละเด็ก 0-5 ปี ที่ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 72.4 
9. ร้อยละเด็ก 0-5 ปี สูงดี สมส่วน 68.9 
10. ร้อยละเด็ก 0-5 ปี มีภาวะเตี้ย 9.6 
11. ร้อยละเด็ก 0-5 ปี มีภาวะผอม 4.4 
12. ร้อยละเด็ก 0-5 ปี มีภาวะเร่ิมอ้วนและอ้วน 8.0 
13. ร้อยละเด็ก 6 เดือน – 5 ปี ได้รับยาน้ าเสริมธาตุเหล็ก 75.9 

 
แผนการด าเนนิงาน เดือนกุมภาพันธ์  

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้งาน Platform และพัฒนาบุคลากร (U/S) การควบคุมและป้องกันการเกิดทารกกลุ่ม
อาการดาวน์ เขต 7 

2. ประชุมคณะกรรม MDSR คร้ังที่ 2 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ Best Practice การด าเนินการสง่เสริมสุขสตรีและเด็กปฐมวัย “มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของ

ชีวิต” ระดับภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ณ พื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 
4. พัฒนาศักยภาพและฝึกทักษะการเฝ้าระวังและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วย DSPM  (DSPM ปฏิบัติ) 
5. ประชุมถอดบทเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนนิงานเพิ่มศักยภาพการเฝ้าระวังและสง่เสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวัยส าหรับเครือข่ายบุคลากรที่ดูแลเด็กปฐมวัยในพืน้ที่ (Online) คร้ังที่ 2 
6. ตรวจราชการกรณีปกติ รอบที่ 1 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ผลการด าเนนิงานคลนิิกและ Daycare   

ตัวชี้วัด ผลการด าเนนิงาน 
ร้อยละการฝากครรภ์ก่อน 12 สปัดาห ์ 82.06 
ร้อยละการฝากครรภ์ 5 คร้ังคุณภาพ 91.52 
ร้อยละแม่มีภาวะโลหิตจาง 13.74 
ร้อยละการฉีกวัคซีนในหญิงตั้งครรภ์ 70.86 
ร้อยเด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 84.34 
ร้อยละเด็ก 0-5 ปี สูงดสีมส่วน (คลินิกเด็กดี)  71.5 
ร้อยละเด็ก 9-12 เดือนมีภาวะซดี (คลินิกเด็กดี) 48.2 
ร้อยละเด็กพัฒนาการสมวัย (Daycare  ศอ. 7)  72.72 
ร้อยละเด็กสูงดีสมส่วน (Daycare ศอ. 7) 77.3 
ร้อยเด็ก 3 ปีขึ้นไปฟันไม่ผุ (Daycare ศอ. 7) 93.33 

 

แผนการด าเนนิงานคลนิิกและ Daycare   
1. เตรียมเปิด LR OR IPD SNB 
2. ตรวจสุขภาพเด็ก Daycare ประจ าปี  
3. เปิดการเรียนการสอน English Program 

      4.2 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 

   นางบังอร กล่ าสุวรรณ์  หัวหน้ากลุ่มพฒันาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน  น าเสนอการด าเนนิงานกลุ่มพฒันาการส่งเสริม
สุขภาพวัยเรียน 
 

การขับเคลื่อนงาน  (23 ธ.ค. 64 – 19 ม.ค. 65) 
1. ก้าวท้าใจ In School   ประกอบด้วย  กิจกรรมก้าวท้าใจ  และ  Jump Rope  Kids  

- รับทราบ  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
1.1 กิจกรรมก้าวท้าใจ   :  

- แข่งขันสะสมระยะเวลาออกก าลังกาย   
- 1 โรงเรียน 1 ทีม  (ประเภท : A-size School นร. > 300 คน, B-size School นร. 1-300 คน) 
-  ตัดสิน : แคลอร่ีเฉลี่ยต่อคนสูงที่สุด    
- ระยะเวลา  1 ก.พ. – 11 พ.ค. 2565  

         1.2  กิจกรรมก้าวท้าใจ   :  
              - แข่งขันกระโดดเชอืกประเภททีม  (รูปแบบ NO.8 Event)  
              - 1 โรงเรียน ส่งได้หลายทีม   
              -  ประเภท : ระดับประถมศึกษา ชาย-หญิง  ระดับประถมศึกษา ชาย-หญิง  
              -  ตัดสิน : จ านวนคร้ังที่กระโดดได้ใน 1 นาที     
              - ระยะเวลา  ส่ง VDO ภายใน 11 พ.ค. 2565  
         1.3 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การด าเนินงาน มิ.ย. 2565 

2. ประชุมพัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนน าสุขภาพ (ออนไลน์)  4 จังหวัด  
3. ประชุมพัฒนาศักยภาพการสง่เสริมความรอบรู้สุขภาพเด็กวัยเรียนภายใต้สถานการณ์ระบาดของโรคโควิด-19 

(ออนไลน)์ แก่บุคลากรทางการศึกษา และ ผู้รบัผิดชอบงานระดับจังหวัด   รวม 450 คน  
4. สนับสนุนวทิยากรในการประชุม โครงการเด็กไทยสายตาดีและการใช้ Kid-diary Platform (ออนไลน)์ 
โดยส านักงานสาธารณสุขจังหวดัขอนแก่น  
5. ขับเคลื่อนโครงการเด็กไทยสายตาดี    

5.1  สถานบริการคัดกรองสายตาเดก็ ป.1 หากพบผิดปกติสง่ วินิจฉยัและตัดแว่นสายตา  มอบแวน่สายตาให้กับเด็ก  
5.2 ร่วมประชุมกับ สปสช. และภาคีเครือข่ายเพื่อซักซ้อมความเข้าใจในแนวทางการด าเนินงานและบทบาทหน้าที่
ของหน่วยงาน 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
6. ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานดา้นสุขภาพกลุ่มวัยเรียน-วัยรุ่น ร่วมกับเครือข่ายกระทรวงศึกษาธิการ 

(ออนไลน)์ 
7. การควบคุมป้องกันโรคโควิด-19 
        7.1 เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนินงานจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์ระบาดโรคโควิด-19 
ในโรงเรียนพระปริยัติธรรม จังหวัดขอนแก่น ร้อยเอ็ดและมหาสารคาม  จ านวน 6 แห่ง 
        7.2 สนับสนนุ คู่มือการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด-19   
        7.3 ร่วมเป็นคณะ EOC / ร่วมออกประเมินและวิเคราะห์ข้อมูล  TSC+  CFS /วิเคราะห์การแพร่ระบาดในวัยเรียน /

ออกหน่วยวัคซีน 
ผลการด าเนนิงาน 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนนิงาน 
ร้อยละเด็กวัย 6-14 ปี สมดีสมส่วน  65.2 
ร้อยละเด็ก 6-14 ปี  เร่ิมอ้วนและอ้วน 8.9 
ร้อยละเด็ก 6-14 ปี  ผอม 2.9 
ร้อยละเด็ก 6-14 ปี  เตี้ย 10.5 
จ านวนโรงเรียนสมัครเข้าร่วมโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ 359 
จ านวนโรงเรียนทีส่มัครก้าวท้าใน in school 422 

 

แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์  
1. ประชุมสัมมนากิจกรรมทางกายส าหรับเด็กวัยเรียนภายใต้สถานการณ์โควิด-19 และการประชาสัมพันธ์โครงการ

ก้าวท้าใจ Season 4 ในสถานศึกษา  
2. ติดตามให้โรงเรียนที่สมัครเข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ In School ส่งหลักฐาน การเข้าร่วมกิจกรรม 
3. จัดสรร/สนบัสนุนชุดตรวจ ATK ให้สถานศึกษาและประชุมให้ความรู้การใช้ชุดตรวจ แก่ สพป. 14 แห่ง 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
4. วิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยรูปแบบการปรับพฤติกรรมของนักเรียนและผู้ปกครองในการป้องกัน โรคขาดสารไอโอดนี 

ประเด็นที่มอบหมาย 
1. การคัดกรองสายตานักเรียน ให้ดูการของบประมาณจาก สปสช. เรื่องการดูแลสุขภาพสายตาเด็ก  

4.3 กลุ่มพัฒนาการส่งเสริม
สุขภาพวัยรุ่น   

นายมเหศักดิ์   ภูริวัฒน์ภากร  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัยรุ่น  
ดังนี ้
 

การขับเคลื่อนงาน  (23 ธ.ค. 64 – 19 ม.ค. 65) 
1. ร่วมจัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด  จ.กาฬสินธุ์  จ.ร้อยเอ็ด 

และ จ.ขอนแก่น  
2. ประเมินรับรองYFHS online ( 15 แห่ง = 65%) ดีเด่น 1 แห่ง ดีมาก 14 แห่ง 
3. จัดอบรมให้บริการยาฝังคุมก าเนิด ส าหรับพยาบาลเขตสุขภาพที่ 7 วันที่ 12-14 ม.ค. 65  โดยมีผู้เข้าอบรม 28 คน  
4. สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและตอบข้อสงสัยเร่ืองยาฝังคุมก าเนิด ผ่าน Line OA  (มีสมาชกิ 730 คน)  
5. ขยายสถานศึกษาต้นแบบ (YFHS)  ในสถานศึกษา ม.อาชีวะศึกษา(รอเปิดเทอม) 
6. บูรณาการงาน RSA ร่วมกับนายกสมาคม RSA,คณะแพทย์รามาฯ ,สวท.ขอนแก่นและเครือข่าย RSA 

 

  ผลการด าเนนิงาน 
  

รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

 แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์  
1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการที่เหลือ 1 จังหวัด  ในวันที ่27 มกราคม 2565  
2. จัดประชุมนิเทศติดตามแนวทางการจัด YFHS ในสถานศึกษา 
3. ชี้แจงการใช้โปรแกรมการประเมินตนเองทั้ง YFHS และ RHD 
4. ติดตามการประเมนิรับรองRe-accredit YFHS และRHD onlineของเครือข่ายทั้ง 77 รพ.และ77 อ าเภอ 
5. ลงพื้นที่อบรมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในวัยรุ่นประเด็นอนามัยการเจริญพันธุ์และสุขภาพอื่นๆ ในสถานศึกษา 
6. จัดประชุมพฒันาศักยภาพผู้รับผิดชอบงานดูแลช่วยเหลือวัยรุ่นและสตรีที่ตั้งครรภ์ไม่พร้อมในเขตสุขภาพที่ 7 

 

ผลการด าเนนิงานคลนิิก (ต.ค. 64 - มค. 65) 
1. คลินิก YFSH ผ่านการประเมนิได้รับรางวัลดีเดน่ระดับประเทศ และเป็นคลนิิกแรกที่ผ่านการประเมินระดับดีเด่นของ

กรมอนามัย   เป็นต้นแบบ YFHS เขตสุขภาพที่ 7  
จ านวนผู้มารับบริการ ปีงบประมาณ  2565 
ประเภทให้บริการ จ านวนผู้รับบริการ 
จ านวนผู้มารับบริการคลนิิก  150 คน 

- ปรึกษาการตั้งครรภ์ไม่พร้อม 13 ราย 

- บริการช่วยเหลือวัยรุ่นตั้งครรภ์ไม่พร้อม   4 ราย 

สถานการณ์ ปี 2564 ผลการด าเนินงาน 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี   12.03 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี 0.42 
การตั้งครรภ์ซ้ าในหญิงอายุต่ ากว่า 20 ป ี ร้อยละ 11.39 
หญิงไทยอายนุ้อยกว่า 20 ปี หลังคลอดหรือหลังแท้ง ได้รับการคุมก าเนิดด้วยวิธีกึ่งถาวร  ร้อยละ 78.57 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

- บริการช่วยเหลือผู้รับบริการอายุ > 24 ปี ตั้งครรภ์ไม่พร้อม 2 ราย 

การบริการเชิงรุก   

- ร่วมประชุม / วทิยากร/จัดนิทรรศการ 5 คร้ัง 

- เป็นสถานที่ศึกษาดงูาน/ฝึกงาน  2 คร้ัง  

ประเด็น  :  โรงพยาบาลร้อยเอ็ด  โรงพยาบาลสุวรรณภูมิ โรงพยาบาลพนมไพร  ผู้รบับริการไมย่ินยอมฝังยาคุมเนื่องจาก
โรงพยาบาลไม่ได้ให้ข้อมูลที่ชัดเจน   

ข้อสั่งการ : สรุปประเด็นปัญหาและเรียนผู้อ านวยการศูนย์ฯ ทราบ 
      4.4 กลุ่มพัฒนาการ

ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน  
นายยุทธยา   สุภาปญัญากุล นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน  
 

ผลการด าเนนิงาน  
ตัวชี้วัด ผลการด าเนนิงาน ความครอบคลุม 

ร้อยละประชากรอายุ 18-59 ปีมีดัชนีมลการปกติ  51.61 39.62 
ร้อยละประชากรอายุ 18-59 ปีมีดัชนีมลการปกต ิ 62.35 - 
ร้อยละประชากรอายุ 30-44 ปีมีดัชนีมลการปกต ิ 56.33 - 
ร้อยละประชากรอายุ 45-59 ปีมีดัชนีมลการปกต ิ 48.96 9.84 
ครอบครัวรอบรู้ด้านสุขภาพ 1,454,927 คน - 

 

แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์  
1. อบรมเครือข่ายที่รับผิดชอบงานมะเร็งเต้านมในการเชื่อมกับระบบบริการสุขภาพ service  plan สาขามะเร็ง 
2. ถอดบทเรียนต้นแบบการจัดการชุมชนส่งเสริมไอโอดนีดีเด่น  
3. ประชุมเครือข่ายส่งเสริมการพฒันาชุมชนสง่เสริมไอโอดีน 
4. รณรงค์สาวไทยแก้มแดง 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ผลการด าเนินงานคลินิก (ต.ค. 64-ธ.ค. 65) 

คลินิก ผลการด าเนินงาน 

คลินิกส่งเสริมสุขภาพ  

- บริการเชิงรุก 1,045 ราย 

- บริการในคลินิก 1,040 ราย 

- ตรวจสมรรถภาพ 738 ราย 

- บริการ DPAC 82 ราย 

- Inbody 828 ราย 

คลินิกวางแผนครอบครัว  

- ตรวจมะเร็งปากมดลูก 9 ราย 

- ตรวจมะเร็งเต้านม 374 ราย 

- บริการคุ้มก าเนิด 154 ราย 

- ฉีดวัคซีน 9 ราย 

 
ประเด็น : ข้อมูลไอโอดีนหลังบ้าน ต้องให้กรมส่งมาให้  และการแยก ต าบล อ าเภอ จังหวัด ยังท าไม่ได้เนื่อง จากการเก็บ
ข้อมูลเอาไว้ใน Cell เดียวกัน    
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
    4.5 กลุ่มพัฒนาการ

ส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     นางอโนทัย ฝา้ยขาว  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัย
ผู้สูงอายุ  
 

การขับเคลื่อนงาน  (23 ธ.ค. 64 – 20 ม.ค. 65) 
1. ประชุม Online  แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนนิงาน LTC  และคัดเลือก Best Practice  ด้านสง่เสริมสุขภาพผู้สงูอายุ 

ในเขตสุขภาพที่ 7  
2. ประชุมชี้แจงสถานการณ์การพลัดตกหกล้ม และจัดท ารูปแบบการส่งเสริมสุขภาพเพื่อป้องกันภาวะพลัดตกหกล้มใน

ชุมชนแบบบูรณาการ /รร. ผู้สงูอายุต้นแบบในจังหวัดกาฬสนิธุ ์
3. น าคณะพระลาคนิุปัฎฐากและคณะกรรมการวัดจ านวน 16รูป/คน ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน    

สุขศาลาในวัดค าประมง อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร เพื่อส่งเสริมขับเคลื่อนการด าเนนิงานพระคลิานุปัฏฐาก 
4. การจัดอบรม CM ใหม่ จ านวน 110 คน   
 

ผลการด าเนนิงาน  
 

  สถานการณ์ ปี 2564  ผลการด าเนินงาน  
ต าบล LTC ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 97.58 
ผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 92.8 
ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ครบ 8 ข้อ ร้อยละ 72.3 

 

แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์  
1. จัดท าสื่อ/ชุดความรู้ในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุเขตสุขภาพที ่7  
2. คัดกรองความเสี่ยงผู้สูงอายตุ่อการพลัดตกหกล้ม 
3. ขับเคลื่อนการด าเนินงานการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของผู้สูงอายุเขตสุขภาพที่7 และการใช้งาน BB 

-  รับทราบ 
  
 



14 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. จัดอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก 
5. พัฒนาการใช้งานระบบข้อมูลพระสงฆ์ สามเณร แม่ชี การพัฒนาวัดส่งเสริมสุขภาพ 
6. แลกเปลี่ยนเรียนรู้นวตักรรมส่งเสริมสุขภาวะพระสงฆ์และวัดส่งเสริมสุขภาพสู่วัดรอบรู้ด้านสุขภาพ ณ วัดโพธิการาม 

ต.โพนสูง อ.ปทุมรัตต์ จ.ร้อยเอ็ด 
   

ผลการด าเนินงานคลินิก 
 

คลินิก ผลการด าเนนิงาน 
แพทย์ทางเลือก   

- แผนจีน 874 ราย 
- แผนไทย 1,606 ราย 
- กายภาพบ าบัด 52 ราย 

คลินิกผู้สูงอายุ  
- ตรวจสุขภาพ 88 ราย 
- บริการโรคเรื้อรังและอื่นๆ  405 ราย 
- บริการวัคซีน 528 ราย 
- ตรวจสุขภาพช่องปาก 36 ราย 
- บริการส่งยาถึงบ้าน 5 ราย  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
กลุ่มพัฒนาการอนามัย
สิ่งแวดล้อม  

     นายสวุิศิษฎ์ ชา่งทอง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 

การขับเคลื่อนงาน  (23 ธ.ค. 64 – 20 ม.ค. 65)  
1. สุขาภิบาลอาหารและน้ า  

1.1 เข้าพบผู้บริหาร อปท. เพื่อกระตุ้นและผลักดันการตั้งงบประมาณในการแก้ไขปัญหาคุณภาพระบบประปา
หมู่บ้าน 

1.2 ประชุมพฒันาศักยภาพผูป้ระกอบการตลาดศรีเมืองทอง  เพื่อเป็นตน้แบบ Free Covid Setting and Smart 
Digital Market  

1.3 เพิ่มทักษะด้านการใช้ Digital Platform TSC+ CFGT+  ให้ผู้ประกอบกิจการ แบบ On line 
2. การลดและการป้องกันปัจจยัเสีย่ง 

2.1อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงานสาธารณสุขและเจ้าพนักงานท้องถิน่เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบ
กลิ่นรบกวนพร้อมทั้งขึ้นทะเบียนผู้ดมกลิน่ 

3. การจัดการการแพร่ระบาด Covid-19  
3.1 ติดตามการด าเนินงาน TSC +  และ CFS  และสอนกานลงทะเบียนส าหรับเจ้าหนา้ที่สาธารณสขุ อปท. แบบ 

Online  และ Onsite  
3.2 เป็นวิทยากรอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร จ.กาฬสนิธุ์  (สสจ. กาฬสินธุ์เป็นผูจ้ัดอบรม) เร่ือง เทคนิคการ

เสิร์ฟอาหารที่ปลอดภัย การประเมิน  CFS  และกฎหมายที่เกี่ยว  แบบ Online  และ Onsite 
3.3 เฝ้าระวังดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อม  เช่นระบบบ าบัดน้ าเสีย การจัดการขยะติดเชื้อ  ในโรงแรมวีวชิและดีมา 

 

แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์ 
1. สุขาภิบาลอาหารและน้ า  

1.1 จัดท าข้อมูลพื้นที่ขับเคลื่อน Street Food Good Health ตลาดนัด และรา้นอาหาร เพื่อลงค่าเป้าหมาย และ

-  รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วางแผนการตรวจเฝ้าระวงั 

1.2 สุ่มตรวจติดตามประเมินการด าเนินการตามมาตรการในสถานประกอบการอาหารที่เป็นเป้าหมายในการ
ยกระดับการจัดการสุขาภบิาลอาหาร ในพื้นที่ (ม.ค- ก.พ.) 

1.3 ประสานแจ้งท้องถิ่นให้ส่งรายชื่อเป้าหมายขับเคลื่อนการยกระดับเพิ่มเติม 
2. อนามัยสิ่งแวดล้อม  

2.1 สุ่มประเมินรับรองสถานพยาบาลลดโลกร้อนระดับ Plus และสุม่ติดตามสถานพยาบาลลดโลกร้อนระดับดีมาก/
ดี/พื้นฐาน 

3. การลดและการป้องกันปัจจยัเสีย่ง 
3.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณภาพระบบบริการดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อมแบบ Onsite และ Online  
3.2 ประชุมคณะท างานขับเคลือ่นการจัดการสิ่งปฏิกูลเพื่อตัดวงโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งทอ่น้ าดี จังหวัด
ขอนแก่น  คร้ังที่ 1/2565  
3.3 ลงพื้นที่ประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการประเมิน LPA ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

       4. การจัดการการแพร่ระบาด Covid-19 
           4.1 จัดอบรมสถานบันเทิง ร้านอาหารจ าหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ปลอดภัยจากโควดิ แก่หน่วยงานสาธารณสุข 

อปท. และผูป้ระกอบการแบบ Online และ Onsite 
           4.2 อบรมการใช้ TSC+ CFS แก่หน่วยงานสาธารณสขุ อปท ผู้ประกอบการแบบ Online และ Onsite 
           4.3 สุ่มเยี่ยมติดตามการใช้TSC+ CFS ในพื้นที ่4 จังหวัด 
           4.4 วางแผนการศึกษาและเก็บข้อมูลระบบบริหารจัดการด้านอนามัยสิง่แวดล้อมและผลกระทบต่อสุขภาพของ

ผู้ปฏิบัตงิานในโรงพยาบาลสนาม ศูนย์พักคอย (Community Isolation) ระดับต าบลในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 7 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ผลการด าเนนิงาน  

ตัวชี้วัด ผลการด าเนนิงาน 
ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคลื่อนการด าเนินงานอาหาร
ปลอดภัยผ่านเกณฑ ์

 

- อาหารริมบาทวิถี (Street Food Good Health)  ขอนแก่น : ถนนคนเดินตั๊วเน่อะ เมืองไผ่  
มหาสารคาม : ถนนคนเดินวฒันธรรมนครจ าปาศรี 
กาฬสินธุ์ : ถนนคนเดนิเทศบาลท่าคันโท 

- ตลาดนัด (Temporary Market)    ขอนแก่น : 2 แห่ง   ร้อยเอ็ด: 5 แห่ง  
- ร้านอาหาร จังหวัดละ 5 แห่ง ขอนแก่น : 1 แห่ง   ร้อยเอ็ด: 5 แห่ง 

กาฬสินธุ์ : 1 แห่ง  มหาสารคาม :  1 แห่ง  
จังหวัดจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อการ
ลดลงของอัตราป่วยด้วยโรคที่เกี่ยวข้องกับสุขอนามัย
และมลพิษสิ่งแวดล้อม 

 

- มีข้อมูลสถานการณ์ปจัจัยเสี่ยงด้านสิง่แวดล้อมที่
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 

ร้อยเอ็ด  มหาสารคาม  กาฬสินธุ์  

ข้อสั่งการ: สรุปปัญหาโปรแกรม Clean Food Good taste  เรียนผู้อ านวยการศูนย์ฯ   
 

   4.8 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ 

นางสาววนิดา อุตตรนคร  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  น าเสนอการด าเนินงาน ดังนี ้
การขับเคลื่อนการด าเนินงาน (23 ธ.ค. 64 – 20 ม.ค. 65) 

1. การขับเคลื่อนงาน HLO 
1.1 ประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพในกิจกรรม “สาสุขอุ่นใจ”เพื่อขับเคลื่อนงานองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพต้นแบบใน

สถานบริการด้านสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2565 (onlineและonsite) ผลการประชุม คัดเลือก HLO 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ต้นแบบ 2 แห่ง คือ  รพ. ท่าคันโท  และ รพ. ส่งเสริมสุขภาพ ศอ. 7  และแผนการขับเคลื่อน  HLO   

1.2 ประชุมระดมสมอง อภิปราย และพัฒนา แนวทางการใช้แบบประเมิน HLO ใน สถานบริการดา้นสาธารณสุข 
กรมอนามัย (online) เพื่อกระตุ้นการลงทะเบียน HLO ของหน่วยงานสาธารณสุข   และพฒันาเคร่ืองมือแบบ
ประเมิน HLO  

1.3 การส ารวจ HLO ในสถานบริการด้านสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2565  เพื่อประเมิน จุดอ่อน จุดแข็งใน
การพัฒนา ปัจจุบันมีการตอบแบบส ารวจแล้ว  51 แห่ง  (เจ้าหน้าที่ตอบ 619 คน  และผู้รับบรกิารตอบแบบ
ส ารวจ  539 คน)  

2. Premium Service  
2.1 บริการฉีดวัคซีนโควิด-19  ณ  ศูนย์ค้าสง่อู้ฟู่ /ห้างสรรพสนิค้าแฟรี่พลาซ่า 
2.2 ขับเคลื่อนงานองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อไปสูโ่รงพยาบาล HLO ต้นแบบ 
2.3 ดูแล  Vwish hospital , Field hospitel, Deema hotel quarantine 
2.3 บริการตรวจ Covid-19 (ATK/RT-PCR) 

แผนการด าเนนิงานเดือนกุมภาพันธ์   
1. สรุปและอภิปรายผลการส ารวจ HLO ในสถานบริการด้านสาธารณสุขและจัดท าแผนการด าเนนิงาน 
2. แผนลงพืน้ที่ HLO ต้นแบบ รพ.ท่าคันโท จ.กาฬสนิธุ ์

 
 

จ านวนผู้รับบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ศอ. 7  (ต.ค. 64 – ธค. 64)  
 

คลินิก จ านวนผู้รับบริการ (ราย) 

คลินิกฝากครรภ์ 1,434 

คลินิกตรวจสุขภาพเด็กด ี 2,166 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

คลินิก จ านวนผู้รับบริการ (ราย) 

คลินิกนมแม ่ 30 

คลินิกส่งเสริม 3,737 

คลินิกผู้สูงอาย ุ 858 

คลินิกนรีเวช 375 

คลินิกทันตกรรม 283 

คลินิกวัยรุ่น 76 

คลินิกแพทย์แผนจีน 650 

คลินิกแพทย์แผนไทย 2,242 

คลินิกกายภาพบ าบัด 39 

รวม 11,890 
 

ประเด็น : เครื่องวัดสายตาที่ศูนย์ฯ จัดซื้อมาสามารถวัดสายตาได้หรือไม่   
  4.9 กลุ่มขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ฯ   

นางสุจิรา ขวาแซน้  หัวหน้ากลุม่ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพฒันาก าลังคน   น าเสนอการด าเนนิงาน 
1. การเบิกจ่ายงบประมาณ  
    -  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ภาพรวม ร้อยละ 13.06  (เปา้หมาย 39 )  งบด าเนนิงาน  ร้อยละ 31.81 (เป้าหมาย 39)       
งบลงทุน 3.37 (เป้าหมาย 40)       
     -  งบลงทนุ มีรายการครุภัณฑ์ 13 รายการ  เบิกจ่ายแล้ว 3 รายการ  ท า PO  5 รายการ , รายการสิ่งก่อสร้าง 15  รายการ 

ยังไม่เบิกจ่าย    
     -  การเบิกจ่าย ณ  มกราคม  2565   แยกรายกลุ่ม  กลุ่มที่เบกิจ่ายได้มากกว่า ร้อยละ 50 ของแผนที่ก าหนดกลุ่มวัยเรียน  

กลุ่มวัยรุ่น  กลุ่มผู้สงูอายุ  กลุ่มขับเคลื่อนฯ และกลุ่มส่งเสริมการวิจัย  (การเบิกจ่ายคิดเฉพาะที่วางฎีกาแล้ว)        

-  รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 3/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
2. การด าเนินงานตามแผน   
     -  การด าเนินงานตามแผน  ภาพรวมด าเนนิงานตามแผนได้ ร้อยละ  77   ปรับเลื่อนแผน   ร้อยละ  21.6  ไม่ได้ด าเนินการ 

ร้อยละ  1.3   แยกตามกลุ่มงาน กลุ่มที่ด าเนนิการได้ตามแผน ร้อยละ 100 คือ กลุ่มวัยเรียน และกลุ่มส่งเสริมการวิจัย          

กลุ่มที่ด าเนนิงานไดต้่ ากว่าร้อยละ  50 คือ  กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ฯ  
3. การพัฒนาบุคลากร   
      - หลักสูตรอบรมอาจารย์พิเศษภาคปฏิบัติ ประจ าป ี2564  โดยคณะพยาบาล มหาวิทยาลัยขอนแก่น  2 ราย คือ          

น.ส.จิราพร ภักดีวุฒ ิ และ นางทิพย์ประภา ตราช ู
      - หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพเพื่อการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษส าหรับงานดา้นตา่งประเทศ โดย  ศูนย์ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ กรมอนามยั 2 ราย คือ   น.ส.อัจฉรา นาเมือง และ น.ส.กรวิภา ภาคภูม ิ
      - เลื่อนจัดอบรมอบรมพัฒนาคุณภาพชวีิตและเพิ่มประสิทธภิาพการท างานแก่บุคลากร  ศูนย์อนามัยที ่7 ขอนแก่น 

หลักสูตร “เติมใจ เติมสุข สนุกกับงาน” 
 4.10 กลุ่มอ านวยการ นางอภิสรา หอมหวน  หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ  น าเสนอการด าเนินงาน  

 การเบิกจ่ายงบลงทนุ   
      งบลงทุนได้รับการจัดสรร  27 รายการ  เป็นเงินรวม 20,888,300 บาท    

- เบิกจ่ายไปแล้ว 3 รายการ  ดังนี้   ยูนิตท าฟนั (460,000 บาท)  เครื่องดูดความแรงสูง Hipower Motor   
Suction (65,000 บาท)  เครื่องวิเคราะห์องค์ประกอบร่างกาย  (179,000 บาท)  

- รายการอยู่ระหว่างเบิกจ่าย 2 รายการ ดังนี้  เครื่องมือคัดกรองการได้ยินภาคสนาม (97,000 บาท)  เครื่องตรวจ 
สมรรถภาพปอดแบบเคลื่อนที่ (257,000 บาท) 

- ท าสัญญาแล้วรอส่งมอบ   จ านวน 11 รายการ   
- อยู่ระหว่างด าเนนิการประกาศประกวดราคาและจ้างโดยวธิีคัดเลือก  4 รายการ 
- อยู่ระหว่างเสนอขอนุมัติราคากลาง 1 รายการ  

- รับทราบ  
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- ราคากลางยังไม่เสร็จ 4 รายการ  

4.11 กลุ่มส่งเสริมการ   
วิจัยฯ  

นายอธิวัฒน์   บตุรดาบตุร    หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมการวิจยัฯ  น าเสนอการด าเนนิงานกลุ่ม ดงันี ้ 
1. ผลการด าเนนิงาน 

-  อยู่ระหว่างการจัดเล่มวารสารศูนย์อนามัยที่ 7  ปีที่ 14 เล่ม ที่ 1  
-  จัดกิจกรรมคลินิกนักวิจัย ครั้งที่ 1  
-  เผยแพร่ผลงานการประเมนิ อวช.  เพื่อเลื่อนระดับผ่านเว็บไซต์ จ านวน 9 เรื่อง  
-  พิจารณาจริยธรรมในมนษุย์ และผา่นการรับรองแล้ว 5 เร่ือง   
-  ยื่นค าขอ e- ISSN    

2.  แผนการด าเนนิงาน  
- เสนอโครงการวิจัย ประสิทธิผลการน านโยบายแนวทางการดูแลผู้ป่วยโรคโควิด-19 ที่บ้าน (Home Isolation) และ

ในชุมชน (Community Isolation) สู่การปฏิบัติในเขตสุขภาพที่ 7 ปีงบประมาณ 2565 
- ขอรับรองคุณภาพวารสาร  TCI  
- พัฒนาเป็นศนูย์สารสนเทศสบืคน้ข้อมูลงานวิจัยทั้งในและตา่งประเทศ 

 

4.12 คณะท างาน HWP นางสาวจริยา อินทรรัศมี  ประธานคณะท างาน HWP  น าเสนอผลการด าเนนิงาน HWP ดังนี้  
ผลการด าเนนิงาน  

1. แต่งตั้งคณะท างาน HWP  ประจ าปี 2565  และประชุมคณะท างาน พร้อมจัดท าแผนการด าเนนิงาน  
2. รับการประเมิน HWP และ  5ส  online   จาก ศอ.8  ได้คะแนนเต็ม  42 คะแนน 
3. ประเมิน HWP และ  5ส   ศอ. 10   online     
4. ขับเคลื่อนงานตามเกณฑ์ความปลอดภัย  ก าหนดมาตรการในการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ในการป้องกัน Covid-19       

ในศูนย์ฯ  โดย  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตนเอง  TST  ก่อนเข้าปฏิบัติงาน  และตรวจ ATK เมื่อมีความเสี่ยง   
5. ขับเคลื่อนตามเกณฑ์สิ่งแวดล้อมที่ดี โดยการส ารวจสภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน  เช่น การวัดแสง  ฝุ่น น้ าดื่ม   
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6. ขับเคลื่อนตามเกณฑ์มีชีวิตชีวาและสมดุลชีวิต โดยการจัดให้มีการตรวจสุขภาบุคลากร และเข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ   
7. ขับเคลื่อนงาน 5ส. แต่ละหน่วยประเมินตนเอง  และ  คณะกรรมการ 5ส ลงประเมินไขว้  

แผนการด าเนนิงาน  
1. ประกาศนโยบาย HWP  
2. ปรับปรุงสถานที่ให้เป็นไปตามเกณฑ์ HWP และ 5ส 
3. เตรียมรับการประเมิน onsite  จาก ศอ.8 ในวันที่ 2 กุมภาพันธ ์2565  
4. ไปประเมิน onsite  ศอ.10 ในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2565  

วาระที่ 6  วาระเสนอเพื่อ
พิจารณา  

-  

วาระที่ 7  วาระอื่นๆ  
 

-  

 
 

นางสาวนภาพร  หานะพันธ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
 

 นางสาวกันยารัตน์  สมบัติธีระ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 




