
ตัวชี้วัดที่ 1.5  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวช้ีวัด : จังหวัดที่มี ที่พัก/ ทีก่ิน/ ทีเ่ที่ยว ไดม้าตรฐานตามที่กำหนด สถานประกอบกจิการ มีการจัดการตามมาตรฐาน

ด้านสุขาภิบาลและอนามัยสิง่แวดล้อม 

  1.1  โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว สมัครเข้ารับการประเมิน (แห่งใหม)่  
• โรงแรม 17 แห่ง แหล่งท่องเที่ยว  3 แห่ง ทุกศูนย์อนามัยรบัค่าเป้าหมายเทา่กัน   

   1.2  สถานที่จำหน่ายอาหารดำเนินการผ่านตามมาตรฐาน SAN  

 
ผลการวิเคราะห์สถานการณของตัวชี้วัด และความรู้ที่นำมาใชประกอบการวิเคราะห์ 

1) ผลการดำเนินงานในปัจจบุัน (Level) 

• โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)  
  ผลการดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  ในพ้ืนที่รับผิดชอบศูนย์อนามัยที่ 7  ขอนแก่น ขับเคลื่อนให้สถานประกอบการโรงแรมดำเนินการ
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 4 จังหวัด เป็นเมืองหลัก 
1 แห่ง (ขอนแก่น) และเป็นเมืองรอง 3 แห่ง (กาฬสินธุ์ มหาสารคาม และร้อยเอ็ด)  โดยมีโรงแรมในเขตสนใจ
เข้าร่วมรับการประเมินครอบคลุม 4 จังหวัด พบว่า โรงแรมที่ผ่านการประเมินโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 30 แห่ง มีจำนวนสะสมตั ้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2568 จำนวน 56 แห่ง ร้อยละ 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
  ผลการดำเนินงานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
ปีงบประมาณพ.ศ. 2568 ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ขับเคลื่อนให้แหล่งท่องเที่ยวดำเนินการตามมาตรฐาน

28

10 10 8

56

0

20

40

60

ขอนแก่น กาฬสินธุ์ มหาสารคาม ร้อยเอ็ด รวมเขต

แผนภาพแสดงจ านวนสะสมโรงแรมที่ผ่านการประเมนิโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (ปี 2564-2568)

จำนวน 

ศูนย์



2 
 

แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) โดยมีแหล่งท่องเที่ยว
สนใจเข้าร่วมรับการประเมินครอบคลุม 4 จังหวัด แหล่งท่องเที่ยวที่ผ่านการประเมินแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) จำนวนสะสมตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 
2568 จำนวน 4 แห่ง  
 
 
 
 

 
 
 
  1.2 การดำเนินกิจกรรมการพัฒนาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว  
  การดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องเพื่อการพัฒนาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการโรงแรม       
และแหล่งท่องเที่ยวในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  

1. รับฟังประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนและยกระดับสถานประกอบการโรงแรมและแหล่ง

ท่องเที่ยว ให้ได้ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่ง

ท่องเที่ยว ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) แก่ศูนย์อนามัยและสถาบันพัฒนา

สุขภาวะเขตเมือง จากสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

2. จัดประชุมขับเคลื่อนมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 

Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เพ่ือสนับสนุน      

การท่องเที่ยวสุขภาพดี แก่ผู้รับผิดชอบงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้ง 4 จังหวัดและภาคีเครือข่ายที่

เกี่ยวข้อง เช่น หอการค้าจังหวัด สมาคมธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรม สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 

องค์กรปกครองท้องถิ่น 

3. สนับสนุนคู ่มือโรงแรมมีการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร       

กับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และคู ่มือแหล่งท่องเที ่ยวมีการจัดการด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
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4. ร่วมเสนอความคิดเห็นเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงเพิ่มเติมระบบการประเมินรับรองและรายงาน

ผลโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ

สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานจัดการอนามัย

สิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการและแหล่งท่องเที่ยว 

5. การประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพตามมาตรฐานโรงแรม    

และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel & GREEN Health Attraction)  

6. ประชุมเพื่อเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม    

แหล่งท่องเที่ยวและกิจการด้านการท่องเที่ยวที่เกี่ยวข้อง 

7. สนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ์มาตรฐานและแนวทางการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมในโรงแรม          

รีสอร์ท และกิจการด้านการท่องเที่ยว 

8. มอบโล่รางวัล GREEN Health Hotel Quality Awards 2024 รางวัลเพื่อการส่งเสริมศักยภาพ

และยกระดับโรงแรม ภายใต้มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)  

และรางวัลแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ระดับเขต

สุขภาพที่ 7  

1.3 การขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 

และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

การดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรมภายใต้มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ       
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวภายใต้มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) นั้น ได้ขับเคลื่อนให้โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว        
ทั่วประเทศมีการพัฒนาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพได้มาตรฐาน  โดยใช้กระบวนการ
ประเมินและรับรองมาตรฐานผ่านกลไกการบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง เช่น ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำนักงานปกครองจังหวัด สำนักงาน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมจังหวัด การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย องค์กรปกครองท้องถิ่น เป็นต้น ทั้งนี้ การ
ขับเคลื่อนมาตรฐานโรงแรมที่ เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) กรมอนามัยและศูนย์
อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  ได้จัดทำหนังสือขอความร่วมมือจากหน่วยงานในพื้นที่ร่วมขับเคลื่อนการดำเนินงานและ
ร่วมเป็นคณะกรรมการในการตรวจประเมินโรงแรมและรีสอร์ทที่สนใจเข้าร่วมเพื่อขอรับการประเมินและ
รับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และประเมินและรับรอง
มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ประกอบด้วย 

1. การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สำนักงานสาขาขอนแก่น 
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2. สำนักงานท้องถิ่นจังหวัด 

3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์ มหาสารคาม ร้อยเอ็ด 

5. สมาคมธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรม 

6. สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

การประเมินและรับรองโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ดำเนินการในรูปแบบ
ของคณะกรรมการตรวจประเมินโดยศูนย์อนามัยและสำนักงานสาธารณสุขทำหน้าที่ในการประสาน  และขอ
ความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมเป็นกรรมการตรวจประเมินโรงแรมในพื้นที่  ผลการประเมินจะเป็นมติ
ของคณะกรรมการและให้การรับรองมาตรฐานเป็นใบประกาศนียบัตรมีผลในการรับรอง 2 ปี  

 

 

 

1.4 การพัฒนาวิชาการและปรับปรุงเกณฑ์การดำเนินงาน 

• โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
 การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรมเริ่มดำเนินการในช่วงประมาณปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 
โดยเริ่มจากการศึกษาข้อมูลสถานการณ์ความเสี่ยงการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรมและรีสอร์ท เพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการดำเนินการพัฒนา รวมทั้งการจัดทำคู ่มือวิชาการในการส่งเสริมให้โรงแรมและรีสอร์ท           
ในประเทศ ดำเนินการได้ตามหลักวิชาการที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการรวบรวมกฎหมายที่มีการปรับปรุงให้ทันสมัย 
ทันเหตุการณ์ ดังนั้น สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้พัฒนามาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) ขึ้น ประกอบด้วยเนื้อหาสำคัญ 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 มาตรการป้องกันโรคติดต่ออุบัติใหม่
และโรคระบบทางเดินหายใจ และส่วนที่ 2 มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพ 
   การดำเนินงานตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)     
ได้ดำเนินการขับเคลื่อนมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2568 และปรับปรุงให้ทันสมัย    
และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม การปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และการขับเคลื่อนงานในพ้ืนที่
ท่องเที่ยวสำคัญของประเทศ โดยพัฒนามาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) ฉบับภาษาไทย-อังกฤษขึ้น เพื่อให้การดำเนินงานและการสื่อสารประชาสัมพันธ์ สร้างความ
เข้าใจให้กับสถานประกอบกิจการโรงแรมที่มีผู้บริหารเป็นชาวต่างประเทศ การประชาสัมพันธ์และการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์มาตรฐาน สามารถขับเคลื่อนการดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและผ่านการรับรอง 
 

คู่มือโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
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• แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

การท่องเที ่ยวเป็นอุตสาหกรรมที่มีบทบาทสำคัญต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศเป็นอย่างมาก 
ก่อให้เกิดการลงทุนทั้งทางตรงและทางอ้อม อาทิ ธุรกิจขนส่ง ธุรกิจนำเที่ยว ธุรกิจอาหาร ธุรกิจที่พักแรม    
และธุรกิจขายของที่ระลึก เป็นต้น ส่งผลให้เศรษฐกิจขยายตัว เกิดการจ้างงาน มีการกระจายรายได้สู่ชุมชน
ท้องถิ่น ทำให้ประชากรมีรายได้เพิ่มมากขึ้น เกิดการหมุนเวียนเงินตรา ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน ลดช่องว่างทางสังคม และสามารถสร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างเจ้าบ้านและนักท่องเที่ยว     
มีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม  

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 ส่งผลกระทบต่อการท่องเที่ยว
เป็นอย่างมาก และในปี พ.ศ. 2565 สถานการณ์การท่องเที่ยวเริ่มมีทิศทางที่ดีขึ้น ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับ
วัคซีน รวมไปถึงการมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลให้การท่องเที่ยวเริ่มกลับมา
ฟื้นตัวอีกครั้ง ท่ามกลางสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของนักท่องเที่ยวรูปแบบการเดินทาง
และความต้องการของนักท่องเที่ยวเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ภาคธุรกิจในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 
มีการปรับตัวครั้งใหญ่ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว 

การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีในแหล่งท่องเที่ยวจึง เป็นเรื่องจำเป็นประการ
หนึ่ง สำหรับการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของสังคม        
และเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งแนวโน้มปัจจัยสำคัญในการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ ส่วนหนึ่งมาจากการปรับตัว     
และการตระหนักถึงความสำคัญด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม เนื่องจากเป็นปัจจัยที่นักท่องเที่ยวยุคใหม่     
ให้ความสำคัญ ขณะเดียวกันในด้านของสถานประกอบกิจการด้านการท่องเที่ยวต้องเข้าใจสถานการณ์ และมี
การบริหารจัดการที่ดี โดยการมีดำเนินการให้มีมาตรฐานด้านสุขอนามัย อนามัยสิ่งแวดล้อม และมีความ
ปลอดภัยในการให้บริการ สร้างความมั่นใจให้กับนักท่องเที่ยว และประชาชนได้ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
รว่มกับคณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พัฒนามาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) โดยเน้นการบูรณาการ  
การพัฒนาด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมสุขภาพ และการจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของ
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แหล่งท่องเที่ยวให้เกิดการเชื่อมโยงกันในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดความปลอดภัยด้าน
สุขภาพของนักท่องเที่ยว ประชาชนในพืน้ที ่

 
1.5 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่าย 

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยพัฒนาเพิ่มองค์ความรู้

การขับเคลื่อนงานตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) เพ่ือให้

การบูรณาการความร่วมมือของภาคีเครือข่ายในหลายหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญหลากหลายสาขามีความเข้าใจ 

และประเมินรับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) ให้เป็นไป    

ในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่าย

ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยวและกิจการด้านการท่องเที่ยวที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสริมสร้างความรู้   

ความเชี่ยวชาญด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว ให้แก่หน่วยงานภาคีเครือข่ายภาครัฐ    

และภาคเอกชน และการบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพในกิจการด้านการท่องเที่ยว สนับสนุนนโยบายการท่องเที่ยวของรัฐบาล 

และสร้างความมั่นใจให้กับนักท่องเที่ยวในการใช้บริการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน GREEN 

Health Hotel และ GREEN Health Attraction สามารถสร้างรายได้จากการท่องเที ่ยวได้ การประชุมนี้        

มีบุคลากรและภาคีเครือข่ายจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สำนักงาน      

การท่องเที ่ยวและกีฬาจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น กรุงเทพมหานคร โรงแรม แหล่งท่องเที ่ยว        

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแบบออนไลน์ ได้รับการพัฒนาศักยภาพจำนวน 2,000 คน 
 

 1.6  การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยีมาใช้ในการดำเนินงานขับเคลื่อนและเก็บรวบรวมข้อมูล       

โดยพัฒนาเว็บไซต์โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) (http://ghh.anamai.moph.go.th) 

โดยพัฒนาและปรับปรุงให้เกิดความสะดวก ใช้งานได้ง่าย ไม่มีความซับซ้อน และนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์       

ในการขับเคลื่อนงานในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งระบบข้อมูลสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ใน 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่ 1 การประเมินรับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 

และการประเมินมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

- การประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน กิจกรรมและความรู้ให้กับผู้ประกอบการและประชาชน 

- การประชาสัมพันธ์โรงแรม รีสอร์ท และแหล่งท่องเที่ยวที่ผ่านการประเมินแล้วให้กับประชาชน    

และนักท่องเที่ยวได้รับข้อมูลและเลือกใช้บริการ  

- เป็นระบบประเมินรับรองออนไลน์ รวบรวมข้อมูลโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
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เว็บไซต์ข้อมูลโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว      

ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) (http://ghh.anamai.moph.go.th) 

ส่วนที่ 2 การประชาสัมพันธ์มาตรฐานและวิธีการสมัครเข้าร่วมรับการประเมินของโรงแรมที่เป็นมติร     

กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Attraction) 

- คลิปวีดิโอประชาสัมพันธ์และวิธีการสมัคร  https://www.youtube.com/watch?v=mcZqEtnbzV88   

- คลิปวิดโิอโรงแรมต้นแบบ    https://www.youtube.com/watch?v=eoQNi50F0fU  

 
2) วิเคราะห์การเปรียบเทียบผลการดำเนินงานรายปีงบประมาณ (Comparison) 

 2.1 ผลการดำเนินงานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
 

ลำดับ ปีงบประมาณ ความครอบคลุม (จังหวัด) ผ่านการรับรอง (แห่ง) ร้อยละ 
1 พ.ศ. 2565 1 4 100.00 
2 พ.ศ. 2566 4 30 100.00 
3 พ.ศ. 2567 4 41 100.00 
4 พ.ศ. 2568 4 56 100.00 

* ผลการดำเนินงานสะสม (โรงแรมจำนวน 935 แห่ง) ข้อมูลโรงแรมจากกรมการปกครอง ปี พ.ศ. 2568  

จากผลการดำเนินงานตั้งแตป่ีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2568 ได้รับความสนใจจากสถานบริการที่พัก
อาศัยชั่วคราว (โรงแรม รีสอร์ท) และสมัครเข้าร่วมเพื่อขอรับการประเมินเพิ่มขึ้น และครอบคลุมทุกจังหวัด        
ทั่วประเทศรวมทั้งในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร กล่าวได้ว่าพ้ืนที่มีความเข้าใจในการดำเนินการตามมาตรฐานและมี
การเชิญชวนเครือข่ายที่สนใจเข้าร่วม ผู้ประกอบการโรงแรมให้ความสนใจและมีความเชื่อมั่นในการดำเนินงาน
ด้านสุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมของกรมอนามัย แต่อย่างไรก็ตามผลการดำเนินงานยังไม่ครอบคลุม
สถานที่พักโรงแรม รีสอร์ท ทั้งหมดทั่วประเทศ  

 2.2 ผลการดำเนินงานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
ลำดับ ปีงบประมาณ ความครอบคลุม (จังหวัด) ผ่านการรับรอง (แห่ง) 

1 พ.ศ. 2566 1 1 
2 พ.ศ. 2567 3 3 
3 พ.ศ. 2568 4 10 

* ผลการดำเนินงานสะสม ปี พ.ศ. 2566-2568  

2.3 ผลการประเมินคัดเลือกโรงแรมและสถานที่ท่องเที่ยวที่ได้รับรางวัล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

https://www.youtube.com/watch?v=mcZqEtnbzV88
https://www.youtube.com/watch?v=eoQNi50F0fU
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กรมอนามัยได้ดำเนินการคัดเลือกโรงแรมและสถานที่ท่องเที่ยวที่ผ่านการประเมินเข้ารับรางวัลโล่เกียรติ
คุณ  นงานวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 17 พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 7 – 9 ตุลาคม 2567 
ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร จำนวนรวม 56 รางวัล ดังนี้ 
 1 .  ร า ง ว ั ล  GREEN Health Hotel Quality Awards 2 0 2 4  จ ำ น ว น  1  ร า ง วั ล 
 2. โรงแรมต้นแบบการช่วยเหลือสังคมด้านสุขภาพ (Corporate Social Responsibility for Health 
Hotel) จำนวน 1 รางวัล 

3. แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) จำนวน 3 รางวัล 
 

3) วิเคราะห์แนวโน้มผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Trends) 
ภาคการท่องเที่ยวของประเทศไทยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมามีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ทั้งในมิติ   

ของจำนวนนักท่องเที่ยว รายได้จากการท่องเที่ยว การจัดอันดับความนิยม และมูลค่าทางเศรษฐกิจจากธุรกิจ       
ที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว ประกอบกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ที่มุ่งหมาย
ให้ประเทศไทยเป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลกที่เติบโตอย่างมีดุลยภาพบนพื้นฐานความเป็นไทย 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ที่วางหมุดหมายให้ประเทศไทย   
เป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริม     
การท่องเที ่ยวสู ่การเป็น Tourism Hub ประกอบกับนโยบายกระทรวงสาธรณสุขในการส่งเสริมพัฒนา
เศรษฐกิจสุขภาพ และนโยบายกรมอนามัยในการส่งเสริมอนามัยสิ่งแวดล้อมได้มาตรฐาน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของทุกชุมชน  

ดังนั้นแนวโน้มผลการดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมของโรงแรม รีสอร์ท และแหล่งท่องเที่ยว  
ให้เป็นไปตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่ง
ท่องเที ่ยวที ่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) โดยการประชาสัมพันธ์       
และบูรณาการสร้างความร่วมมือทั้งหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และขับเคลื่อนการดำเนินงานให้ครอบคลุม           
การดำเนินการทุกจังหวัดทั่วประเทศ ซึ่งต้องดำเนินการประชาสัมพันธ์ สร้างแรงจูงใจให้ผู้ประกอบการโรงแรม  
รีสอร์ท แหล่งท่องเที ่ยว เห็นถึงความสำคัญและประโยชน์ในการเข้าร่วมดำเนินการ และผลักดันให้เกิด      
ความร่วมมือของเครือข่ายในพื้นที่ในการบูรณาการและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและผู้ประกอบการ         
ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการเสริมสร้างให้การดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที ่ยวที ่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction)
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 บรรลุตามเป้าหมาย 

4) ความรูที่นำมาใชประกอบการวิเคราะห์ 
ข้อมูลวิชาการและองค์ความรู้ที่นำมาวิเคราะห์และช่วยสนับสนุนในการดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตร

กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) ดังนี้ 
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 1. คู่มือโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) เป็นแนวทางในการ

ดำเนินการให้กับเครือข่ายในการตรวจประเมินและรับรองให้เป็นไปตามหลักวิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 2. คู่มือแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เป็นแนวทาง

ในการดำเนินการให้กับเครือข่ายในการตรวจประเมินและรับรองให้เป็นไปตามหลักวิชาการและกฎหมาย        

ที่เก่ียวข้อง 

 3. พระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2547 เปนการกำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ

กำหนดให้โรงแรมปฏิบัติตามข้อปฏิบัติและกฎหมาย โดยเป็นเงื ่อนไขในการเข้าร่วมประเมินและรับรอง

มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 

4. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 เป็นการ

กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับการกำหนดให้โรงแรมปฏิบัติตามข้อปฏิบัติและกฎหมาย       

โดยเป็นเงื ่อนไขในการเข้าร่วมประเมินและรับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Hotel) 

5. มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินด้านสุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมของโรงแรม รีสอร์ท หรือที่พัก ดังนี้  

5.1 มาตรฐานความปลอดภัยด้านสุขอนามัย Amazing Thailand Safety & Health Administration 

(SHA) ของกระทรวงการท่องเที ่ยวและกีฬา ร่วมมือกับกระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงานภาครัฐและ

ภาคเอกชนในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  

5.2 มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Hotel) ของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

5.3 มาตรฐานที่พักเพื่อการท่องเที่ยว (Accommodation Standard for Tourism) ของกระทรวง

การท่องเที่ยวและกีฬา 
 

5) ปัจจัยความสำเร็จ 
การดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว 

ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีปัจจัย
ความสำเร็จที่ส่งผลให้ผลการดำเนินงานเพิ่มข้ึนตั้งแต่เริ่มดำเนินการ ดังนี้ 

1. การกำหนดเป็นตัวชี้วัดสำคัญในระดับกระทรวงมีส่วนช่วยให้การขับเคลื่อนในพื้นที่ได้รับการ
ตอบสนองอย่างรวดเร็ว และได้รับความร่วมมือมากขึ้น 

2. การสร้างมาตรฐานให้สถานประกอบกิจการและแหล่งท่องเที่ยวด้านสุขอนามัย และความปลอดภัย
ในอนามัยสิ่งแวดล้อมในการบริการในการส่งเสริมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่และโรคระบบ
ทางเดินหายใจ ทำให้ได้รับการตอบรับเข้าร่วมรับรองมาตรฐานโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 
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3. มีการบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานเครือข่ายในพื้นที่ ในการร่วมเป็นกรรมการตรวจ
ประเมินมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) อย่างเข้มแข็งของทุกหน่วยงานให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี ทำให้โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวได้รับการรับรองมาตรฐานครอบคลุมทั่วประเทศ และมี
โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวสมัครเข้าร่วมรับการรับรองเพ่ิมมากขึ้น 

4. การให้ข้อแนะนำด้านวิชาการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมสุขภาพให้กับโรงแรม     
และแหล่งท่องเที่ยวที่และผ่านการประเมินช่วยให้สถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวจัดการด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมสุขภาพได้อย่างถูกต้อง เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

5. การได้รับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel)        
และรับรองมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที ่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction)    
ช่วยสร้างความมั่นใจให้กับผู้ประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวในการดำเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
และสามารถสร้างความมั่นใจให้กับผู้รับบริการและนักท่องเที่ยวได้ 

6. ระบบการประเมินที่มีการประเมินออนไลน์ สามารถช่วยอำนวยความสะดวกให้กับหน่วยงาน
ประเมินได้ทั้งสำนักงานสาธารณสุข และศูนย์อนามัย โดยสามารถลดขั้นตอนการประเมินและการรับรอง
โรงแรมที่ผ่านการมาตรฐาน และการรวบรวมข้อมูลไว้เพ่ือการจัดทำฐานข้อมูลและการรายงานผลการดำเนินงาน 

6) ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว

ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction ) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีปัญหาอุปสรรค
ในการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. การประเมินเพื่อรับรองมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) จำเป็นต้องบูรณาการ
ความร่วมมือของหน่วยงานในพ้ืนที่มาร่วมเป็นกรรมการในการประเมินโรงแรมในแต่ละแห่ง ดังนั้น การประเมิน
จึงเป็นการลงพ้ืนที่ ตรวจสอบสถานที่จริง เพ่ือให้ข้อเสนอ และคำแนะนำสำหรับโรงแรมจำเป็นต้องมีงบประมาณ
ในการดำเนินการ 

2. การรายงานผลมีการกำหนดระยะเวลา 5 เดือนแรกและ 5 หลัง ไม่สอดคล้องกับแผนการดำเนินการ
ของจังหวัดที่กำหนดเป็นแผนปฏิบัติการโดยบางจังหวัดประเมินรับรองเป็นรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน         
จึงส่งผลให้ผลการดำเนินงานที่รายงานช่วงรอบ 5 เดือนแรกไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด เนื่องจากมี
โรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวที่สมัครเข้ามาในระบบแล้วแต่ยังไม่ได้รับการประเมินเพ่ือรับรองมาตรฐาน 

3. พื้นที่ท่องเที่ยวมีการขยายตัวของเศรษฐกิจจึงมีโรงแรมเปิดให้บริการจำนวนมาก ทำให้มีจำนวน       
โรงแรมหรือที่พักที่ใช้เป็นข้อมูลฐานในการคำนวณมีจำนวนมากกว่าพื้นที่อื ่น และความครอบคลุมในการ
ดำเนินการของศูนย์อนามัยอาจยังไม่เพียงพอ 

4. แหล่งท่องเที่ยวส่วนใหญ่เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ซึ่งมีที่ตั้งอยู่บนภูเขาและใช้ระยะเวลา
ในการเดินทางมาก ส่งผลต่อการวางแผนการประเมิน 
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5. เพื่อให้เป็นการสอดรับกับการขับเคลื่อนงานตามโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที ่ยวที ่ เป ็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction )จำเป็นต้องมีการปรับปรุงระบบการประเมินและรวบรวมข้อมูลให้มีความคล่องตัว รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

6. การประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย และการได้ประโยชน์ของลูกค้า 
7. การประเมินโรงแรมมีหลายมาตรฐาน ดังนั้นหากมีการผลักดันการประเมินเป็นกฎหมายที่จะต้อง

ขออนุญาตในการที่ผู้ประกอบการโรงแรมจะต้องขออนุญาตหรือต่อใบอนุญาตกับกรมการปกครอง จะช่วย
ส่งเสริมการขับเคลื่อนงานที่ชัดเจนและง่ายขึ้น ทั้งนี้เพ่ือสุขอนามัยของผู้เข้าพัก 

ข้อมูลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับมาตรการ PIRAB 

กรมอนามัยได้ดำเนินงาน โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ

สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร

กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) เพ่ือบรรลุเป้าหมายภารกิจกรมอนามัยในการจัดการ

อนามัยสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีในทุกช่วงวัย และส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน จึงได้

จัดทำ Performance Agreement (PA) โดยมีมาตรการสำคัญ (PIRAB) ดังนี้ 

P: Partnership สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม        

ในสถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว และการส่งเสริมการยกระดับโรงแรมคุณภาพตามมาตรฐาน

โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และส่งเสริมการยกระดับแหล่งท่องเที่ยว

ตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

I: Investment สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีมาใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานและการศึกษา 

ค้นคว้าวิจัย แนวทางการดำเนินงานจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยว 

R: Regulation & Law สนับสนุนให้เกิดการดำเนินการที ่เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐาน

วิชาการด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมภายใต้มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

(GREEN Health Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 

Attraction) อย่างมีประสิทธิภาพครอบคลุมและเป็นรูปธรรม 

A: Advocate ส่งเสริมให้เกิดกลไกการบริหารจัดการเชิงนโยบายที่เข้มแข็งระดับกระทรวงรวมถึง

กำกับ ติดตาม สนับสนุนการรับรองความสำเร็จให้กับโรงแรมที่พัฒนาได้ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร      

กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) และมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ

สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) 

B: Building capacity เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านการจัดการ

อนามัยสิ่งแวดล้อมแก่เจ้าหน้าที่ทุกระดับ  



มาตรการสำคัญ (PIRAB) 

 

มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

I: Investment • พัฒนาระบบการประเมิน รับรอง
และรายงานผลโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)        
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

• เกณฑ์การประเมินโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• คู่มือการใช้งานระบบ        
การประเมินรับรองและ
รายงานผลโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)  
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction)  
สำหรับศูนย์อนามัยและจังหวัด 

• เพ่ือให้มีการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือรองรับการดำเนินงาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 
รวมถึงส่วนที่เกี่ยวข้องที่
กลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือข่าย
สามารถเข้าถึงและมีส่วนร่วมในการ
ใช้ประโยชน์ 
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

R: Regulation & 
Law 

• การผลักดัน สนับสนุนให้โรงแรม     
รีสอร์ท ดำเนินการตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel)  

• การผลักดัน สนับสนุนให้แหล่ง
ท่องเที่ยว ดำเนินการตามมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 

• เกณฑ์การประเมินโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว   
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• แนวทางการประเมิน        
และรับรองมาตรฐานโรงแรม   
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่
เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• หลักเกณฑ์ วิธีการ กฎหมาย  
ที่เก่ียวข้อง 

• เตรียมความพร้อมในการประเมิน 
และรับรองโรงแรมที่เป็นมิตร      
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) 

• เป็นข้อมูลสนับสนุนการตรวจ
ประเมินในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 

• เพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

A: Advocate • ประสานงานและจัดทำหนังสือ   
ขอความอนุเคราะห์หน่วยงานภาคี
เครือข่ายในการเป็นคณะกรรมการ
ตรวจประเมินและรับรอง 

• กำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน 
และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้      
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม     
ในโรงแรม รีสอร์ท และแหล่ง
ท่องเที่ยว 

• สนับสนุนประกาศเกียรติคุณ    
เพ่ือรับรองการดำเนินงาน        
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร   
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)         
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 

• หนังสือขอความอนุเคราะห์
หน่วยงานภาคีเครือข่ายในการ
เป็นคณะกรรมการตรวจ
ประเมินและรับรอง 

• กลไกและเป้าหมาย         
การขับเคลื่อนงานโรงแรม      
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ          
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

• การรับรองผลการดำเนินงาน
และประกาศนียบัตรรับรอง   
ในระบบออนไลน์ 

• เพ่ือให้เกิดกลไกการบริหารจัดการ
เชิงนโยบายที่เข้มแข็งในระดับ
ส่วนกลาง ภูมิภาค และจังหวัด     
ให้ร่วมดำเนินการตรวจประเมิน   
และรับรอง 

• สามารถขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนา
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร       
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) เป็นไปตามเป้าหมาย 

• สามารถกำกับ/ติดตาม            
การดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ
รวมถึงการสร้างความภาคภูมิใจ    
ในการได้รับการรับรองมาตรฐาน 
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มาตรการสำคัญ 
(PIRAB) 

มาตรการ ผู้รับบริการ (C) หรือ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (S) 

ประเด็นความรู้ เหตุผล 

B: Building 
capacity 

• สนับสนุนการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท   
และแหล่งท่องเที่ยวแก่ภาคี
เครือข่าย 

• ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพ        
ของเครือข่ายในการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท  
และแหล่งท่องเที่ยว ตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ    
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction) 

1. สำนักงานปลัดกระทรวง        
การท่องเที่ยวและกีฬา 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรุงเทพมหานคร 
4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
5. สมาคมโรงแรมไทย 
6. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
7. โรงแรม รีสอร์ททั่วประเทศ 
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• ความรู้ด้านการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท 
และแหล่งท่องเที่ยว         
ตามมาตรฐานโรงแรมที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยว     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ       
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

• การถอดบทเรียนการพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม 
รีสอร์ท และแหล่งท่องเที่ยว       

• เพ่ือสนับสนุนเครื่องมือที่ใช้ในการ
เสริมสร้างทักษะความเชี่ยวชาญ 
สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงแรม รีสอร์ท 
และแหล่งท่องเที่ยว แก่เจ้าหน้าที่ทุก
ระดับ พร้อมทั้งสร้างความรู้ความ
เข้าใจต่อแนวทางการพัฒนาและ
ยกระดับ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนา
เกณฑ์และแบบอย่างปฏิบัติที่ดีที่
เหมาะสมสำหรับโรงแรมและแหล่ง
ท่องเที่ยวทั่วประเทศ 

 
 
 
 
 



16 
 

1. ตัวช้ีวัด 2.1.1 ร้อยละของโรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐานโรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) ปีงบประมาณ 2569 
2. ตัวช้ีวัด 2.1.2 แหล่งท่องเที่ยวมีการจัดการตามมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN Health Attraction) ปีงบประมาณ 2569 

 2.2 แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 
มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

P: Partnership    
สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย 
ในการพัฒนาการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการ
โรงแรม แหล่งท่องเที่ยว   
และการส่งเสริมการ ยกระดับ
โรงแรมคุณภาพ และแหล่ง
ท่องเที่ยว ตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

 - สร้างความร่วมมือภาคี
เครือข่ายในการพัฒนา 
การจัดการอนามัย 

 สิ่งแวดล้อมในสถาน
ประกอบการโรงแรม   
และแหล่งท่องเที่ยว 
- ส่งเสริมการยกระดับ
โรงแรมคุณภาพ     
และแหล่งท่องเที่ยว 
ตามมาตรฐานโรงแรม  
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

1. ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูล
สถานการณ์การดำเนินงาน 
เพ่ือกำหนดกรอบและแนวทาง   
การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ       
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการ
จัดการตามมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) (1 ครั้ง ต.ค.-พ.ย.68) 

            

2. ประชุมชี้แจงแนวทาง          
การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
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มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
(GREEN Health 
Attraction) 

Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการ
จัดการตามมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction) (1 ครั้ง ต.ค.-พ.ย.68) 

I : Investment สนับสนุน
การพัฒนาเทคโนโลยีมาใช้ใน
การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
และการศึกษา ค้นคว้าวิจัย 
แนวทางการดำเนินงาน
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม   
ในสถานประกอบการโรงแรม
และแหล่งท่องเที่ยว 

- พัฒนาระบบการ
ประเมิน รับรองและ
รายงานผลโรงแรม     
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Attraction) 

3. พัฒนาและปรับปรุงระบบ
ประเมิน ฐานข้อมูล คลังความรู้และ
สารสนเทศ รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน 
GREEN Health Hotel        
GREEN Health Attraction       
และ Wellness Hotel 
(จำนวน 2 ครั้ง ม.ค.-ก.ค.69) 
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มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
R : Regulation & Law 
สนับสนุนให้เกิดการ
ดำเนินการที่เป็นไปตาม
กฎหมายและมาตรฐาน
วิชาการด้านการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมภายใต้
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) 
และมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Attraction) อย่างมี
ประสิทธิภาพครอบคลุมและ
เป็นรูปธรรม 

- การผลักดันสนับสนุน 
ให้โรงแรม รีสอร์ท    
และแหล่งท่องเที่ยว
ดำเนินการตามมาตรฐาน 
โรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) 
และแหล่งท่องเที่ยวที่
เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 

4. รวบรวมและวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานโรงแรมผ่านมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวผ่าน
มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction)  
ครั้งที่ 1 (ก.พ.-มี.ค.69) 
ครั้งที่ 2 (มิ.ย.-ก.ค.69)  
กิจกรรมสิ้นสุด ก.ค.69  
(รอบ 10 เดือน) 
 

            

5. เยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงาน
โรงแรมมีการจัดการตามมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ      
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวมีการ
จัดการตามมาตรฐานแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
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มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Attraction)  
(ต.ค.68-ก.ย.69) 
 
6. ประชุมถอดบทเรียน             
การดำเนินงานและปรับปรุงเกณฑ์
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร       
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel)         
 (1 ครั้ง ก.ย.69)  
กิจกรรมสิ้นสุด ก.ค.69  
(รอบ 10 เดือน) 
 

            

A : Advocate ส่งเสริมให้
เกิดกลไกการบริหารจัดการ
เชิงนโยบายที่เข้มแข็งระดับ
กระทรวงรวมถึงกำกับ 
ติดตาม สนับสนุนการรับรอง
ความสำเร็จให้กับโรงแรม

- ประสานงานและ
จัดทำหนังสือขอความ
อนุเคราะห์หน่วยงาน
ภาคีเครือข่ายในการ
เป็นคณะกรรมการ

7. จัดทำหนังสือถึงสสจ. ในการ
กำกับติดตาม  การดำเนินงาน 
ประเมิน และรับรองมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ และ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health Hotel) 
และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
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มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
และแหล่งท่องเที่ยวที่พัฒนา
ได้ตามมาตรฐานโรงแรมที่
เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Attraction) 

ตรวจประเมินและ
รับรอง 
- กำกับ ติดตามผลการ
ดำเนินงาน และร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
จัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในโรงแรม   
รีสอร์ท และแหล่ง
ท่องเที่ยว 
- สนับสนุนการ
ประกาศเกียรติคุณเพ่ือ
รับรองการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานโรงแรม 
ที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health 
Hotel) และมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและ

สุขภาพ    และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction)  
(2 ครั้ง พ.ย.68/ พ.ค.69)  
 
8.จัดทำหนังสือขอความร่วมมือ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายในการ
ประชาสัมพันธ์ และขอความ
อนุเคราะห์ร่วมเป็นคณะกรรมการ
ตรวจประเมินและรับรองมาตรฐาน
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (GREEN Health 
Hotel) และแหล่งท่องเที่ยวที่เป็น
มิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
(GREEN Health Attraction)    
(1 ครั้ง พ.ย.68) 
 

            

8. การยกระดับโรงแรมคุณภาพ  
ตามมาตรฐานโรงแรมและแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสุขภาพ   
และสิ่งแวดล้อม (GREEN Health 

            



21 
 

มาตรการสำคัญ (PIRAB) มาตรการ กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 
 
 

Hotel & GREEN Health 
Attraction)  
(ต.ค.68–ก.ย.69) 
 

B : Building capacity 
เสริมสร้างทักษะความ
เชี่ยวชาญ สนับสนุนองค์
ความรู้ ด้านการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมแก่
เจ้าหน้าที่ทุกระดับ 

- เสริมสร้างองค์ความรู้
การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมให้กับ
บุคลากรเครือข่าย 

9. การอบรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้ตรวจประเมินและรับรอง
มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Hotel) และมาตรฐาน
แหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GREEN 
Health Attraction) 
(1 ครั้ง พ.ย.-ธ.ค.68) 

            

 

 
 

 
 


