
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน 
ตัวช้ีวัด    
1. ประชากรวัยทำงาน อายุ 25-59 ปีมีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

        1.1 วัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ตอบแบบประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ผ่าน anamai poll จำนวน 
1,130 ราย กลุ่มเป้าหมาย คือ สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมการส่งเสริมสุขภาพและสร้าง
สิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ การมีสุขภาพดี 

         1.2 ประชากรอายุ 25-59 ปี มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ ร้อยละ 38-40 โดยการมี 
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง ประสงค์ 4 ด้าน 

2. ประชากรวัยทำงานอายุ 19 – 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 
จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 19 - 59 ปี ในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการชั่งน้ำหนัก วัด

ส่วนสูง มี ดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 39.85 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
1.2.1 กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
1.2.1.1 จำนวนและประเภทของเป้าหมายในการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานของกลุ่มพัฒนาการ 

ส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
 

ประเภท เขตสุขภาพที่ 7 
กาฬสินธุ์ ร้อยเอ็ด มหาสารคาม ขอนแก่น รวม 

1. ประชาชนวัยทำงาน 434,961 467,867 350,429 727,587 1,980,835 
2. ชุมชน 1,733 2,447 2,446 2,720 9,346 
3. โรงงาน/สถานประกอบการ 345 346 211 1,650 2,507 

1.2.1.2 จำนวนหนวยงานผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/ร่วมตรวจประเมิน/ใช้ประโยชน์ข้อมูล 
 

หน่วยงาน 
จำนวน (แห่ง) 

1. ศูนย์สุขภาพจิตที่ 7 ขอนแก่น 1 
2. สำนักงานป้องกัน ควบคุมโรคที่ 7 ขอนแก่น 1 
3. ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 7 ขอนแก่น 1 
4. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 7 ขอนแก่น 1 
5. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 4 
6. องค์การบริหารส่วนจังหวัด 4 
7. สำนักงานเทศบาลนคร/เมือง/ตำบล 15 
8. องค์การบริหารส่วนตำบล 15 
9. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 4 
10 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 4 
11. สำนักงานแรงงานจังหวัด 4 

รวม 54 



1.2.1.3 หน่วยงานผู้มีส่วนไดส้่วนเสียด้านนโยบายและการพัฒนาวิชาการ/การใช้ประโยชน์
หน่วยงานผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย ประกอบด้วย 

ส่วนกลาง กรมอนามัย 
1) ศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัย (เรื่องการตรวจไอโอดีนในปัสสาวะ) 
2) สำนักโภชนาการ (เรื่อง Healthy Canteen เมนูชูสุขภาพ ลดหวาน มัน เค็ม) 
3) สำนักส่งเสริมสุขภาพ (เรื่อง BMI รอบเอว โลหิตจาง มะเร็งเต้านม สถานประกอบการ) 
4) กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ (เรื่องการออกกำลังกายก้าวท้าใจ) 
ส่วนภูมิภาค หน่วยงานผู้มีส่วนได้ส่วนเสียส่วนในเขตสุขภาพที่ 7 
1)  ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
2)  ศูนย์สุขภาพจิต 7 ขอนแก่น 
3)  สำนักงานป้องกัน ควบคุมโรคท่ี 7 
4)  ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 7 
5)  ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 7 
6)  สำนักงานเขตสุขภาพที่ 7 
7)  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
8)  องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
9)  เทศบาลนคร/เมือง/ตำบล องค์การส่วนตำบล ในจังหวัดขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ และ
ร้อยเอ็ด 

1.2.1.4 ความต้องการ/ความคาดหวัง ในส่วนของหน่วยงานตรวจประเมินเพ่ือรับรองมาตรฐานยังมีความ
ต้องการ ความคาดหวัง ที่จะเพ่ิมเติม 
ขีดความสามารถด้านความรู้วิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการที่จะนำมาใช้ในการดำเนินงานและ
คาดหวังใน การในการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้ทันสมัย อำนวยความสะดวกในการสื่อสาร การสร้าง
ความรอบรู้ด้าน สุขภาพ การประเมิน เพื่อให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการดำเนินงานมากขึ้น 
1.2.1.5 ความพึงพอใจ ความไม่พึงพอใจและข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จากการ
สำรวจความพึงพอใจของการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่า มีความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 42.0 ระดับมากที่สุด ร้อยละ 35.5 
ระดับ ปานกลาง ร้อยละ 19.3 ระดับน้อย ร้อยละ 3.2 ในด้านการดำเนินการสร้างสุขภาพ เช่น ก้าวท้าใจ 
การประเมิน ชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน ร้าน-แผงลอยจำหน่ายอาหารใช้เครื่องปรุงผสมไอโอดีน เมนูชูสุขภาพ 
สาวไทยแก้มแดง ผู้เกี่ยวข้องได้ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานและสนใจสมัครเข้ารับร่วมกิจกรรมและการ
ประเมินรับรอง มีความพึง พอใจในการประชาสัมพันธ์และการสนับสนุน ป้าย ใบประกาศเกียรติคุณ 

1.2.1.6 ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 
1)   ควรมีการบูรณาการร่วมกันกับภาคีเครือข่ายหลายภาคส่วนทั้งระดับจังหวัด/ระดับอำเภอ/

พื้นที่ ในการลงพื้นที่ชี้แจงการดำเนินงานการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การรณรงค์ การเยี่ยมติดตามให้
คำแนะนำ และสนับสนุนการดำเนินงานในสถานประกอบกิจการ 

2) ควรมีการสนับสนุนป้ายรับรองให้ครอบคลุมและเพียงพอ 
3)  ควรมีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 

 


