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รายงานตัวชี้วัด กพร. 

รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2569) 

ตัวชี้วัดที่ 1.5 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 

➢ กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จากการดำเนินงานขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีในเขตสุขภาพที่ 7 พบว่ามีกลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียที่สำคัญ ได้แก่ 

1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
ประกอบด้วย เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการดำเนินงานพัฒนาเมืองสุขภาพดีในพ้ืนที่ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 มี อปท.เข้าร่วม
โครงการจำนวน 87 แห่ง และม ี61 แห่งที่ดำเนินการประเมินตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี คิด
เป็นร้อยละ 70.11 

2) หน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ 
ได้แก่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล ซึ่งมีบทบาทในการสนับสนุนข้อมูลสุขภาพ การวิเคราะห์ปัญหาสุขภาพ และการขับเคลื่อน
มาตรการด้านสุขภาพในพ้ืนที่ 

3) ภาคีเครือข่ายในพื้นที ่
ประกอบด้วยท้องถิ่นจังหวัด สำนกังานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งประชาชนในพ้ืนท่ีเป็นผู้มสี่วนร่วมใน
การพัฒนาเมืองสุขภาพดีและได้รบัประโยชน์จากการดำเนินงาน 

➢ ความต้องการ / ความคาดหวัง 

จากการประชุมชี้แจง การประชาสัมพันธ์ และการประชุม coaching เพ่ือขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี พบว่า
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความต้องการและความคาดหวัง ดังนี้ 

1) ต้องการ จัดทำคู่มือการขับเคลื่อนหน่วยงานสู่เมืองสุขภาพดี เขตสุขภาพที่ 7 เพ่ือให้ อปท.สามารถอ่านและ
ทำความเข้าใจสามารถนำไปปรับใช้ได้จริงตามบริบทของพ้ืนที่ 

2) ต้องการ การสนับสนุนทางวิชาการและการให้คำปรึกษา (coaching) จากหน่วยงานระดับเขตและระดับกรม 
3) ต้องการ ตัวอย่างพ้ืนที่ต้นแบบ (Best Practice) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเมืองสุขภาพดี 
4) ต้องการ ระบบการประเมินและการจัดทำเอกสารหลักฐานที่เข้าใจง่าย เพ่ือลดภาระงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
5) ต้องการ การเชื่อมโยงการดำเนินงานกับนโยบายและตัวชี้วัดของหน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้สามารถบูรณาการ

การทำงานในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6) การมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีทั้งระดับเขตและระดับประเทศ 
7) การประเมินผลลัพธ์สุขภาพจากการดำเนินงานเมืองสุขภาพดีในแต่ละระดับ (ทอง เงิน ทองแดง ไม่ผ่าน) 
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➢ ความผูกพัน 
การดำเนินงานขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีในเขตสุขภาพท่ี 7 ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาคีเครือข่ายใน

พ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานด้านสาธารณสุขในระดับจังหวัดและอำเภอให้การ
สนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางมาตรฐานเมืองสุขภาพดี ทั้งในด้านการเข้าร่วมประชุมชี้แจง การจัดทำ
แผนพัฒนาเมืองสุขภาพดี และการดำเนินกิจกรรมพัฒนาสุขภาพในพื้นที่ ส่งผลให้เกิดการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายในระดับพื้นท่ีเพ่ิมข้ึน และช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งในการดำเนินงานพัฒนาเมืองสุขภาพดีอย่างต่อเนื่อง 

➢ ความพึงพอใจ / ความไม่พึงพอใจ 

จากการติดตามการดำเนินงานและการประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่า 
ความพึงพอใจ 

1) มีความพึงพอใจต่อการสนับสนุนด้านวิชาการจากหน่วยงานระดับเขตและระดับกรม 
2) การจัดประชุม coaching และการให้คำปรึกษา ช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าใจเกณฑ์มาตรฐาน

และสามารถดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ 
3) การมีเครือข่ายเมืองสุขภาพดีช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างพ้ืนที่ 

ความไม่พึงพอใจ 
1) บางพ้ืนที่ยังมีข้อจำกัดด้านบุคลากรและงบประมาณในการดำเนินงาน 
2) การจัดเตรียมเอกสารและหลักฐานประกอบการประเมินมีรายละเอียดจำนวนมาก ทำให้บางพ้ืนที่มีภาระ

งานเพ่ิมขึ้น 
➢ ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินตนเองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่าบางพ้ืนที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ซึ่งสะท้อนถึงปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ดังนี้ 

1) การเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่างกรมที่มีความซ้ำซ้อน สร้างภาระงานให้กับผู้ปฏิบัติในพ้ืนที่ต้องมีการนำเข้าข้อมูล
ซ้ำซ้อน โดยเฉพาะในตัวชี้วัดที่ 22 Wellness Plan ที่ในปัจจุบัน อสม. หรือหน่วยบริการปฐมภูมินำเข้าข้อมูล
การคัดกรองและแผน Wellness Plan ผ่านฐานข้อมูล สามหมอของ กรม สบส. ไม่ใช่ฐาน Bluebook ของกรม
อนามัย จึงเสนอแนะให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลการระหว่าง 2 หน่วยงานเพื่อประโยชน์สูงสุดในการนำข้อมูลไป
ใช้ในการบริหารจัดการเชิงนโยบายและกำกับติดตามผลการดำเนินงานเชิงพ้ืนที่ 

2) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี ไม่ได้ถูกบรรจุอยู่ในตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น LPA ซึ่งเป็นปัจจัยหลักที่ทำให้จำนวน อปท.สมัครเข้าร่วมโครงการผ่านระบบเมือง
สุขภาพดีจำนวนมากนั้น กรมอนามัยจึงควรมีการบูรณาการเชิงนโยบายกับกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้มีการวัดผลลัพธ์การดำเนินงานผ่านการประเมิน LPA ได้ในปีงบประมาณถัดไป หรือจัดสรรให้มีโครงการนำ
ร่อง/โครงการพิเศษ ในพ้ืนที่ที่มีผลลัพธ์การดำเนินงานรับรองมาตรฐานเป็นเมืองสุขภาพดี 

3) ข้อจำกัดด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบางแห่ง 
4) ข้อจำกัดด้านทรัพยากรและงบประมาณ ในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาเมืองสุขภาพดี 
5) การจัดทำเอกสารและหลักฐานประกอบการประเมินยังไม่ครบถ้วน ส่งผลให้บางพ้ืนที่ไม่ผ่านการประเมิน 
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6) การบูรณาการการทำงานระหว่างหน่วยงานในพื้นท่ียังไม่เข้มแข็ง ทำให้การดำเนินงานบางประเด็นยังไม่
ครอบคลุม 

7) ความแตกต่างของศักยภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละพ้ืนที่ ส่งผลให้ระดับการดำเนินงานมีความ
แตกต่างกัน 

2. มีมาตรการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด (0.5)  
2.1 มาตรการด้านการสร้างความเข้าใจและการมีส่วนร่วม 

1) การประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้ โดยการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมให้ อปท. เข้าประชุมชี้แจง
เกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ประจำปีงบประมาณ 2569 ผ่านระบบออนไลน์ซึ่งจัดขึ้นโดยกรมอนามัย 
เพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด และประโยชน์ที่จะได้รับ 
2) เผยแพร่และส่งต่อ สื่อประชาสัมพันธ์ที่เข้าใจง่าย เช่น คู่มือ คลิปวิดีโอ อินโฟกราฟิก แสดงตัวอย่าง
ความสำเร็จของ อปท. ต้นแบบ 
3) จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง อปท. “เมืองสุขภาพดีรุ ่นพี่ช่วยเมืองสุขภาพดีรุ่นน้อง” เพื่อสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้และแรงบันดาลใจ ในการพัฒนาเครือข่าย อปท. เมืองสุขภาพดีในระดับจังหวัดและ
ระดับเขต 

2.2 มาตรการด้านการพัฒนาศักยภาพ 
1) พัฒนาศักยภาพการใช้งานเว็บไซต์เมืองสุขภาพดีให้แก่เจ้าหน้าที่ อปท. และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจังหวัด 
พัฒนาทีมพี่เลี้ยง (Mentor) จากศูนย์อนามัยที่ 7 ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญจากกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มงานส่งเสริทมสุขภาพทุกวัย และกลุ่มสร้างความรอบรู้ฯ เพื่อให้คำปรึกษาแบบเจาะลึกตามบริบทของ
แต่ละพ้ืนที ่
2) จัดทำคลินิกให้คำปรึกษาออนไลน์ผ่านช่องทาง กลุ่มไลน์ “เครือข่ายเมืองสุขภาพดี เขต 7” อย่างต่อเนื่อง
และเป็นประจำ 
3) การพัฒนาเครื่องมือสนับสนุน จัดทำคู่มือการดำเนินงานเมืองสุขภาพดีฉบับย่อที่เข้าใจง่าย พร้อม
ตัวอย่างการจัดเตรียมเอกสาร/หลักฐานผลการดำเนินงาน พร้อมทั้งรวบรวม Best Practice และตัวอย่าง
หลักฐานที่ดีจาก อปท. ที่ผ่านการรับรองแล้ว 

2.3 มาตรการด้านการสนับสนุนและติดตาม 
1) การสนับสนุนของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการเมืองสุขภาพดี
ระดับจังหวัดอย่าง 1 ครั้ง ต่อปีงบประมาณ  
2) การติดตามและประเมินผล กำหนดระบบรายงานผลการดำเนินงานรายไตรมาสที่ชัดเจน ผ่านเว็บไซต์
เมืองสุขภาพดี https://healthycity.anamai.moph.go.th/dashboard/ ที่แสดงสถานะความก้าวหน้า
ของ อปท. แต่ละแห่งแบบ Real-time ในเมนู “สถานการณ์ดำเนินงานเมืองสุขภาพดี” ลงพื้นที่เยี่ยมเสริม
พลังและติดตามความก้าวหน้าของ อปท. โดยทีมงานศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ร่วมกับสสจ. อย่างน้อย
ปีงบประมาณละ 2 ครั้ง 

2.4 มาตรการด้านกลไกการประเมินรับรอง 
1) การจัดตั้งคณะกรรมการประเมินรับรอง 

ระดับจังหวัด : สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีระดับ
จังหวัดและสนับสนุนการดำเนินงานของ อปท. ที่สมัครเข้าร่วมโครงการ เป็นผู้บันทึกข้อมูลการประเมิน
รับรองในระดับจังหวัด  
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดี  

ระดับเขต : ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น แต่งตั้งตั้งคณะกรรมการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีระดับเขตฯ 
(ประกอบด้วยผู้แทนกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม ผู้แทนกลุ่มวัย และผู้แทนกลุ่ม สร้างความรอบรู้และลดปัจจัย
เสี่ยงจากภัยสุขภาพ) และเป็นผู้บันทึกข้อมูลรายงานผลตามระยะเวลาติดตามประเมินผลรายไตรมาส 
ยืนยันผลการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีในระดับเขต 
2) สนับสนุนให้ผู้ประเมินรับรองทั้งในระดับเขตและระดับจังหวัดได้รับการศักยภาพผู้ตรวจประเมินรับรอง
เมืองสุขภาพดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2569 เพ่ือเสริทมสร้างความรู้ความเข้าใจในตัวชี้วัด
และเกณฑ์การประเมินที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
3) จัดให้มีกลไกการอุทธรณ์สำหรับ อปท.ที่ไม่ผ่านการประเมินรับรอง หรือผลการประเมินไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายของ อปท. โดยกำหนดระยะเวลา และช่องทางการยื่นเอกสารหลักฐาน ให้เป็นแนวทางเดียวกัน
ทุกจังหวัดทั้งเขตสุขภาพที่ 7 
4) มาตรการด้านการบูรณาการและความยั่งยืน ส่งเสริมให้ อปท. บรรจุโครงการเมืองสุขภาพดีไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นและจัดสรรงบประมาณรองรับ เชื่อมโยงการดำเนินงานเมืองสุขภาพดีกับนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านสุขภาพ



ตัวชี้วัดที่ 1.5 จำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง)  รอบ 5 เดือนแรก 
 

 
3.  มีแผนขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวช้ีวัด (0.5) 

3.1 กิจกรรมที่อยู่ภายใต้โครงการที่ได้รับการอนุมัติ  
ชื่อโครงการ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการและป้องกันสุขภาพจากมลพิษอากาศ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มลพิษสิ่งแวดล้อมสู่เมืองสุขภาพดี  
ปี 2569 

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 
1. ประชาสัมพันธ์ อปท. เขต 7 
รับฟังการชี้แจงเกณฑ์ ปี 69  

ทะเบียนรายชื่อผู้ตอบรับเข้าร่วมประชุมชี้แจงเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ประจำปี
งบประมาณ 2569 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KM-
P3UGpSHgny6yXrsHFOqjpoEp3A84h4plRFq9sPTk/edit?gid=0#gid=0 

วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
 

2. ประชาสัมพันธ์ อปท. เขต 7 
สมัครและประเมินตนเอง 

1.Infographic ประชาสัมพันธ์เชิญชวน อปท. เขตสุขภาพท่ี 7 เข้าร่วมโครงการเมืองสุขภาพดี ปี 
2569 

 
2.ช่องทางการประชาสัมพันธ์  
- ไลน์กลุ่ม “เครือข่ายเมืองสุขภาพดี เขต7” 

1.ตุลาคม 2568 – มกราคม 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. พฤศจิกายน 2568 – มกราคม 
2569 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง) รอบ 5 เดือนหลัง  

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 

 
- วันที่ 13 มกราคม 2569 ประชาสัมพันธ์ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดขอนแก่น 
จำนวน 225 แห่ง ได้ทราบถึงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานเมืองสุขภาพดี Healthy city 
ในปีงบประมาณ 2569 ผ่านการประชุมผู้บริหาร
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241919 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง) รอบ 5 เดือนหลัง  

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 
3. ทบทวนคำสั่ง คกก.ประเมิน
เมืองสุขภาพดี ระดับเขตและ
จังหวัด 

ทบทวนคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่  4196 /2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเมืองสุขภาพดี เขตสุขภาพท่ี 7 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2568 

1.วันที่ 3 ธันวาคม 2568 

4. เข้ารับการประชุม Coaching 
คกก.ระดับจังหวัดและเขต 

วันที่ 15 - 16 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีระดับเขต ร่วมกับ 
ผู้แทนคณะกรรมการประเมินรับรองงานสุขภาพดีระดับจังหวัด จากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม และร้อยเอ็ด เข้าร่วมประชุม Kick off ความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี และเสริมสร้างศักยภาพผู้ตรวจประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี ประจำปี 
2569 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร  
เกียรติบัตรผ่านการ Coaching 
https://drive.google.com/drive/folders/1yIAi0B0iDoqxDj7B1TSHOgY6a2JNtULT 

1.วันที่ 16 ธันวาคม 2568  
 

5. จัดประชุม Coaching คกก.
ระดับจังหวัด 4 แห่ง 

1.วันที่ 12 - 14 มกราคม  และ 6 มีนาคม 2569  จัดประชุมราชการเพ่ือขับเคลื่อนมาตรฐาน
เมืองสุขภาพดี เขตสุขภาพท่ี 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้  
    1.1 วันที่ 12 ม.ค. 69 ณ ทต.ปทุมรัตต์ อ.ปทุมรัตต์ จ.ร้อยเอ็ด 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241895 

 

1.วันที่ 12 - 14 มกราคม  และ 6 
มีนาคม 2569   
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง) รอบ 5 เดือนหลัง  

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 
    1.2 วันที่ 13 ม.ค.69 ณ อบต.กมลาไสย อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธุ์ 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241927 

 
    1.3 วันที่ 14 ม.ค. 69 อบต.เขวา อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม  
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241954 

 
    1.4 วันที่ 6 มี.ค. 69 ทต.ท่าพระ อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243477 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง) รอบ 5 เดือนหลัง  

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 

 
6. จัดประชุม Coaching อปท.วิ
เคราะห์ Gaps จัดทำแผนและ
ขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี และ
เตรียมเอกสารขอรับการประเมิน  

1.วันที่ 12 - 14 มกราคม  และ 6 มีนาคม 2569  จัดประชุมราชการเพ่ือขับเคลื่อนมาตรฐาน
เมืองสุขภาพดี เขตสุขภาพท่ี 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้  
    1.1 วันที่ 12 ม.ค. 69 ณ ทต.ปทุมรัตต์ อ.ปทุมรัตต์ จ.ร้อยเอ็ด 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241895 
    1.2 วันที่ 13 ม.ค.69 ณ อบต.กมลาไสย อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธุ์ 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241927 
    1.3 วันที่ 14 ม.ค. 69 อบต.เขวา อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม  
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241954 
    1.4 วันที่ 6 มี.ค. 69 ทต.ท่าพระ อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น 
https://hpc7.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243477 

1.วันที่ 12 - 14 มกราคม 2569
และ 6 มีนาคม 2569   

7. ประชาสัมพันธ์ อปท. นำเข้า
เอกสารหลักฐาน 

Infographic ประชาสัมพันธ์ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ภายใน 30 เมษายน 2569 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดีร้อยละ 20 (จำนวน 16 แห่ง) รอบ 5 เดือนหลัง  

กิจกรรม หลักฐาน ระยะเวลา 
8. ประสาน คกก. ระดับจังหวัด 
พิจารณาและตรวจสอบหลักฐาน 
ทั้ง 3 ระดับ 

สถานะการดำเนินงานเมืองสุขภาพดีจากเว็บไซต์เมืองสุขภาพดี อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ภายใน 30 มิถุนายน 2569 

9. คกก. ระดับเขต พิจารณาและ
ตรวจสอบหลักฐาน ระดับทอง 

สถานะการดำเนินงานเมืองสุขภาพดีจากเว็บไซต์เมืองสุขภาพดี อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ภายใน 30 มิถุนายน 2569 

10. คกก.ระดับกรม รับรองผลการ
ประเมินเมืองสุขภาพดี และจัดทํา
ประกาศกรมอนามัย 

ประกาศกรมอนามัย เรื่อง ผลการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี ปี 2569 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ภายใน 31 กรกฎาคม 2569 

11.เชิดชูเกียรติ อปท.ที่ผ่านการ
ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี 

ภาพข่าวกิจกรรม อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ภายใน สิงหาคม 2569 

 


