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สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
คร้ังที่ 2 /2565 

วันพุธ ที่ 22  ธันวาคม 2564 เวลา 09.00 -12.30 น. 
ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้น 3 อาคารอ านวยการ ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 

ผู้เข้าประชุม 
1. นายชาตรี เมธาธราธิป ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ประธานกรรมการ 
2. นางสุจิรา  ขวาแซ้น นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รองประธาน 
3. น.ส.จริยา อินทรรัศมี นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) กรรมการ 
4.  นางจารินี  ยศปัญญา นักโภชนาการช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. น.ส.วนิดา อุตตรนคร นายแพทย์ช านาญพิเศษ กรรมการ 
6. นายชนัตถ์ มาลัยกนก นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางบังอร กล่ าสุวรรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางสาวศริญทิพย์ ชาลีเครือ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
9. นางธัญลักษณ์ วัฒน์ศิริธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
10. นางกรแก้ว ถิรพงษ์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
11. นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กรรมการ 
12. นายอธิวัฒน์ บุตรดาบุตร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

13. นางกัญญา จันทร์พล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

14. นางอรพินท์ ภาคภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

15. นายสุวิศิษฎ์ ช่างทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

16. นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

17. นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

18. นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

19. นางสาวกันยารัตน์ สมบัติธีระ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
เลขานุการ 

20. นางสาวนภาพร หานะพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่เข้าประชุม  
1. นางสาววาทินี จันทร์เจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

2. นางชัญญานุช ปานนิล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

3. นางอโนทัย ฝ้ายขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ไปราชการ 

4 นางสาวกาญจนา เหลืองอุบล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ติดราชการ 

5. นางเวธกา เวทศิลป์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ติดราชการ 
6. นางธิโสภิญ ทองไทย พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

7 น.ส.ปิยะนุช เอกก้านตรง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ติดราชการ 

8 น.ส.จันทิยา เนติวิภัชธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ติดราชการ 
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9. นายยุทธยา สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ไปราชการ 

10. นางสาวสุวิชชา  สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ไปราชการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสดุดี ภูห้องไสย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  

2. น.ส.อธิษฐาน สารินทร์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  

3. นายกวีวัฒน์ แสนคุณเมือง เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน  

4. นางดุษฎี สมปัญญา เจ้าพนักงานเภสัชกรรม  

5. น.ส.ธนิศรา  นามบุญเรือง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
6. นางณัฐนรี ศิริภูมิ นักประชาสัมพันธ์  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วาระที่ 1 เรื่องประธาน 

แจ้งที่ประชุมทราบ 

- - รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงาน 

การประชุม 

รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  1/2565  

พิธีลงนามการปฏบิัติตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

- รับทราบ 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง            -ไม่มี-  

วาระที่ 4  เร่ืองเสนอ 
ให้ที่ประชุมทราบ 

        
 

 

    4.1 กลุ่มพัฒนาอนามัย
แม่และเด็ก 

    นายชนัตถ์ มาลัยกนก  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยแม่และ
เด็ก  

-  อัตรามารดาตาย 16.9 ต่อแสนการเกิดมีชีพ (จ.ขอนแก่น 1 ราย) 
-  มีหญิงตั้งครรภ ์ได้รับวัคซีนป้องกันโควิด 19 ร้อยละ 30.88  ของเป้าหมายที่ก าหนด    

ผลการด าเนนิงาน  
1. โครงการสร้างเสริมความรอบรู้สุขภาพมารดาและเด็กปฐมวยั เพื่อการเกิดอย่างมีคุณภาพเด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย  
สูงดีสมสว่น ฟนัไมผุ่ ภายใต้สิง่แวดล้อมที่ปลอดภัยในชีวิตวิถีใหม่ เขตสุขภาพที่ 7 
     1.1 ส่งเสริมการเกิดอย่างมคีุณภาพ 

- จัดประชุมวิเคราะห์ตัวชี้วัดส าคญัการใช้ Digital Technology การเฝ้าระวังความเสีย่งในหญิงตั้งครรภ์เขต
สุขภาพที่ 7  ก าหนดรายงานข้อมูลส าคัญ 27 ตัว 

- สร้างความรอบรู้การดูแลตนเองของหญิงตั้งครรภ์ผ่าน ANC แบบ New Normal ผ่านทาง  YouTube  มี
หญิงตั้งครรภ์สมัครเข้าร่วม  1,034  ราย  

- พัฒนารูปแบบบริการส าหรับหญิงตั้งครรภ์วัยรุ่น เป็นสื่อความรู้ 9 เร่ือง 
- ขับเคลื่อนและก ากับตดิตามการบูรณางานสง่เสริมและเฝา้ระวังสุขภาพหญิงตั้งครรภ์ และ พ.ร.บ.นมผง 

- รับทราบ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
1.2   ส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการในชว่ง 1,000 วันแรกของชีวิต 

- ชี้แจงและทบทวนแนวทางการด าเนินงานเฝา้ระวังและสง่เสริมการเจริญเติบโต พัฒนาการ และสุขภาพ 
ช่องปากในเด็กปฐมวัย และการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติดา้นสุขภาพ(4D) (Online) ระดับจังหวัด  
ระดับรพช./รพ.สต.    
          -    แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ในพืน้ที่ตน้แบบ  ณ  ต.หนองหิน อ.
หนองกุงศร ีจ.กาฬสินธุ์   ต.คึมชาด อ.หนองสองห้อง จ.ขอนแก่น   ต.ศรีสุข อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม   และ ต.วารี
สวัสดิ์ อ.พนมไพร จ.ร้อยเอ็ด 
      1.3  ส่งเสริมการเจริญเติบโตและพฒันาการเด็กอายุ 2-6 ปี 
          -   เก็บข้อมูลเพื่อประเมินประสทิธิผลของคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย ส าหรับผู้เลี้ยงดูเด็กที่
เป็น ปู่ยา่ตายาย ณ  อ.เมือง จ.ขอนแก่น ในกลุ่มทดลองและกลุม่ควบคุม รวม120 คน  
          -   พัฒนาศักยภาพและฝึกทักษะการเฝา้ระวังและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยดว้ย DSPM  ภาคปฏิบตัิ ณ อ.
หนองเรือ อ.สีชมพู จ.ขอนแก่น, อ.เมือง จ.ร้อยเอ็ด จ านวน 49 คน 
         -  ประชุมถอดบทเรียนการเฝ้าระวังและส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย ส าหรับเครือข่ายบุคลากรที่ดูแลเด็กปฐมวัย
ในพื้นที่ เพื่อสรุปบทเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดบัประเทศ คร้ังที่ 1 
      1.4  ผลการด าเนินงานคลนิิก 
        คลินิกฝากครรภ์ : ฝาครรภ์ก่อน 12 week (78.89%), ฝากครรภ์ 5 คร้ังคุณภาพ(88.06%), และโลหิตจาง(14.25%)  
        คลินิกสุขภาพเด็กดี : เด็กมีพัฒนาการสมวัย(43.53%), เด็กสูงดีสมส่วน(67.42%),เด็ก 9-12 เดือนมีภาวะซีด  
                                 (50.92%) และ EBF (46.76%) 
แผนการด าเนนิงาน เดือน ธค 64 –มค 65 
แผนการด าเนนิงานวชิาการ   

1. จัดประชุมตดิตามการสร้างความรอบรู้ในการดูแลตนเองของหญิงตั้งครรภ์ผ่าน line OA, โปรแกรม ๙  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ย่างเพื่อสร้างลูก, Save mom( ANC New normal) 
         2. ประชุมเชิงปฏบิัติการการใช้งาน Platform และพัฒนาบุคลากร (U/S) การควบคุมและป้องกันการเกิดทารก
กลุ่มอาการดาวน์ เขต 7 
         3. ประชุมคณะกรรมการป้องกันและควบคุมการเกิดทารกกลุ่มอาการดาวน์เขต 7  ไตรมาสที่ 2 
         4.  พัฒนาศักยภาพทีมน าตามหลักสูตร (4D) ด้านพฒันาการ โภชนาการ ทันตสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(Online)  
         5. พัฒนาศักยภาพผู้อ านวยการเล่น (Play worker) ส าหรับครูผู้ดูแลเด็ก เขตสุขภาพที่ 7 (Online)         
         6. ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ Best Practice การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
         7. เก็บข้อมูลเพื่อประเมินประสทิธิผลของคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย ส าหรับผู้เลี้ยงดูเด็กที่เป็น 
ปู่ย่าตายาย (ครั้งที่ 3 รอบ 6 เดือน) 

      4.2 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 

   นางบังอร กล่ าสุวรรณ์  หัวหน้ากลุ่มพฒันาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน  น าเสนอการด าเนนิงานกลุ่มพฒันาการส่งเสริม
สุขภาพวัยเรียน 
   การด าเนินงานด้านวิชาการ  

1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่  
1.1  ประชุมชี้แจงแผนงาน/โครงการกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัยเรียน 
1.2  กิจกรรมก้าวท้าใจ in School  ดังนี้   

• ประชุมหารือรูปแบบการจัดกิจกรรม Jump rope kids 

• ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน 

• Meeting ถาม-ตอบท้าใจ in school/Jump rope kids/รร.รอบรู้ด้านสุขภาพ ( 2 คร้ัง) 
1.3 ประชุมพฒันาศักยภาพการตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพเด็กพิเศษ (ออนไลน์) 

- รับทราบ  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
1.4 สนับสนนุคู่มือการด าเนินงาน 
1.5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรวัยเรียน : ประชุมเชงิปฏบิัติการสื่อสารความรอบรู้ด้านสุขภาพ ตามแนววิถีชีวิตใหม ่

2. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยเด็กและเยาชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) 
2.1 ติดตามการด าเนินงาน การส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน การด าเนินงานแกนน าสุขภาพ  และการพัฒนา 
     คุณภาพน้ า สุขาภิบาลอาหาร และอนามยัสิ่งแวดล้อม 
2.2  เก็บข้อมูลการวิจัยหลังด าเนินการ เร่ือง การปรับพฤติกรรมของนักเรียนและผู้ปกครองในการป้องกันการ 
     ขาดสารไอโอดนีฯ 
2.3 เยี่ยมติดตามการด าเนินงานโรงเรียน กพด. (โรงเรียนใหม่) โรงเรียนพระเทพญาณวิศิษฎ์อุดมวิทย์ อ.ห้วยผึ้ง 

จ.กาฬสินธุ์   
   3.  การควบคุมป้องกันโรคโควิด-19  

3.1  Kick Off สร้างเกราะป้องกันด้วยวัคซีน เด็กปลอดภัย เรียนอุ่นใจ ต้อนรับเปิดเทอม 
3.2  เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนินการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา โรงเรียนพระปรยิัติธรรม  จ.

ขอนแก่น 
    4.3 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 

นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพฒันาการสง่เสริมสุขภาพวัยรุ่น  ดงันี ้
 

สถานการณ์ ปี 2564 ผลการด าเนนิงาน 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี   19.64 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี 0.94 
การตั้งครรภ์ซ้ าในหญิงอายุต่ ากว่า 20 ป ี ร้อยละ 13.17 
หญิงไทยอายนุ้อยกว่า 20 ปี หลังคลอดหรือหลังแท้ง ได้รับการคุมก าเนิดด้วยวิธีกึ่งถาวร  ร้อยละ 73.54 

 
 

- 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการขับเคลื่อนการด าเนนิงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นภายใต้พระราชบัญญัติ                                  
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2559   
           -  ร่วมจัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด  จ.กาฬสินธุ์  จ.
ร้อยเอ็ด และ จ.ขอนแก่น 
     2. โครงการส่งเสริมการเข้าถึง Teenage Digital Platform (Line Official Teen Club)  
           -  พัฒนา Platform วัยรุ่น ศอ.7  ประกอบด้วย Teenage Digital Platform และ Application  
           -  สนับสนนุปา้ยประชาสัมพันธ์ การเข้าถึง Teenage Digital Platform ให้แก่เครือข่าย 
     3. โครงการพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่นและอนามัยเจริญพันธุ์แบบบูรณาการ RHD และ YFHS ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา่ (Covid - 19) 

- ชี้แจง แนวทางและวิธีการรับรองอ าเภออนามัยเจริญพันธุ์ และการประเมินรับรอง YFHS ให้เครือข่าย(Re-
accredit)  online   และท าหนังสือชี้แจงพร้อมคู่มือ  ให้แก่ สสจ. ทั้ง 4 จังหวัด    
- ขยายสถานศึกษาตน้แบบ YFHS  ในสถาบนัอาชีวศึกษา          

    4. โครงการพัฒนาศักยภาพพยาบาลวชิาชีพในการให้บริการยาฝังคุมก าเนิดเพื่อป้องกันการตั้งครรภ์ซ้ าในวัยรุ่นเขต
สุขภาพที ่7 ปีงบประมาณ 2565 
           -  เตรียมการการอบรม โดย จัดตารางการเรียนการสอนหลักสูตรการฝังยาคุมก าเนิด ส าหรับพยาบาล   ขอ 
CNEU และ ประสานสถานที่ฝึกปฏิบัติการให้บริการยาคุมก าเนดิ  
    5 . โครงการการพัฒนารปูแบบการเข้าถึงบริการยาฝังคุมก าเนิดเพื่อป้องกันการตั้งครรภ์วัยรุ่นภายใต้แนวคิด YFHS 
 เขตสุขภาพที่ 7  
           -  สร้างความรอบรู้ดา้นสุขภาพเร่ืองยาฝงัคุมก าเนิด ผา่น Line OA 
    6. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายบริการทางเลือกที่ปลอดภัยส าหรับวัยรุ่นและหญิงตั้งครรภ์ไม่พร้อม(RSA) และ
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ขับเคลื่อนงานยุติการตั้งครรภ์ทีป่ลอดภัย  

      -  เตรียมสื่อองค์ความรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เข้าอบรมให้ค าปรึกษารอบดา้นแบบองค์รวม 
      -  ขยายผล RSA  ณ โรงพยาบาลสทุธาเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

   7. โครงการการด าเนินงาน TSC+ ในสถาบนัอุดมศึกษา ประเมินผ่านแล้ว ร้อยละ 96 และแยกเป็นรายจังหวัดด าเนินการ
ได้ กาฬสนิธุ์ (ร้อยละ 94.45) ขอนแก่น (ร้อยละ 95.66) มหาสารคาม (ร้อยละ 83.34) และร้อยเอ็ด(ร้อยละ 100) 
ผลการด าเนินงานคลินิก 

1. พัฒนาตน้แบบYFHS ระดับเขต(ดีเด่น) และรบัการประเมินจากคณะกรรมการ กรมอนามัย (20 ธ.ค. 64) 
2.  Mobile Clinic ในสถานศึกษา (มทร.)  
3. พัฒนา  Line OA และเผยแพร่ผ่านเครือข่าย และช่องต่างๆ 

ผลด าเนินงานอ่ืนๆ   
1. สนับสนนุถุงชุดอุปกรณป์้องกันและคัดกรองเชื้อโควิท-19 พร้อมคู่มือใช้งาน 
2. ลงพื้นทีส่ถานศึกษาน าร้อง (รร. ขอนแก่นวิทยายน) ในการด าเนนิการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาด Covid-

19 ก่อนโรงเรียนเปิด  
แผนการด าเนินงาน 
-  ร่วมจัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด  จ.มหาสารคาม 
- จัดประชุมนิเทศติดตามแนวทางการจัด YFHS  ในสถานศึกษา แบบ Online  
- อบรมและฝึกปฏิบตัิให้บริการฝังยาคุมก าเนดิ ส าหรับพยาบาล 
- แก้ไขปรับปรุงพฒันางานวัยรุน่ตามที่คณะกรรมการประเมินฯ ให้ค าแนะน า  
- ขยายผล YFHS ไปยังสถานศกึษาระดับอาชีวะ 

      4.4 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน  

การด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัยท างาน  
1.  ดัชนีมวลกาย  (ข้อมูล ณ  ธนัวาคน 2564)  

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

กลุ่มอายุ 
ค่าปกต ิ(ร้อยละ) ความครอบคลุม (ร้อยละ) 

ประเทศ เขต 7  ประเทศ เขต 7  
ภาพรวม 47.60 52.26 14.26 21.92 
18-29 ปี 53.06 64.34 12.54 9.84 
30-44 ปี 50.54 57.19 4.77 4.28 
45-59 ปี 45.60 49.64 4.41 3.76 

2. พฤติกรรมที่พึงประสงค์ การเริ่มเก็บข้อมูลในเดือนธันวาคม แต่เนื่องจากอยู่ ระหว่างการชี้แจง แนะน า           

การบันทึกข้อมูลกับพื้นที่ จึงยังไม่ได้ประมวลผลข้อมูล ซึ่งจะเร่ิมประมวลผลข้อมูลในเดือนมกราคม 

3. ความรอบรู้ด้านสุขภาพ ข้อมูลจากส่วนกลางที่ส่งมามีข้อมูลซ้ าซ้อน จึงยังไม่สามารถที่จะประมวลผลได้    
อยู่ระหว่างสอบถามและขอข้อมูลใหม่จากส่วนกลาง 
       แผนการด าเนินงาน 

1. ถอดบทเรียน และพัฒนาการการด าเนินงานชุมชนไอโอดีน 

2.  พัฒนาศักยภาพการคัดกรอง สร้างความรอบรู้เรื่องมะเร็งเต้านมและบูรณาการเชื่อมกับ service plan สาขามะเร็ง 

3. ประสานงาน แนะน าติดตามการสร้างความรอบรู้ กิจกรรมก้าวท้าใจ  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
    4.5 กลุ่มพัฒนาการ

ส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ 
   นางกัญญา จันทร์พล นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพ      
วัยผู้สูงอายุ  
 

  สถานการณ์ ปี 2564  ผลการด าเนินงาน  
ต าบล LTC ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 100 
ผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 91.6 
ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ครบ 8 ข้อ ร้อยละ 33.7 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ  
   วัดส่งเสริมสุขภาพ  992 วัด 
   พระคิลานปุัฏฐาก  869 รูป 
   แม่ชีคิลานุปัฏฐายิกา  32 คน 
   วัดรอบรู้ด้านสุขภาพ  14 วัด   
   พระสงฆ์มีพฤติกรรมที่พึงประสงฆ์ทั้ง 7 ด้าน  

อายุ < 60 ปี  ร้อยละ 12.16 
อายุ > 60 ปี  ร้อยละ 16.47 

   
      สถานการณโ์รคโควิด-19 ในผู้สูงอายุ  จากการเก็บข้อมูล ผู้สูงอายุ 373 คน พบว่า ผูสู้งอายุ ฉีดวัคซีน ร้อยละ 22.3  
ยังไม่ฉีด ร้อยละ 77.7 เนื่องจาก กลัวอาการข้างเคียงจากวัคซนี ร้อยละ 65.5 และรอวัคซีนชนิดใหม่ ร้อยละ 16.9 ผ ู้สูงอายุ 
จองผ่านอสม./จนท. ร้อยละ 51.5 และไม่จองร้อยละ 44.7        
 ผลการด าเนินงาน  

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สงูอายุและผู้มีภาวะพึง่พิงระยะยาว (LTC)  

-  รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการดูแลผู้สูงอายุป่วยระยะกลางและผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงระยะยาว ในระบบการ

ดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ 
- อบรมฟื้นฟู CM รูปแบบ Online 1 วัน  และ Onsite  1 วัน 

2. โครงการการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุเชิงป้องกัน ( Preventive LTC) 
- ประชุมชี้แจงการด าเนินงานการจัดท าแผนดูแลสุขภาพรายบุคคลในชุมชนแบบออนไลน์  
- จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ ครู ก  การบันทึกและจัดการข้อมูลผู้สงูอายุ โปรแกรม Bluebook และ LTC 
- จัดประชุมแผนการดูแลสุขภาพรายบุคคล (Individual wellness plan) ในนักเรียนโรงเรียนผูสู้งอายุเขต

สุขภาพที่ 7  
3. โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ 

          -  จัดประชุมวางแผนการอบรมแม่ชีคิลานุปัฎฐายิกา เขตสุขภาพที่ 7และ  8  
          -  ร่วมประชุมขับเคลื่อนการด าเนนิงานสุขภาวะพระสงฆ์ ตามธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติ พ.ศ. 2560 และ
สนับสนนุการขับเคลื่อนงานสุขภาวะพระสงฆ์ของพระคิลานุปฎัฐาก จ. กาฬสินธุ์ 
      4.  จัดท าหลักสูตร ไม่ล้ม ไม่ลืม ไม่ซึมเศร้า  ร่วมกับศูนย์สุขภาพจิตที่ 7  โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้สูงอาย กลุ่มติด
สังคม โดยมุ่งเน้นกลุ่มนักเรียนในโรงเรียนผู้สูงอายุ  จ านวน 210 คน  พบว่า ผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรไม่ล้ม ไม่ลืม ไม่
ซึมเศร้า มีคะแนนการประเมินสภาพสมอง (abbreviated Mental test,AMT) ค่าเฉลี่ยสูง (ก่อน8.00+0.90และ หลัง 
8.53+0.90)  และร้อยละความเสี่ยงภาวะสมองเสื่อมลดลง (ก่อน 22.9 และหลัง 9.5)  จึงได้ขยายผลหลักสูตรไม่ล้ม ไม่ลืม 
ไม่ซึมเศร้า กินข้าวแซบ และการจัดท าแผนดูแลสุขภาพรายบุคคล รวม 73 แห่ง 66 อ าเภอ จ านวน 1,626 ราย 
 

กลุ่มพัฒนาการอนามัย
สิ่งแวดล้อม  

     นายสวุิศิษฎ์ ชา่งทอง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยสิ่งแวดล้อม  
สถานการณ์ ปี 2564 ผลการด าเนนิงาน 

Green & Clean Hospital   

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

- ระดับพื้นฐาน ร้อยละ 100 
-  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 100 
- ระดับดีมากข้ึนไป ร้อยละ 80.24 
- ระดับดีมาก plus ร้อยละ 37.03 

สถานที่ก าจัดขยะติดเชื้อ      ก าจัดเอง 1 แห่ง ส่งก าจัด 80 แห่ง 
สถานการณโ์รคพยาธิใบไม้ตับ 2559-2560   ความชุก จ.กาฬสนิธุ์   จ.ร้อยเอ็ด 

 
 
      ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหารและน้ า และการขับเคลื่อนงานในสถานการณ์โควิด 19  
การด าเนินงาน 

- ประเมินสภาพแวดล้อมและสุม่เก็บตัวอย่างน้ าประปาหมู่บา้นใน อปท. และจัดประชุมคนืข้อมูลแก่ สสจ. ทั้ง 4 
จังหวัด   

- ประเมินรับรอง CFGT โรงแรมอวานี ตามเกณฑ์เมือง MICE City  
- รณรงค์กิจกรรมวันล้างมือโลก  ณ ตลาดศรีเมืองทอง และตลาดสดทุง่เจริญร้อยเอ็ด 
- เพิ่มทักษะด้านการใช้ Digital Platform ธฆฉ+ ฉโฌธ+ ให้ผู้ประกอบกิจการแบบ Online   
- ส ารวจสถานการณ์การจัดการด้านสุขภบิาลอาหารและน้ าบริโภคในโรงเรียน  

2. โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานบริการสาธารณสุขและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 7         

- สุ่มประเมิน GREEN & CLEAN  Plus  ระดับดี / ดีมาก/พื้นฐาน   
- ส่งเสริมความรอบรู้และเยี่ยมติดตามเสริมพลังภาคีเครือข่าย ให้มีการจัดการอนามัยสิง่แวดล้อมผ่าน 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
มาตรฐานในพื้นที่ ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  

3. โครงการส่งเสริมการลดและป้องกันปัจจัยเสี่ยงและการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมของพื้นที่เฉพาะ และ 
ยกระดับท้องถิ่นชุมชนจัดการอนามัยสิง่แวดล้อมเพื่อเมืองสุขภาพดี ในพืน้ที่รับผดิชอบศนูย์อนามัยที่ 7 

- ประชุมแนวทางการจัดท าห้องปลอดฝุ่นในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  
- ประชุมสง่เสริมการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสร้างห้องปลอดฝุ่นในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก ช่วยเด็กไทย 

ปอดสะอาด ในพื้นที่เสี่ยงมลพิษอากาศ (แบบ Onsite และ Online) 
4. โครงการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา่ 2019 

- ติดตาม เยี่ยมการด าเนนิงาน TSC+และ CFS และสอนการใช้ Platform ให้แก่เจ้าหน้าที่ จ.กาฬสินธุ์ และ 
ลงพื้นที่เพื่อประเมนิสถานประกอบการร้านอาหาร แหล่งท่องเทีย่วพระธาตุยาคู และตลาดชวนชม อ.กมลาไสย 

- ตรวจเฝ้าระวังดา้นอนามัยสิง่แวดล้อมและมอบสิ่งสนบัสนุนให้แก่โรงแรมวีวิช และโรงแรมดีมา  
- ตรวจประเมินมาตรการ DMHTT และรณรงค์แจก ATK ในพื้นที่ อ.แวงน้อย พล เปือยน้อย เขาสวนกวาง  

อุบลรัตน์ บา้นไผ่ จ.ขอนแก่น  อ.สหัสขันธ์ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ อ.กันทรวิชัย อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
   4.8 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ 

นางสาววนิดา อุตตรนคร  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ น าเสนอการด าเนินงาน ดังนี ้
1. โครงการขับเคลื่อนองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ 

             -  ประชุมชี้แจงการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ เพื่อบูรณาการงานตามกลุ่มวัยและอนามัยสิง่แวดล้อมในพืน้ที่ 
เขตสุขภาพที่ 7 จากการประชุมได้มีการคัดเลือกองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพตน้แบบ 2 แห่ง ได้แก่  โรงพยาบาลท่าคนัโท และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพศนูย์ฯ        

2. โครงการขับเคลื่อน Premium Service ปี 2565 
    -  ให้บริการศูนย์ฉีดวัคซีนโควิด 19  ณ ตลาดอู่ฟู่  และ ศนูยฉ์ีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ ณ ห้างสรรพสินค้าเซนทรลั

พลาซ่า 
     แผนการด าเนินงาน 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ด้านสุขาภิบาลอาหารและน้ า   

- ประชุมอบรมพฒันาต้นแบบ Smart Market   
- ประชุมชี้แจงผูป้ระกอบการอาหาร online  
- คัดเลือกพื้นที่ขับเคลื่อน  Street Food  Good  Health 
- ติดตามประเมนิผลการด าเนนิในสถานประกอบการร้านอาหาร  

อนามัยสิ่งแวดล้อม  
- อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงานสาธารณสุข ตาม พรบ. สาธารณสุข พ.ศ. 2535  
- สุ่มประเมิน GCH  Plus  และสมุติดตาม GCH ระดับดีมาก/ด/ีพื้นฐาน 
- เก็บตัวอย่างสภาพแวดล้อม  Green Health Hotel  

ปัจจัยเสี่ยง 
- อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงานสาธารณสุขและเจ้าพนักงานท้องถิ่น เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบกลิ่น

รบกวนทั้งขึ้นทะเบียนผู้ดมกลิน่  
- ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณภาพระบบบริการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
- ประชุมคณะท างานขบัเคลื่อนการจัดการสิ่งปฏิกูลเพื่อตัดวงโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ าดี จังหวัดขอนแก่น  
โควิท-19  
- ติดตาม เยี่ยม การด าเนนิงาน TSC+ และ CFS  และสอนการใช้ Platform ให้แก่เจ้าหน้าที่ จังหวัดขอนแก่น ร้อยเอ็ด 

มหาสารคาม  
- อบรมการใช้ TSC+ CFS  แก่หน่วยงานสาธารณสุข  อปท.  ผูป้ระกอบการ   

  4.9 กลุ่มขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ฯ   

นางสาวสุจิรา ขวาแซน้  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ น าเสนอการด าเนินงาน 
    -  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ภาพรวม ร้อยละ 32  (เปา้หมาย 7.14 )  งบด าเนนิงาน  ร้อยละ 20.96  
     -  การด าเนินงานตามแผน รอ้ยละ 64 และไม่ด าเนินการตามแผน ร้อยละ 36 (ไมด่ าเนนิการ ร้อยละ 16.7 ปรับ 

-  รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
เลื่อนระยะเวลา ร้อยละ 18.2 และยกเลิกกิจกรรม ร้อยละ 1.5) โดยมีกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น และ HL   ท าได้
ตามแผน 100%  
     -  ศูนย์ฯจัด อบรม OD จ านวน 3 รุ่น ได้แก ่
                 รุ่นที ่1     5-6   มกราคม  2565  ณ  ภูวนาล ี  จ.นครราชสีมา 
                 รุ่นที ่2   12-13 มกราคม  2565  ณ  อนันตา จ.หนองคาย 
                 รุ่นที ่3   20-21 มกราคม  2565  ณ  เพลาเพลิน จ.บรุีรัมย์ 
                 ซึ่งจะด าเนนิการแจ้งเวียนให้ทราบและแจง้ผู้เข้าร่วมประชุมต่อไป 

 4.10 กลุ่มอ านวยการ นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส น าเสนอการด าเนินงาน  
 ตัวชี้วัด 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน 

1) สรุปและวิเคราะห์ผลจากการตรวจสอบภายใน กรมอนามัย และผู้ตรวจสอบภายในประจ าหนว่ยงาน ในปี 
2564 และด าเนินการแก้ไข ได้แก่  

- การตรวจสอบด้านการเงิน 
- การตรวจสอบการปฏิบตัิงาน ดา้นระบบควบคุมภายใน 
- การตรวจสอบด้านการบริหารพสัดุ 

2) จัดท าแผนปฏบิัติการงานควบคมุภายใน ปี 2565 และตอบแบบสอบถามความเพียงพอเหมาะสมของการ 
ควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ 17 หลักการ 

3) จัดท ามาตรฐาน SOP คู่มือปฏิบตัิงานระบบควบคุมภายใน  และน าเอกสารควบคุมภายในขึ้น website ของ 
ศูนย์ฯ 
ตัวขี้วัด 2.3 การเบิกจ่ายงบประมาณ 

กรณีงบลงทนุ  ยังไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ แต่อยู่ระหวา่งเร่งรัดกระบวนการจัดซื้อจัดจา้ง 
ตัวชี้วัด 2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

- รับทราบ  
- มอบกลุ่มอ านวยการ แจ้งเวียน
ผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบ
ภายใน กรมอนามัย ให้บุคลากร
รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2565 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
        การด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะท างานสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร  
- รายงานผลการวิเคราะห์สถานการณ์ ปัญหา  ความเสี่ยงและแนวทางขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใส  

รอบ 5 เดือนแรก 
- จัดท าแผน มาตรการ และกลไกการขับเคลื่อนการด าเนินงาน ITA รอบ 5 เดือนแรก 
- ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนคณุธรรมและต่อต้านทจุริตปี 2565 และทบทวนมาตรการ 

     ข้อเสนอแนะ 
1) จากข้อทักทวงการตรวจการควบคุมภายในของกรมอนามัย   

-  เมื่อมีการเบิกพัสดุในกลุ่มงาน ขอให้หัวหน้ากลุ่มลงลายมือชื่อในใบเบิกพร้อมด้วย 
วาระที่ 6  วาระเสนอเพื่อ
พิจารณา  

- 
 

 

วาระที่ 7  วาระอื่นๆ  
 

1. เตรียมรับการประเมิน  HWP  จากศูนย์อนามยัที่ 8 อุดรธานี  โดยประเมินออนไลน์ รอบที่ 1 ในวันที่ 23 ธ.ค.64  
ซึ่งได้ส่งลิ้งค์ให้กลุ่ม/หน่วย ช่วยประเมินตนเองในเบื้องตน้  

2. กรอบการน าเสนอ กวป. ควรมคีวามชัดเจน  โดยแยกเป็นผลการด าเนินงานด้านวิชาการ ดา้นบริการ และตัวชี้วัด  
กพร. รวมถึงมีแผนการใช้งบประมาณ 

3. ขอให้กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ์ แจงรายละเอียดการใช้งบประมาณแยกรายคลสัเตอร์  
4. ขอให้แจ้งวาระการประชุม ก่อนวันประชุม 2-3 วัน  

- รับทราบ 
- มอบผู้เกี่ยวข้องด าเนินการใน
ส่วนที่เก่ียวข้อง 

 
นางสาวนภาพร  หานะพันธ์  ผู้จดรายงานการประชุม 

 
    นางสาวกันยารัตน์  สมบัติธีระ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 




