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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
คร้ังที่ 2 /2566 

 วันที่ 19  ธันวาคม 2565 เวลา 09.00 -12.30 น. ณ ห้องประชุมสวาสดิ์ หงษ์เทศ ชั้น 6 อาคารรพ.สส. 
วันที่ 20 ธันวาคม 2565 เวลา 13.00 - 16.30 น. ณ ห้องประชุมพุทธรักษา  ชั้น 3 อาคารอ านวยการ 

 

ผู้เข้าประชุม 
1. นายชาตรี เมธาธราธิป ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ประธาน 
2. น.ส.วนิดา อุตตรนคร นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) รองประธาน 
3. นางสุจิรา  ขวาแซ้น นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4.  นางจารินี  ยศปัญญา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นายชนัตถ์ มาลัยกนก นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางบังอร กล่ าสุวรรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นายอธิวัฒน์ บุตรดาบุตร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
8. นางอรพินท์ ภาคภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
9. นางธิโสภิญ ทองไทย พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
10. นายสุวิศิษฎ์ ช่างทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
11. นายยุทธยา สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

12. นางชัญญานุช ปานนิล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ กรรมการ 

13. นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

14. นางอโนทัย ฝ้ายขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

15. นางชนิตา รุ่งวิทยาการ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

16. นางสาวจันทิยา เนติวิภัชธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

17. นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

18. นางศิวพร ขุมหิรัญ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

19. นางดุษฎี สมปัญญา เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติการ กรรมการ 

20. นางสาวกันยารัตน์ สมบัติธีระ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
เลขานุการ 

21. นางสาวนภาพร หานะพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่เข้าประชุม  
1. นางสาวจริยา อินทรรัศมี นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) ลาพักผ่อน 

2. นางสาวศริญทิพย์ ชาลีเครือ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

3. นางกรแก้ว ถิรพงษ์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ลา 

4. นางธัญลักษณ์ วัฒน์ศิริธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ไปราชการ 
5. นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส ไปราชการ 
6. นางปิยะนันท์  โพธิชัย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ลา 
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7. นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ไปราชการ 

8. นางมีนา พรนิคม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ติดราชการ 

9. นางสาวสุวิชชา  สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ติดราชการ 

10. นางเวธกา เวทศิลป์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ติดราชการ 
11. นางประภัสรา พิศวงปราการ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัตการ ลาคลอด 

12. นายนรุตต์ชัย ศรีทัน นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ ติดราชการ 
 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางสาวกาญจนา เหลืองอุบล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
2. นางสาวกัญญาภัคร ค าโสม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
3. นางสาวสุภาวดี ฟ้องฟุ้ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
4. นางสาวมุฑิตา อันทะเกต พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  

5. นายผดุงศักดิ์ ศรีวาส นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  

6. นางสาวกรวิภา ภาคภูมิ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

7. นางสุพิศ สมพิทักษ์ นักทรัพยากรบุคคล  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วาระที่ 1 เรื่องประธาน 

แจ้งที่ประชุมทราบ 

-  

วาระที่ 2 รับรองรายงาน 

การประชุม 

รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  1/2566 

 

- รับทราบ 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง            -ไม่มี-  

วาระที่ 4  เร่ืองเสนอ 
ให้ที่ประชุมทราบ 

-  

    4.1 กลุ่มพัฒนาอนามัย
แม่และเด็ก 

(ตัวชี้วัด 1.1 ) 

      นายชนัตถ์ มาลัยกนก นายแพทย์ช านาญการพิเศษ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยแม่และเด็ก   
สรุปได้ดงันี้  
   ผลการด าเนินงาน 

ตัวชั้วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 5  
อัตราส่วนการตายมารดาไทยตอ่การเกิดมีชีพแสนคน 36.32 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพฒันาการสมวัย ร้อยละ 93.42 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดสีมส่วน ร้อยละ 65.0 
ระดับ 4  
ร้อยละเด็กแรกเกิด-6 เดือน กินนมแม่อย่างเดียว ร้อยละ 65.09 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ที่สงสัยพัฒนาลา่ชา้ ได้รับการติดตามพัฒนาการ ร้อยละ 96.71 
จ านวนจังหวัดที่ขับเคลื่อนการด าเนินงานเตรียมความพร้อมก่อนสมรสก่อนมีบุตร    ส่วนกลางด าเนินการ 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รบัการชั่งน้ าหนัก วัดความยาว/สว่นสูง  ร้อยละ 82.9 

- รับทราบ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

ตัวชั้วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับความส าเร็จพื้นทีต่้นแบบเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก 
พื้นที่ต้นแบบเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลกเข้าร่วมมหกรรม Play day  

1 แห่ง 
โรงเรียนบ้านพร้อมบุญ 

     
  การขับเคลื่อนงาน 

1) เข้าร่วมการประชุมการขับเคลื่อนงานมารดาและทารกปริก าเนดิ จ.ขอนแก่น 
2) จัดประชุม  

 -   พัฒนาศักยภาพและพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือขับเคลื่อนงานอนามัยแม่และเด็กเพื่อเตรียมความ 
พร้อมการตั้งครรภ์สู่การคลอดปลอดภัย พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพ  

 -  พิจารณาเนื้อหาและความเหมาะสมแนวทางการป้องกัน  preterm  วางแผนการด าเนินงานเร่ืองเตรียมพร้อม 
ก่อนตั้งครรภ์และการดูแลเชิงรกุรายบุคคลในหยิงตั้งครรภ์เสี่ยงสูง 

 -  พัฒนาศักยภาพการป้องกัน HIV จากแม่สูลูก 
 -  พัฒนาและปรับปรุง line@แม่และเด็ก เขต 7 
 -  พัฒนาศักยภาพทีมประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเดก็  
 -  คณะกรรมการ MDSR ทบทวนสาเหตุการตาย 2 case  
-  พัฒนา Platform  Line OA Smart  kids  เรียนรู้การสร้าง Content ใน Line OA 

3) ชี้แจง & ขับเคลื่อน สพด. 4D มีครูพี่เลี้ยงและผู้ท าหน้าที่ประเมนิ สพด. 4D รวม 728 คน เข้าร่วมประเมินตนเอง
ตามมาตรฐานแห่งชาติ สพด. 4D 75 แห่ง  

4) ร่วมพัฒนาศักยภาพทีมวิทยากร DSPM ระดับเขต  5 คน  
5) ร่วมมหกรรม “Play Day” โดย สพด.ต้นแบบเด็กไทยเลน่เปลี่ยนโลกระดบัเขต 1 แห่ง ร่วมกิจกรรม คือ 

โรงเรียนบ้านพร้อมบุญ ต.ในเมอืง อ.เมือง จ.ขอนแก่น  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
6) ร่วมพัฒนาคู่มือโปรแกรม/แบบเก็บข้อมูลโครงการ PPA ปี 2566 (SMART kids area 7) 

 แผนการด าเนินงาน  
1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ในการคัดกรองภาวะคลอดก่อนก าหนดด้วยการตรวจอัลตรา 

ซาวด์ทางช่องคลอด หรือทางหน้าท้อง เพื่อวัดความยาวของปากมดลูก และการเย็บผูกปากมดลูก  
2 จัดท าแผนการพัฒนาศักยภาพพยาบาลหลังคลอดในการ DSPM ระดับเขต วันที่ 18 ม.ค.66 
3 จัดประชุม  

- พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดท า Individual care plan หญิงตั้งครรภ์เสี่ยงสูงและหญิงตั้งครรภ์เสี่ยง 
คลอดก่อนก าหนด จ านวน 4 จงัหวัดๆละรุ่นๆละ 1 วัน   

 - พัฒนาศักยภาพและฝึกทักษะการเฝ้าระวังและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยดว้ย DSPM และโปรแกรม 
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 จังหวัด  

- คณะกรรมการป้องกันและควบคุมการเกิดทารกกลุ่มอาการดาวน์เขต 7 
- พัฒนา Platform  line OA Smart Kids  
- คณะท างานพฒันาโปรแกรม SA 7 
- ติดตามการประเมนิตนเองเพื่อยกระดับของสถานพฒันาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 
- ทดลองใช้ Line OA Smart kids  ครู/ผู้ปกครอง 0-5 ปี 10 คน 
- ชี้แจงการทดลองใช้ Line OA Smart kids  ครู/ผู้ปกครอง 0-5 ปี ใน 4 จังหวัด  
- ชี้แจงแนวทาง และพัฒนาบุคลากรระดับจังหวัดประเมินติดตามการด าเนนิงานมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่  

2,500 วัน  
- การพยาบาลหลังคลอดเร่ืองพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
      4.2  กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 

(ตัวชี้วัด 1.2 ) 

       นางสาวกรวิภา  ภาคภูมิ   พยาบาลวชิาชีพปฏบิัติการ น าเสนอการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 
สรุปได้ดงันี้  
 ผลการด าเนินงาน   

ตัวชั้วัด ผลการด าเนินงาน 
เด็ก 6-14 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 58.7 
เด็ก 6-14 ปี  มีภาวะโภชนาการ 

- เร่ิมอ้วนและอ้วน   
- ผอม  
- เตี้ย  

 
ร้อยละ 11.0 
ร้อยละ 4.9 
ร้อยละ 11.7 

จ านวนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ   ปี 2564  มี 145 โรงเรียน  และปี 2565  มี 500 โรงเรียน   
มีโรงเรียนลงทะเบียน และสง่เอกสารเพิ่ม 18 แห่ง 

จ านวนผู้ลงทะเบยีนประเภทนักเรียน/นักศึกษา 
โครงการก้าวท้าใจในสถานศึกษา 

จ านวน 105,672 คน ร้อยละ 105.67 
 

ข้อมูล HDC ณ 17 ธ.ค.65 
 การขับเคลื่อนงาน 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนเขตสุขภาพที่ 7 “เก่ง ดี ทักษะ แข็งแรง ” 
1.1  ประชุมสง่เสริมสุขภาพเด็กพิเศษ เขตสุขภาพที่ 7 (ออนไลน์) ให้แก่ผู้รับผิดชอบงานอนามัยวัยเรียนจาก 

สสจ. จนท.สธ.ระดับต าบล อ าเภอ ครูผู้ดูแลเด็ก 
1.2  จัดมหกรรมรวมพลังสร้างสรรค์เด็กเขตสุขภาพที่ 7 “Smart kids Food Fun” 
1.3  งานวิจยั/นวตักรรม 

1) พัฒนาโครงร่างวจิัยเพื่อเสนอขอจริยธรรม การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ

- รับทราบ  
 



7 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ของนักเรียนในโรงเรียนพระเทพญาณวิศิษฎ์อุดมวิทย์ อ าเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์ แบบส่วนร่วม 

2) วิเคราะห์ข้อมูลโครงการวิจัย ปจัจัยทีมีผลต่อภาวะเตี้ยในวัยเรียน เขตสุขภาพที่ 7 
   แผนการด าเนินงาน  

1. ประชาสัมพนัธ์ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 14 มกราคม 2566 
2. ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ เขตสุขภาพที่ 7   
3. ลงพื้นทีส่นบัสนุนและทบทวนความรู้การป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน/จัดตั้งชมรม/กองทุนเกลอื/การส ารวจ

เกลือในชุมชน 
4.  พัฒนารูปแบบการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพโรงเรียนพระเทพญาณวิศิษฏ์อุดมวิทย์  

   ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม  
        -  ความครอบคลุม การลงข้อมูล สูงดี สมสว่นนักเรียน ยังน้อย  และ ร้อยละนักเรียนสูงดีสมส่วนยังต่ ากวา่เป้าหมาย   
ควรมีการขับเคลื่อนประเด็นนี้ในคณะกรรมการวัยเรียน   
 

4.3 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 

(ตัวชี้วัด 1.2 ) 

       นายวิมล ปักกุนนัน  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุ่มพฒันาการส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น   
สรุปได้ดงันี ้
ผลการด าเนินงาน  

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 23 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน   17.15 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี ไม่เกิน 0.8 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน   0.5 

ร้อยละการตั้งครรภ์ซ้ าในหญิงอายุต่ ากวา่ 20 ปี ไม่เกินร้อยละ 13.5    12.57 
ร้อยละของหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ที่ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธีสมัยใหม่ หลังคลอดหรือหลัง
แท้ง ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

ร้อยละ 35.14 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

รพ.ที่ประเมินตนเองเพื่อรับรองมาตรฐาน YFHS 12 รพ. 
อ าเภอที่ประเมินตนเอง RHD   4 อ าเภอ 

ณ 16 ธันวาคม 2565 
การขับเคลื่อนงาน 

1. โครงการขับเคลื่อนการด าเนนิงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นภายใต้พระราชบัญญัติ                           
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2559 ประจ าปีงบประมาณ 2566  
           -  เตรียมก าหนดวันประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ระดับจังหวัด (4 
จังหวัด)  
     2. โครงการพัฒนามาตรฐานบริการสุขภาพที่เป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นในโรงพยาบาล(YFHS) และการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ระดับอ าเภอ (RHD) 
            -  ลงพื้นที่ รพ. ทีป่ระเมินตนเอง ผ่าน YFHS  Application ในระดับดีมาก 2 แห่ง ดังนี้  รพ.น้ าพอง และ รพ.
หนองพอก และ โรงพยาบาลทีป่ระเมินตนเองเรียบร้อยรอประกาศ รับรองจาก ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ ได้แก่ รพ.    
เขาสวนกวาง รพ.ชนบท รพ.ภูเวียง และ รพ.แวงน้อย จ.ขอนแก่น รพ.จังหาร จ.ร้อยเอ็ด 
            -  ติดตามผลการประเมินตนเองผ่าน YFHS application  และ Amphoe online จ านวน 23 แห่ง และเป็นที่
ปรึกษาการใช้โปรแกรมตลอด 24 ชั่วโมง  
     3.  โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าทีส่าธารณสุขด้านอนามัยเจริญพันธุ์ในวัยรุ่น  ปีงบประมาณ 2566  

-  จัดตารางการเรียนการสอนหลักสูตรอบรมให้บริการยาฝังคุมก าเนิดและสง่หลักฐานขอ CNEU ส าหรับพยาบาล 
-  ประสานสถานทีฝ่ึกปฏิบัติการให้บริการฝังยาคุมก าเนิด ณ โรงพยาบาลศนูย์ฯ ขก. รพ.กาฬสนิธุ์      

    4. โครงการวิจัย สถานการณ์ความรอบรู้ด้านเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต ส าหรับวัยรุ่นอายุ 10-19 ปี ในเขตสุขภาพที่ 7  
           -  เตรียมสื่อสนับสนุนและส่งเสริมการเข้าถึง Teenage Digital Platform และท าหนงัสือสนบัสนนุสื่อไปยังภาคี
เครือข่ายทั้ง 6 กระทรวง ในเขตสุขภาพที่ 7   

 
- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
           -  ประสานโรงเรียนตน้แบบป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น คือ รร.เชียงยืนวิทยาคม เพือ่จัดบูธโรงเรียนรอบรู้เพศวิถี
ศึกษาในงานมหกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็ก 
          - สนับสนนุสื่อ เอกสาร แผ่นพับ แผ่นอินโฟกราฟฟิค สร้างความรอบรู้วิถีศึกษาให้กับสถานศึกษาในเขตสุขภาพที่ 7  
          - เป็นวิทยากรโครงการยุติความรุนแรงในเด็กและสตรีร่วมกับสโมสรซอนตา้ ณ วิทยาลยัอาชีวศึกษาขอนแก่น 
   5. ภารกิจอ่ืนๆ  

5.1   ขยายสถานบริการยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัย (RSA) ครอบคลุมทุกจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 7   
-  เยี่ยมติดตามการบริการหน่วยบริการสาธารณสุข ผา่น VDO conference  ได้แก่ รพ.สมเด็จพระยุพราชกุฉิ 

นารายณ์ จ.กาฬสนิธุ์/ รพ.บา้นไผ่ จ.ขอนแก่น / คลินิกหมอศศิธร และ รพ.เสลภูมิ จ.ร้อยเอ็ด  
แผนการด าเนินงาน  
      -   จัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจงัหวัด คร้ังที่ 1  
      -   จัดตั้งศูนยช์่วยเหลือวัยรุ่นประจ าจังหวัดให้ครบทั้ง 4 จงัหวัด  
      -   หน่วยงานระดับจงัหวัดแต่ละกระทรวง  6  กระทรวง มีแผนปฏบิัติการในการป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  
      -   ติดตามผลการประเมินตนเองผ่าน YFHS application  และ Amphoe online จ านวน 23 แห่ง และเป็นที่
ปรึกษาการใช้โปรแกรมตลอด 24 ชั่วโมง  
      -  สรุปผลการลงพืน้ที่ นิเทศ ก ากับติดตาม การด าเนินงาน YFHS และ RHD ที่ประเมินตนเองผ่าน YFHS 
application จ านวน 12 รพ. และ Amphoe online จ านวน 4 อ าเภอ เพื่อรับรองมาตรฐาน 
      -   อบรมและฝึกปฏิบตัิการให้บริการยาฝังคุมก าเนิด on site   
      -  ประชาสัมพนัธ์การเข้าถึง วิธีการใช้งาน Teenage Digital platform และคืนข้อมูลการส ารวจความรอบรู้เพศวิถี
ศึกษา ผ่านเวทีประชุมคณะกรรมการ ระดับจังหวัด 
     -  จัดท าโครงร่างงานวิจัย เรื่อง “ประสทิธิผลของโปรแกรมการประยุกต์ใช้แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพและความ
รอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ” 

-  รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม  
     1)  ควรมีการพัฒนา web page เพื่อให้เจ้าหน้าที่สามารถน าข้อมูลความรู้ด้านวิชาการอัพขึ้น website หรือ  
facebook เพื่อให้ประชาชนได้น าไปใช้ประโยชน์    
      รองผู้อ านวยการศูนย์ฯ(ด้านบริหาร) : เนื่องจากศูนย์ฯ มีคณะกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศฯ ของศูนย์ฯ เพื่อดูแล
และจัดการข้อมูลบน  website และ facebook แล้ว  แต่ยังขาดบุคลากรด้านวชิาการเพื่อเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
ดังกล่าว  

 
-  ข อ ใ ห้ แ ต่ ล ะ  Cluster            
ส่ ง บุ ค ล า ก ร เ ข้ า ร่ ว ม เ ป็ น
คณะกรรมการสารสนเทศฯของ
ศู น ย์ ฯ  ตั ว แ ท น  Cluster ล ะ       
1 คน 

     4.4 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน 

 (ตัวชี้วัด 1.3) 

    นายยุทธยา สุภาปญัญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริม
สุขภาพวัยท างาน สรุปได้ดังนี้  
   ผลการด าเนินงาน  

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. กลุ่มอายุ 18-59 ปี   มีค่าดัชนีมวลกาย  ร้อยละ 51.47 (ความครอบคลุมร้อยละ 13.14) 
2. กลุ่มอายุ 18-59 ปี   รอบเอวปกติปกต ิ ร้อยละ 61.64 (ความครอบคลมุร้อยละ 13.13) 
3. กลุ่มอายุ 18-29 ปี   รอบเอวปกติปกต ิ ร้อยละ 60.57 
4. ร้อยละวัยท างาน 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์   
      -  ครบ 4 ด้าน  

 
ร้อยละ 51.17 

- กินผัก 5 ทัพพ ี ร้อยละ 82.5 
- ออกก าลังกาย 150 นาที/สปัดาห์ ร้อยละ 64.96 
- นอน 7-9 ชั่วโมง ร้อยละ 93.96 
- แปรงฟันก่อนนอน ร้อยละ 82.61 

5. การด าเนินงานก้าวท้าใจ  SEASON  เขตสุขภาพที่ 7 ผลการลงทะเบียน รวม 1,008,395 คน 
6. สตรีอายุ 30-70 ปี ตรวจเต้านมด้วยตนเอง (ร้อยละ 80) ร้อยละ 10.51 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 

7. สตรี 30 -70 ปี ได้รับการตรวจโดยเจ้าหนา้ที (ร้อยละ 70) ร้อยละ 11.49 
ณ ข้อมูล HDC ณ  15 มิ.ย. 65 

การขับเคลื่อนงาน 
1. ขับเคลื่อนงานตามแผนร่วมกับ สสจ. และ อบจ. 
2. ชี้แจงแผนการขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการสืบสานฯ และขยายผลในสถานศึกษา จ.ขอนแก่น ร้อยเอ็ด และ

มหาสารคาม 
3. ร่วมกิจกรรมออกก าลังกายในเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 
4. ประชุมบูรณาการร่วมกับศูนย์วิชาการ 

แผนการด าเนินงาน  
1. ประชุมเครือข่ายส่งเสริมจัดท าแผนด าเนินงานระดับจังหวัด สสจ. อบจ. สสอ. รพ.สต. พื้นที่ เขตสุขภาพที่ 7 
2. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนสถานประกอบการกิจการเข้าร่วมโครงการฯ 
3.  จัดประชุมท าแผนพัฒนาสถานประกอบการกิจการส่งเสริมสุขภาพและศูนย์สุขภาพดีวัยท างานในสถานประกอบ

กิจการจังหวัดขอนแก่น และมอบโล่และเกียรติบัตรสถานประกอบกิจการต้นแบบในปี งบประมาณ 2565 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม  
1) ควรวิเคราะห์ข้อมูล และสะท้อนปัญหา BMI เกิน หรือ รอบเอวผิดปกติ  ให้แก่ระดับจังหวัดและพื้นที่ รวมถึง

แนวทางหรือ  Intervention ที่เหมาะสมในแต่ละกลุ่ม เพื่อให้สามารถแก้ปัญหาได้ตรงจุด 
2) เมื่อเกิดปัญหาการใช้ Application Iodine ควรมีการรายงานผู้บริหาร และแจ้งผู้จัดท าระบบเพื่อให้สามารถใช้งาน

ต่อไปได้ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
       4.5  กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ 

(ตัวชี้วัด 1.4) 

    นางอโนทัย ฝา้ยขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุ่มพฒันาการส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ  
สรุปได้ดงันี ้
   ผลการด าเนินงาน  

ตัวชี้วัด  ผลการด าเนินงาน  
ผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 92.5 
วัดส่งเสริมสุขภาพ  1,068 วัด 
พระคิลานปุัฏฐาก  811 รูป 

    

   การขับเคลื่อนงาน  
1. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานวดัส่งเสริมสุขภาพ และการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ์ 
2. ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาสุขภาพผู้สงูอายุ  
3. อบรมฟื้นฟู CG  3  จังหวัด  ไดแ้ก่ ร้อยเอ็ด มหาสารคาม กาฬสินธุ์  
4. อบรมฟื้นฟู CM เขตสุขภาพที่ 7    

 

   แผนการด าเนินงาน  
1. ชี้แจงการด าเนนิงาน wellness plan ในการอบรม CM ใหม่     
2. ประชุมออนไลน์การใชง้านระบบข้อมูล Health Temple กรมอนามัย แก่เจ้าหน้าที่ และพระสงฆ ์ 
3. เตรียมอบรม CM ใหม่    

   
 
 
 

-  รับทราบ 
-   มอบ Cluster ผู้สูงอายุ   
    1.  หาแนวทางการใช้งาน 
Bluebook ให้แก่ผู้สูงอายุ และ
เจ้าหน้าที่ รพ.สต.ช่วยสนับสนุน
ได้มากข้ึน  
     2.  ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย
ใหม่ๆ เพื่อให้การขับเคลื่อนงาน
สูงอายุ และพระคิลานุปัฎฐาก 
เช่น  อบจ. ส านักพระพุทธศาสนา 
บรรลุเป้าหมาย  
     3 .  ป รึ ก ษ า ก ร ม เ พื่ อ ห า
แนวทางการบูรณาการหลักสูตร
อบรมพระคิลานุปัฏฐากร่วมกับ
โครงการอบรมพระบริบาลภิกษุ
ไข้ เพื่อให้ได้เป้าหมายครบทุกวัด 
และถ้าเป็นได้อาจจะขับเคลื่อน
ร่ วมกับวิทยาลั ยพยาบาลศรี
มหาสารคามน าร่องเฉพาะเขต7 
ก่อน 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
     4.6 กลุ่มพัฒนาการ
อนามัยสิ่งแวดล้อม   

(ตัวชี้วัด 1.5) 

   นายสวุิศิษฎ์  ชา่งทอง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุ่มพฒันาการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
สรุปได้ดงันี้  
 การขับเคลื่อนงาน  
1. โครงการพัฒนาและยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหารและน้ าในพื้นที่โครงการพระราชด าริและอปท.เพื่อส่งเสริม

การท่องเที่ยว ปีงบประมาณ 2566 
 - ลงพื้นทีป่ระสานแผนและชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนงานอนามัยสิง่แวดล้อม ปงีบประมาณ 2566 

            - ออกเชิงรุกพบปะผูบ้ริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อผลักดันนโยบาย ตั้งงบประมาณและกระตุน้ให้เกิด
การแก้ไขปัญหาสุขาภบิาลอาหารและน้ ารองรับการระบาดโควิด 19 
         2.  โครงการเสริมสร้างความสามารถต่อการปรับตัวจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และจัดการอนามัยสิ่งแด
ล้อมเพื่อป้องกันปัจจัยเสี่ยง สู่เมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ 2566  
         -  ติดตามและวิเคราะหข์้อมูลสถานการณ์อัตราปว่ยด้วยโรคที่เก่ียวข้องกับสุขอนามัยและมลพิษสิ่งแวดล้อม 5 ปี
ย้อนหลัง 
         -  ประชุมสรา้งความรอบรู้ให้กับประชาชนในการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพจากโรงงานน้ าตาล อ.กุฉินารายณ์ 

-  จัดประชุมขบัเคลื่อนการด าเนินงานห้องปลอดฝุ่นในศนูย์พฒันาเด็กเล็ก ช่วยเด็กไทยปอดสะอาดในพื้นที่เสี่ยง
มลพิษทางอากาศ 
         -  จัดประชุมปรึกษาหารือด้านวิชาการเทคโนโลยีการจดัการมลพิษอากาศและการจัดท าห้องปลอดฝุน่แบบ Onsite 

3.  โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานบริการสาธารณสุขและองค์กรปกครองท้องถิ่นที่เป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพดี ปลอดภัยจากโควิด-19 เขตสุขภาพที่ 7 ปีงบประมาณ 2566 

-  ประชุมติดตามงานขยะติดเชือ้/E-Manifest 4 จังหวัด ไตรมาสที่ 1  
-  จัดท าชดุสิตความรอบรู้ด้านสขุภาพกับการล้างมือ 
4. โครงการเพิ่มประสทิธิภาพการจัดการสิ่งปฏิกูลเพื่อตัดวงจรโรคพยาธิใบไม้ตบัและมะเร็งท่อน้ าดี  

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- ส ารวจความพร้อมในการก่อสร้างระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หารือแผนการด าเนินงานจัดการสิ่งปฏิกูลเพื่อตัดวงจรโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี ร่วมกับรองผู้ว่า

ราชการจังหวัดขอนแก่น 
- ประสานการขอรับการสนบัสนุนงบประมาณจาก อบจ.ขอนแก่น  
5. โครงการเสริมสร้างความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานสาธารณสุขพื้นที่รับผดิชอบ   

ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ในการบังคับใช้พระราชบัญญัติการสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2565 
-   จัดอบรมหลักสูตร “การใช้เคร่ืองวิทยาศาสตร์ในการตรวจสอบเหตุร าคาญและการขึ้นทะเบยีนผู้ดมกลิน่” 
 -  ลงพื้นที่เยี่ยมตดิตามโครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบดา้นการออกค าสั่งทางปกครองตาม

กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  
แผนการด าเนินงาน 

1. ประชุม 
- จัดประชุมขบัเคลื่อนห้องปลอดฝุ่นในเขตสุขภาพที่ 7  
- ร่วมประชุมชี้แจงเกณฑ์เมืองสุขภาพดี 
- ชี้แจงการด าเนนิงานและเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี 
- ประชุมชี้แจงงาน/ตดิตามงานรายไตรมาส GCHC/GHH/ E-Manifest เป็น Online 

2. หารือความร่วมมือกับกลุ่มอุทยานมิตรกาฬสินธุ์และหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการจัดท าห้องปลอดฝุ่นในพื้นที่    
อ.กุฉินารายณ์ จ.กาฬสนิธุ์ 

3. ส ารวจ “การจัดการสิ่งปฏิกูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” เพื่อจัดท าสถานการณ์ ส าหรับวางแผนการ
จัดการสิ่งปฏิกูล 

4. ประสานการตั้งงบประมาณเบิกจ่ายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการสิ่งปฏิกูลฯ  
5. สุ่มลงสนับสนนุพื้นที่ Onsite เพื่อกระตุ้นการด าเนินงานของเครือข่าย 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
6. ปรับปรุงระบบการรายงานข้อมูล/ระบบการส่งต่อข้อมูลตามประเด็นงาน ผา่นระบบ google form/ Line 

group 
7. เตรียมประเด็นการบรรยายพฒันาศักยภาพภาคีเครือข่ายแบบ Online หรือหลักสูตรลงทะเบียน 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
         1)  จากปัญหาเร่ืองคุณภาพน้ าบาดาลในโรงเรียน กพด. ยังไม่ได้คุณภาพ ควรน าข้อมูลปัญหาทั้ง 4 โรงเรียน มา
วิเคราะห์สาเหตุ เพื่อให้ความช่วยเหลือในแต่ละโรงเรียนตามความเหมาะสมต่อไป 

    4.7 โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 

   นางสุจิรา ขวาแซน้ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ น าเสนอผลการด าเนินงาน ดังนี ้
   ผลการด าเนินงาน 

คลินิก จ านวนผู้รับบริการ (ราย)  รายได้(บาท)  

*WCC  4,572 4,595,527 

*ANC 810 N/A 
**คลินิกวัยรุน่ และ OSCC 39 N/A 

**คลินิกผิวสวย 101 40,902 

**คลินิกส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 820 2,371,510 

**คลินิกทนัตกรรม 774 239,814  

**งานเวชศาสตร์ชนัสูตร 103,588 Test  42,333,335 

* ข้อมูล ณ เม.ย.65  
** ข้อมูล ณ ธ.ค. 65 

   การขับเคลื่อนงาน  
- คลินิกวัยรุ่นและ OSCC เปิดบรกิาร คลินิกผิวสวย และฝังยาคุมก าเนิดที่คลินิก เริ่มเปิด 1 พ.ย. 65 

- รับทราบ 
- มอบ รพ. และวิชาการ ร่วมกัน
วิเคราะห์   
     1.  สาเหตุ ภาวะซีดในเด็ก
ที่ มารับบริการ  รพ .สส .  และ
แนวทางการแก้ปัญหา 
    2. สาเหตุเด็ก Day care
พั ฒ น า ก า ร ล่ า ช้ า  แ น ว ท า ง
แก้ปัญหา และคืนข้อมูลให้แก่
ผู้ปกครอง  
     3 .  แ น ว ท า ง ก า ร ท า 
Individual care plan ในการ
แก้ปัญหามารดา High Risk  ที่มา
รับบริการ รพ.สส 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- คลินิกอนามัยเจริญพันธุ์ เริ่มด าเนินการคลนิิกมีบุตรยาก  
- Premium service  บริการตรวจ 

 บริการตรวจคัดกรองอาการดาวน์ซินโดม ด้วยวิธี Quadruple test  

 บริการตรวจอาการดาวน์ซินโดรมในหญิงตั้งครรภ์ ด้วยวิธี NIPT 

 ตรวจไอโอดีนในปัสสาวะ  เขตสขุภาพที่ 7 และ 8  

 สนับสนนุการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการระดับ  premium ทุกกลุ่มวัย 
- งานคุณภาพ 

 ประเมินตนเองระดบัหน่วยงาน จัดท า service profile  
     แผนการด าเนินงาน  

-  ประสานวิทยากร  เตรียมจัด workshop พัฒนางาน HA  
     -  อบรมศักยภาพบุคลากร  เพื่อเตรียมรองรับการให้บริการผู้ป่วยใน 
     -  Grand round HA  ทุกวันศุกร์บ่าย 

    ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม  
        1)  ควรมีความเชื่อมโยงการท างานระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และ cluster ต่างๆ ด้านวิชาการ            
เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลในระดับเขตสุขภาพ และวิธีการท างาน การด าเนินงานในการแก้ปัญหาในพื้นที่ โดยใช้โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพเป็นศูนย์สาธิต   
        2)    คลินิกส่งเสริมสุขภาพ ควร Integrate การท างาน การใช้ Life Style Medicine (LM) ซึ่งเป็นการท านายและ
วิเคราะห์ภาวะสุขภาพของแต่ละบุคคล เพื่อให้ค าแนะน า ส่งต่อ  และส่งเสริมสุขภาพที่เหมาะสมเฉพาะรายบุคคล 
 
 

    4.  คลินิกวัยรุ่น ควรมีแผน
และแนวทางการสร้าง HL  ให้
กลุ่มวัยรุ่นที่มาใช้บริการที่ ศูนย์ฯ   
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
หน่วยทันตสาธารณสุข 

(ตัวชี้วัด 1.1, 1.2,1.4) 
     นางสาวสุภาวดี  ฟ้องฟุง้ นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  น าเสนอผลการด าเนนิงานหน่วยทันตสาธารณสุข  สรุปได้
ดังนี ้
  ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
หญิงตั้งครรภ์ได้รับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก (ร้อยละ 70 ) ร้อยละ 50.85 
เด็กอายุ 3 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก (ร้อยละ 50 ) ร้อยละ 82.91 
เด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันผุ (ร้อยละ 72) และ 
   ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก (ร้อยละ 50) 

ร้อยละ 1.6 
ร้อยละ 65.38 

โรงเรียนเข้าร่วมการประเมินเพือ่พัฒนาตน้แบบโรงเรียนสง่เสริมสุขภาพช่องปาก 
(48 แห่ง) 

46 แห่ง 

ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการทันตสุขภาพตามความจ าเปน็ (เปา้หมาย 75,549 คน) 19,920 คน 
ผู้สูงอายุทีไ่ด้การตรวจสุขภาพชอ่งปาก (ร้อยละ 30 ) ร้อยละ 3.34 

 การขับเคลื่อนงาน 
1) อบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้ดูแลเด็กพิเศษและเจ้าหน้าทีส่าธารณสขุในการตรวจประเมินคัดกรองสขุภาพช่องปาก

เด็กพิเศษ  
2) จัดประชุมพฒันาศักยภาพช่องปากในนักเรียนเขตสุขภาพที่ 7  
3) ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก 

แผนการด าเนินงาน 
1) ร่วมมหกรรมรวมพลังสร้างสรรค์เด็กเขตสุขภาพที่ 7 “Smart kids Fit Food Fun” 
2) ประเมินและคัดเลือกโรงเรียนเครือข่ายเด็กไทยฟันดี ปี 2566 

 

- รับทราบ 
- มอบหน่วยทันตฯ วิ เคราะห์
ปัญหา  สาเหตุ และช่วงเวลาของ
ข้อมูลในกลุ่มที่อายุที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามเป้าหมาย (กลุ่ม
เด็ก 12 ปี และกลุ่มผู้สูงอายุ)  
- มอบหน่วยทันตฯ หารือ เรื่อง
ความครอบคลุมในการตรวจ
สุขภาพช่องปากกับคณะกรรมการ
เขต    
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
3) จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม. ในการดูแลสุขภาพคัดกรองรอยโรคในช่องปากวัยท างานและผู้สงูอายุ  รพ.

โกสุมพิสัย จ.มหาสารคาม และ รพ.นาคู จ.กาฬสนิธุ์ 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

1)  ความครอบคลุมการตรวจสุขภาพช่องปากมีน้อย   ควรมีการวิเคราะห์ถึงสาเหตุ และแนวทางการแก้ปัญหา 
  4.8 กลุ่มขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ฯ   

(ตัวชี้วัด 2.3, 2.4 ) 

นางศิวพร  ขุมหิรัญ  พยาบาลวชิาชพีช านาญการ  น าเสนอผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด 2.3 และ 2.4  สรุปได้ดังนี้  
    ผลการด าเนินงาน  
    ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ  

งบประมาณ เป้าหมายเดือน ธ.ค. 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน 
(ร้อยละ) 

- ภาพรวม 32 20.06 
- งบด าเนนิงาน   32 22.18 
- งบลงทุน 29 18.91 

ข้อมูล ณ  15 ธ.ค.65   
    ตัวชี้วดั 2.4  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผน  
        -  การด าเนินงานตามแผน ร้อยละ 85  และไมด่ าเนนิการตามแผน  ร้อยละ 15  ซึ่งมีกลุ่มทีไ่ม่ได้ด าเนินการตามแผน 

ได้แก ่กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวยัรุ่น กลุ่มพฒันาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน กลุ่มพฒันา
อนามัยสิ่งแวดล้อม และกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ   
       ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

1. ควรน าเสนอการใช้งบประมาณที่ส าคัญและพบปัญหา  รวมถึงกลุ่ม/หน่วย ที่ท าไม่ไดต้ามแผน 
 
  

-  รับทราบ 
-  มอบรองผู้อ านวยการศูนย์ ฯ 
(ด้านบริหาร) นัดหมายติดตาม
การใช้ งบประมาณ งบลงทุน 
รายการสิ่งก่อสร้าง 3 โครงการ 
โ ด ย มี ผ อ . เ ป็ น ป ร ะ ธ า น            
ทุก 2 สัปดาห์  เพื่อติดตามงบ
ลงทุนเหลือจ่าย ภายใน 1 ก.พ. 
66 และรายงานความก้าวหน้า
ต่อกรมอนามัยต่อไป  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
    การขับเคลื่อนงาน 
      นางสาวนภาพร หานะพันธ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  น าเสนอผลการด าเนนิงานตามภารกิจ  สรุปได้ดังนี ้

1)  รายงานตัวชี้วัด ระดับ 1-3 ลงระบบ DOC กรมอนามัย และจัดท า WEB PAGE รายงานตัวชี้วัด กพร.  
2)  จัดพิธีลงนามค ารับรองการปฏบิัติราชการ ศอ.7 
3)  จัดประชุม/อบรม/สัมมนา ภายในหน่วยงาน 1 เร่ือง 
4)  ส่งบุคลากรไปรับการพฒันาสมรรถนะ จากหน่วยงานอืน่ 4 เร่ือง 
5)  การให้บริการห้องประชุม เดือน พ.ย.-ธ.ค. รวม 147 คร้ัง  ใช้ระบบ CONFERENCE  44  คร้ัง 
6)  พัฒนาระบบสารสนเทศ 
         -   โปรแกรมประเมินพัฒนาการเด็ก  
         -   ระบบการแจ้งส่งพัสด ุ(อยู่ระหว่างพัฒนาการแจ้งพสัดุ ) 
         -  ระบบรายงาน MATERNAL NEAR MISS (อยู่ระหว่างการพฒันา การรายงาน รพ./รายงานรูปแบบกราฟ,แผนที่) 

         7)  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การขับเคลื่อน PMQA สู่ศูนย์อนามัยที ่7  4.0” 
    แผนการด าเนินงาน  
       1. จัดประชุมชี้แจงการจัดท างบลงทนุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       2. พัฒนาระบบติดตาม งบประมาณ และโครงการ (การแจง้เตือนการใช้งบประมาณ  การลงผลงาน และการตัดยอด
การเบิกจ่าย ในระบบการไปราชการ) 

 
 

 4.9 กลุ่มอ านวยการ 
(ตัวชี้วัด 2.1 ) 

  ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
  การขับเคลื่อนงาน 

- ประชุมคณะกรรมการวิเคราะหส์ถานการณ์  ปัญหา  ความเสีย่งและแนวทางขบัเคลื่อนคุณธรรมและความ 
โปร่งใส 

- ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนคณุธรรมและต่อต้านทจุริตปี 2566 ศูนย์อนามัยที่  7  ขอนแก่น 

- รับทราบ  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 2/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- จัดท าแผน มาตรการ และกลไกการขับเคลื่อนการด าเนินงาน ITA  

4.10 กลุ่มส่งเสริมการวิจัย 
(ตัวชี้วัด 2.2 )  

นายอธิวัฒน์ บตุรดาบตุร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มส่งเสริมการวิจัยฯ  
   ตัวชี้วัด 2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ (KM) และการขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

-  รายงานระดับ 1-3 รอบ 5 เดือนแรก 
   การขับเคลื่อนงาน  

1.  เตรียมบทความจ านวน 9 เร่ือง ส าหรับตีพิมพ์วารสารปีที่ 15 ฉบับที่ 1  
2.  ส่งผลงาน 8 เรื่อง พิจารณาจรยิรรมการวิจัยของ  Reveiewer 
3.  เผยแพร่ความรู้บนเว็ปไซต์ศูนยฯ์ จ านวน  2 เร่ือง 
4.  ร่วมวิเคราะห์และเตรียมความพร้อมหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านที่ศูนย์จะเป็นแหล่งฝึกงาน 
5.  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการสืบค้นข้อมูลงานวจิัย  

   แผนการด าเนินงาน  
1. เตรียมแผนการจัดกิจกรรมการพัฒนาจริยธรรมการวิจัย 
2. ประชุมเตรียมความพร้อมบุคลากรศูนย์ฯ วางแผนการน าเสนอผลงานวิจัยทั้งระดับกรม กระทรวง ประเทศ 

นานาชาติ  
3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลาดนัด KM และคัดเลือกผลงานวิจยัดีเด่น 2566 

     น.ส. จันทิยา เนติวิภชัธรรม พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานการสรา้งความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
สรุปได้ดงันี ้

-  รวบรวมและสรุปขา่วจริง 52 เร่ือง ข่าวบิดเบือน 2 เรื่อง และข่าวปลอม 3 เร่ือง  
-  ประชุมชี้แจงเพื่อยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 7 ทุกไตรมาส 
-  ขับเคลื่อน/แนวทางปฏบิัติ ในการใช้โปรแกรม สาสุข อุ่นใจ (คนไทยรอบรู้  Nevigator RRHL / HL coach เขต  

7,8,9,10 

- รับทราบ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
-  ประชุมชี้แจงและพัฒนาศักยภาพ HL Officer ปี 2566  

    แผนการด าเนินงาน  
- ก ากับติดตามการลง/คนื ข้อมูลเป็นรายสัปดาห์  
- ประชุมคณะกรรม HLO ระดับเขต/ เยี่ยมเสริมพลังและชุมชนไตรมาส 2  

คณะกรรมการ HWP นางสาวสุภาวดี ฟ้องฟุง้ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  น าเสนอผลการด าเนินงาน สรุปไดด้ังนี ้
  การขับเคลื่อนงาน 

-  จัดกิจกรรมคน ศอ 7 ร่วมใจ 5ส 
-  ประชุมคณะกรรมการ 5ส 

  แผนการด าเนินงาน 
1. จัดกิจกรรมประกวด 5ส 
2. ประชุมคณะกรรการ HWP 
3. จัดกิจกรรม big cleaning day & 5ส และจัดกิจกรรมตลาดรักษ์โลก 
4. อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร เร่ือง 5ส น่ารู้สู่การปฏิบัติ 
5. เตรียมรับการประเมิน 5ส โดยมกีรอบการประเมิน ดังนี ้

- หน่วยงานประเมินตนเอง ส่วนกลางสง่ผลงาน ส่วนภูมิภาค ผา่นทางไลน์กลุ่ม HWP 
- คณะกรรมการแจ้งผลการประเมิน 
- หน่วยงานยื่นผลอุทธรณ์/แจ้งผลการอุทธรณ์ 

   ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
1. หากจุดใดมีความจ าเปน็ที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง หรือเบิกอุปกรณ์ ขอให้คณะกรรมการ HWP รวบรวมและจัดท า 

บันทึกเพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์  
 

- รับทราบ  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
คณะกรรมการ HR นางสุพิศ  สมพิทักษ์ นักทรัพยากรบุคคล น าเสนอผลการด าเนินงาน สรุปไดด้ังนี ้

   การขับเคลื่อนงาน 
1. ทบทวนและก าหนดเกณฑ์การคัดเลือก ผู้สมัคร ผบก. ผบต. ของศูนย์ฯ การศึกษาต่อ และเพื่อเสนอพิจารณา

ต่อไป 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเสริมสร้างสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานของบุคลากร” 

- รับทราบ  
 

วาระที่ 6 วาระเสนอเพื่อ
พิจารณา  

      นายอธิวัฒน์  บตุรดาบตุร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  ได้น าเสนอให้แต่ละกลุ่ม/หน่วย ร่วมส่งผลงาน
วิชาการ 2 ส่วน ดังนี้  

1. การส่งผลงานเลิศรัฐ  ซึ่งต้องส่งภายในวันที่ 26  ธันวาคม 2565 ขณะนี้ยังไม่มผีลงานเพื่อส่งกรมอนามัย   
    ผู้อ านวยการศูนย์ฯ ไดพ้ิจารณาเรื่องที่มีความนา่สนใจ 3 เร่ือง ได้แก่ 1) Thai Stop Covid ขอนแก่น 2) ส่งนมแม ่

 และ 3) line official รพ.     
2. การส่งผลงานวิชาการนานาชาต ิก าหนดส่งผลการด าเนินงานภายในเดือน มกราคม 2566  

         ผู้อ านวยการศูนย์ฯ ขอความร่วมมือให้แต่ละกลุ่ม/หน่วยเสนอผลงานเพื่อเข้าร่วมน าเสนอ หากผลงานผ่านการ
พิจารณาของ กพว. ศูนย์ฯ จะได้รับงบประมาณสนับสนุนงานวิจัย เรื่องละ 10,000 บาท  R2R  เรื่องละ 5,000 บาท และ
หากเรื่องใดถกูคักเลือกให้น าเสนอในเวทีนานาชาติ จะมีรางวัลให้เพิ่มเติม ซึ่งในที่ประชุมได้เสนอผลงาน ดังนี้ 

1) Cluster วัยเรียน เร่ือง ความรอบรู้ด้านสุขภาพของเด็กนักเรียน โดยเลือกโรงเรียนที่ประเมินโรงเรียนรอบรู้   
ด้านสุขภาพ 

2) Cluster ผู้สูงอายุ เร่ือง ความรอบรู้ด้านสุขภาพพระสงฆ์ และเรื่อง การผลัดตกหกล้มในผู้สูงอาย ุ

- รับทราบ  
- ข อ ใ ห้ แ ต่ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
ด าเนินการส่งผลงานในระยะเวลา
ที่ก าหนด 
 

วาระที่ 7  วาระอื่นๆ  
 

1. ผู้อ านวยการศูนย์ฯ ให้แนวทางกรอบการน าเสนอ กวป.คร้ังถัดไป  โดยเน้นเนื้อหา  ดังนี้  
- ด้านวชิาการ ( Cluster ) : ปญัหาจากกิจกรรมที่ด าเนินงานในแต่ละเดือน สาเหตุ แนวทางแก้ไข และการปรับ 

วิธีการท างานเพื่อแก้ไขปัญหา 
- ด้านบริการ (รพ.สส.) : จ านวนผู้รับบริการ จ านวนเจ้าที่ที่ให้บริการ รายได้จากการให้บริการของแต่ละคลินิก   

- รับทราบ 
- มอบทุกกลุ่ม/หน่วย ด าเนินการ
ตามข้อสั่งการ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- ด้านสนับสนนุ : งบประมาณทีใ่ช้/กิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามแผนของแต่ละกลุ่ม ปัญหา และแนวทางแก้ไข   

2. มอบรองผอ.ฯ (บริหาร) ติดตามความก้าวหนา้กิจกรรม Smart watch  
3. มอบกลุ่มอ านวยการรายงานความก้าวหน้า ผ้าป่าโซลา่เซลล์ ในครั้งถัดไป 

 
นางสาวนภาพร  หานะพันธ์  ผู้จดรายงานการประชุม 

 
    นางสาวกันยารัตน์  สมบัติธีระ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 




