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สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
คร้ังที่ 1 /2566 

วันศุกร์ ที่ 25 พฤศจิกายน 2565 เวลา 13.00 -16.30 น. 
ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้น 3 อาคารอ านวยการ ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 

ผู้เข้าประชุม 
1. น.ส.วนิดา อุตตรนคร นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) กรรมการ 
2. นางสุจิรา  ขวาแซ้น นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รองประธาน 
3. น.ส.จริยา อินทรรัศมี นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) กรรมการ 
4.  นางจารินี  ยศปัญญา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นายชนัตถ์ มาลัยกนก นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางบังอร กล่ าสุวรรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางธัญลักษณ์ วัฒน์ศิริธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กรรมการ 
9. นายอธิวัฒน์ บุตรดาบุตร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
10. นางอรพินท์ ภาคภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
11. นางธิโสภิญ ทองไทย พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
12. นายสุวิศิษฎ์ ช่างทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
13. นายยุทธยา สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

14. นางปิยะนันท์  โพธิชัย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

15. นางชนิตา รุ่งวิทยาการ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

16. น.ส.จันทิยา เนติวิภัชธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

17. นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

18. นางสาวสุวิชชา  สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ 

19. นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

20. นางมีนา พรนิคม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

21. นางศิวพร ขุมหิรัญ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

22. นางดุษฎี สมปัญญา เจ้าพนักงานเภสัชกรรม กรรมการ 

23. นางสาวกันยารัตน์ สมบัติธีระ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
เลขานุการ 

24. นางสาวนภาพร หานะพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่เข้าประชุม  
1. นายชาตรี เมธาธราธิป ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ติดราชการ 
2. นางสาวศริญทิพย์ ชาลีเครือ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

3. นางกรแก้ว ถิรพงษ์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

4. นางชัญญานุช ปานนิล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

5. นางอโนทัย ฝ้ายขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ไปราชการ 

6. นางเวธกา เวทศิลป์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ติดราชการ 
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7. นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ลาป่วย 

8. นางประภัสรา พิศวงปราการ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัตการ ลาคลอด 

9. นายนรุตต์ชัย ศรีทัน นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ ติดราชการ 
 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางสาวกัญญาภัคร ค าโสม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
2. นางสาวสภาวดี ฟ้องฟุ้ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
3. นางสาวมุฑิตา อันทะเกต พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  

4. นางเดือนเพ็ญ ทองป้อง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  

5. นางสาวประภาวิน ไชยปะ นักวิชาการโสตทัศนศึกษา  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วาระที่ 1 เรื่องประธาน 
แจ้งที่ประชุมทราบ 

      นางสาววนิดา อุตตรนคร รองผู้อ านวยการศูนย์ฯ (ด้านบรหิาร) ได้มอบนโยบายในการขับเคลื่อนการด าเนนิงาน  ตาม
ตัวชี้วัด ในปี 2566 โดยมีการติดตาม ในการประชุม กวป. ซึ่งก าหนดกรอบและการรายงาน ให้รายงานการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน และผลลัพธ์การด าเนินงานในแตล่ะเดือนตามก าหนดในวาระการประชุมเทา่นัน้ /สิ่งที่น าเสนอไปแล้วจากการ
ประชุมคร้ังทีผ่่านมาไม่ต้องน าเสนอซ้ า /ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด กพร. /แผนการขับเคลื่อนงานในเดือนถัดไปเทา่นัน้  
และประเด็นปัญหาทีต่้องการความช่วยเหลือ จากการด าเนินงาน   

- รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงาน 
การประชุม 

รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  8/2565 
 

- รับทราบ 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง            -ไม่มี-  
วาระที่ 4  เร่ืองเสนอ 
ให้ที่ประชุมทราบ 

-  

    4.1 กลุ่มพัฒนาอนามัย
แม่และเด็ก 
(ตัวชี้วัด 1.1) 

นายชนัตถ์ มาลัยกนก  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก  น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพฒันาการอนามัยแม่และเด็ก   
ผลการด าเนนิงาน เดือนตลุาคม – พฤศจิกายน 2565 

1) การส่งเสริมสุขภาพมารดา 
- ทบทวนคณะกรรมการต่างๆ  
- บุรณาการแผนการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายและยทุธศาสตร์สง่เสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ ออนไลน์

และ onsite เป้าหมาย 20 คน 
- ร่วมชี้แจงแผนการด าเนนิงานให้กับจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 7  
- รับฟังชี้แจงการฝากครรภ์คุณภาพและบนัทึกรายงาน 
- จัดประชุมพฒันาศักยภาพให้กับบุคลากร ANC คุณภาพ รพ. 
- ประชุมขับเคลื่อนงานมารดาทารกปริก าเนิด  
- จัดอบรมหญิงวัยเจริญพันธุ์ หญิงตั่งครรภ์และหญิงหลังคลอดในการดูแลตนเอง และการเลี้ยงลกูด้วยนมแม่ใน

สถานประกอบการ 50 คน 
- เตรียมจัดท าแผนปฏิบัติการ  Individual care plan  
- พัฒนา Individual care plan 5  ภาวะเสี่ยงสงู ในหญิงตั้งครรภ์ 

- รับทราบ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- ประชุมแนวปฏิบตัิการส่งเสริมกิจกรรมการออกก าลังกายส าหรับหญิงตั้งครรภ์และหลังคลอด 
- เตรียมวางแผนการด าเนินกิจกรรมกรเตรียมความพร้อมก่อนตั้งครรภ์และการดูแลเชิงรุกรายบุคคล 
- เตรียมรูปแบบและการรายการข้อมูลปรับปรุง ๑ แม่และเด็กเขต 7 
- จัดประชุมเพื่อพัฒนาและปรบัปรุง Line ๑แม่และเด็ก เขต 7 เป้าหมาย 15 คน  
- จัดท าคู่มือเตรียมความพร้อมก่อนตั้งครรภ์และการดุแลเชิงรุกรายบุคคล หญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยงสูงส าหรับ

เจ้าหน้าที่  
- ประชุมขับเคลื่อนงานอนามัยแมแ่ละเด็กปฐมวัย 
- จัดประชุมเชงิปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพและพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือขับเคลื่อนงานอนามัยแม่และเด็กเพื่อ

เตรียมความพร้อมการตั้งครรภ์สู่การคลอกปลอดภัย พัฒนาเดก็ปฐมวัยให้มีคุณภาพ เป้าหมาย 210 คน 
2) การส่งเสริมสุขภาพกลุ่มเด็กปฐมวัย 
- พัฒนาโครงการ ประสานแผนและประชุมขับเคลื่อนงานกลุ่มเดก็ปฐมวัย ระดับเขต 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้สสิอนสาธิตการใช้ DSPM และโปรแกรมประเมินพัฒนาเด็กฯ 
- พัฒนาคู่มือสร้าง Smart Kids ด้วย 4D เพื่อใช้พัฒนาศักยภาพ ครู ก  
- ชี้แจงแนวทางและพัฒนาบุคลากรระดับจังหวัดเพื่อสนับสนนุ สพด. 4D  500 คน 
- พัฒนาศักยภาพและฝึกทักษะการเฝ้าระวังและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย ด้วย DSPM และโปรแกรมประเมิน

พัฒนาการเด็กปฐมวัย ใน 4 จังหวัด 
- จัดประชุม kick off และพิธี MOU ขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย เขตสุขภาพที่ 7  

 
แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  

1. ประชุมพัฒนาศักยภาพการปอ้งกัน HIV จากแม่สู่ลูก  
         2. ประชุมพัฒนาและปรบัปรุง Line ๑แม่และเด็ก เขต 7 คร้ังที่ 2  
         3. ประชุมคณะกรรมการ MDRS ทบทวนสาเหตุการตาย 2 case 
         4.  ประชุมมาตรฐานแมแ่ละเด็ก พัฒนา telehealth  
         5. ชี้แจงแนวทางและพฒันาครู พี่เลี้ยง ในการประเมนิ สพด.ตามมาตรฐานแห่งชาติดา้นสุขภาพ 
         6. ร่วมประชุมทีม DSPM ระดับเขต กับสถาบนัพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
         7. ประชุมพัฒนา Line OA Smart Kids  
         8. ร่วมประชุมมหกรรม Play Day  
         9. พัฒนาศักยภาพและฝึกทักษะการเฝ้าระวงัและคัดกรองพัฒนาเด็กปฐมวยั ใน 4 จังหวัด  

      4.2 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 
(ตัวชี้วัด 1.2) 

   นางสาวสุวิชชา สังข์ทอง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบตัิการ  น าเสนอการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัย
เรียน 
   ผลการด าเนนิงาน   

- การเจริญเติบโต เด็ก 6-14 ปี ภาคเรียนที่ 2/2565 เขตสุขภาพที่ 7 ร้อยละ 58.0 (เป้าหมายประเทศ ร้อยละ 54)  
- เด็ก 6-14 ปี เขตสุขภาพที่ 7   เริ่มอ้วนและอ้วน  ร้อยละ 11.0  ผอม ร้อยละ 5.1 และเตี้ย ร้อยละ 12.3  
- จ านวนผู้ลงทะเบยีนประเภทนักเรียน/นักศึกษา โครงการก้าวทา้ใจในสถานศึกษา จ านวน 105,672 คน ร้อยละ 

105.67 
   การด าเนินงาน 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนเขตสุขภาพที่ 7  “เก่ง ดี ทักษะ แข็งแรง ” 
1.1  ประชุมแนวทางการขับเคลือ่นการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน  เขตสุขภาพที่ 7  
1.2  ศูนย์อนามัยสัญจร “สานสมัพันธ์ สธ & ศธ รวมใจส่งเสริมเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ ให้เก่ง ดี มีทักษะ แข็งแรง ” 

ชี้แจงนโยบายและแนวทางการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพเดก็วัยเรียน รวมทั้งรับฟังแผนการด าเนินงานจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัดของสถานศึกษา 

1.3 โครงการสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพื่อ (ตาย) ด้วยหลัก 10 อ  
1.4 เยี่ยมติดตามการด าเนนิงานส่งเสริมสุขภาพในสถานศึกษา  (หลงัสถานการณ์อุทกภัย)  
1.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่น ปี พ.ศ. 2566-2570  
1.6 ประชุมชี้แจงโครงการ KidSize Challenges โดย NECTEC (ออนไลน)์  

2. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)   
 2.1 เยี่ยมติดตามด าเนินงานส่งเสริมโภชนาการและอนามัยสิ่งแวดล้อม และเก็บข้อมูลการเจริญเติบโต และ
ประเมินความรู้นักเรียนก่อนการใช้โปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะด้านสุขภาพของนักเรียน 

    แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
1. ประชุมวางแผนและตดิตามการด าเนินงานของโรงเรียน 

- รับทราบ  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
2. ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมประกวดโครงการสุขภาพนักเรียน  
3. เก็บข้อมูลผลการใช้โปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนถนะดา้นสุขภาพของนักเรียน ระยะที่ 1 
4.  อบรมการใช้งานคู่มือการส่งเสริมสุขภาพเด็กพิเศษ  
5.  มหกรรมรวมพลังสร้างสรรค์ เด็กเขตสุชภาพที่ 7 “Smart Kids Fit Food Fun” 

    4.3  กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 
(ตัวชี้วัด 1.2) 

นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น  
ดังนี ้
ผลการด าเนินงาน  
   - อัตราการคลอดมีชีพในหญงิอายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 23 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน (17.15) 
   - อัตราการคลอดมีชีพในหญงิอายุ 10-14 ปี ไม่เกิน 0.8 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน (0.5) 
   - ร้อยละการตั้งครรภ์ซ้ าในหญิงอายุต่ ากวา่ 20 ปี ไม่เกินร้อยละ 13.5  (12.57) 
   - ร้อยละของหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ที่ได้รบับริการคุมก าเนดิด้วยวิธีสมัยใหม่ หลังคลอดหรือหลังแท้ง ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ  60 
การด าเนินงาน 

1. โครงการขับเคลื่อนการด าเนนิงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นภายใต้พระราชบัญญัติ                                 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2559  ประจ าปีงบประมาณ 2566  
           -  ผู้อ านวยการศูนย์ฯ พบรองผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อชี้แจงให้มีการจัดประชุมคณะอนุกรรม ไตรมาสละ 1 คร้ัง 
เพื่อขับเคลื่อน พรบ.  
     2. โครงการพัฒนามาตรฐานบริการสุขภาพที่เป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นในโรงพยาบาล(YFHS) และการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ระดับอ าเภอ (RHD) 
            -  ชี้แจงและประเมิน YFHS และ  RHD application   
            -  ติดตามผลการประเมินตนเองผ่าน YFHS application  และ Amphoe online จ านวน 23 แห่ง และเป็นที่
ปรึกษาการใช้โปรแกรมตลอด 24 ชั่วโมง ในเดือนตุลาคม มี รพ.ที่ประเมินรับรองมาตรฐาน จ านวน 12 รพ. และ RHD 
จ านวน 4 อ าเภอ 
     3.  โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าทีส่าธารณสุขด้านอนามัยเจริญพันธุ์ในวัยรุ่น ปีงบประมาณ 2566  

-  จัดตารางการเรียนการสอนหลักสูตรอบรมให้บริการยาฝังคุมก าเนิดและสง่หลักฐานขอ CNEU ส าหรับพยาบาล 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
-  ประสานสถานทีฝ่ึกปฏิบัติการให้บริการฝังยาคุมก าเนิด          

    4. โครงการวิจัย สถานการณ์ความรอบรู้ด้านเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต ส าหรับวัยรุ่นอายุ 10-19 ปี ในเขตสุขภาพที่ 7  
           -  เตรียมสื่อสนับสนุนและส่งเสริมการเข้าถึง Teenage Digital Platform วัยรุ่น ศอ.7 ขก.  
           -  เตรียมแบบส ารวจความรอบรู้ด้านเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต อายุ 10-19 ปี  
แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
     -   จัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด ครัง้ที่ 1  
      -  จัดตั้งศูนยช์่วยเหลือวัยรุ่นประจ าจังหวัดให้ครบทั้ง 4 จังหวัด  
      -  ติดตามผลการประเมินตนเองผ่าน YFHS application  และ Amphoe online จ านวน 23 แห่ง และเป็นที่ปรึกษา
การใช้โปรแกรมตลอด 24 ชั่วโมง  
      -  ลงพื้นที่ นิเทศ ก ากับติดตาม การด าเนนิงาน YFHS และ RHD ที่ประเมินตนเองผา่น YFHS application จ านวน 
12 รพ. และ Amphoe online จ านวน 4 อ าเภอ เพื่อรับรองมาตรฐาน 
      -   อบรมและฝึกปฏิบตัิการให้บริการยาฝังคุมก าเนิด on site   
      -  ประชาสัมพนัธ์การเข้าถึง วิธีการใช้งาน Teenage Digital platform และคืนข้อมูลการส ารวจความรอบรู้เพศวิถี
ศึกษา  ผ่านเวทีประชุมคณะกรรมการ ระดับจังหวัด 
     - จัดท าโครงร่างงานวิจัย เร่ือง “ประสิทธิผลของโปรแกรมการประยุกต์ใช้แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพและความรอบ
รู้ด้านสุขภาพเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น”  

      4.4 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน 

(ตัวชี้วัด 1.3)  

การด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัยท างาน  
1.  ค่าดัชนีมวลกาย กลุ่มอายุ 18-59 ปี   ร้อยละ 52.07 ความครอบคลุม ร้อยละ 6.53 
2. รอบเอวปกติปกติ ร้อยละ 62.19 ความครอบคลุม ร้อยละ 6.53 
3. ปี 2566 เขตสุขภาพที่ 7 ยังไม่มีการเก็บข้อมูล ร้อยละของวัยท างานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง

ประสงค์  
4. ผลการด าเนินงานก้าวท้าใจ  SEASON  เขตสุขภาพที่ 7 ผลการลงทะเบียน รวม 1,005,168 คน ผลการ

ลงทะเบียนเป็นที่ 1  ของประเทศ  
5. มีชุมชน/หมู่บ้านที่ผ่านการประเมินชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน รวม 5,199 ชุมชน 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
6. มีร้าน/แผงลอยจ าหน่ายอาหารที่ใช้ผลิตภัณฑ์ผสมไอโอดีนผ่านเกณฑ์ 6,300 ร้าน 
7. ราชทัณฑ์ปันสุข  ในปี 2566 ยังไม่มีข้อมูล 
8. ผลการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมค่าดัชนีมวลกายเมนูชูสุขภาพและ Healthy Canteen  

- เมนูชูสุขภาพ  เป้าหมาย 59 แห่ง  
- Healthy canteen  เป้าหมาย 9 แห่ง มีผลงานสะสม 6 แห่ง  

แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
1. ประชุมเครือข่ายส่งเสริมจัดท าแผนด าเนินงานระดับจังหวัด สสจ.อบจ.สสอ. รพ.สต. พื้นที่ เขตสุขภาพที่ 7  

    4.5 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ 

(ตัวชี้วัด 1.4) 

   ผลการด าเนนิงาน  
   ผลการด าเนินงาน  

ผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 92.5 
วัดส่งเสริมสุขภาพ  1068 วัด 
พระคิลานปุัฏฐาก  811 รูป 

  การด าเนินงาน  
1. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานวดัส่งเสริมสุขภาพ และการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ ์
2. ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาสุขภาพผู้สงูอายุ  
3. อบรมฟื้นฟู CG  3  จังหวัด  ไดแ้ก่ ร้อยเอ็ด มหาสารคาม กาฬสินธุ์  

  แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
1. ชี้แจงการด าเนนิงานในการอบรมฟื้นฟู CG CM  
2. ประชุมออนไลน์การใชง้านระบบข้อมูล Health Temple กรมอนามัย แก่เจ้าหน้าที่ และพระสงฆ ์

      

-  รับทราบ 
  
 

4.6 กลุ่มพัฒนาการอนามัย
สิ่งแวดล้อม (ตัวชี้วัด 1.5) 

     นายสวุิศิษฎ์ ชา่งทอง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการพัฒนาและยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหารและน้ าในพื้นที่โครงการพระราชด าริและ อปท.เพื่อส่งเสริม

การท่องเที่ยว ปีงบประมาณ 2566 
1.1 โครงการพัฒนาอนามยัสิ่งแวดลอ้มพื้นที่โครงการพระราชด าริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ 

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
1.2 โครงการพัฒนาและยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหารและน้ าในพื้นที่โครงการพระราชด าริและองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว ปีงบประมาณ 2566 
- ลงพื้นทีต่รวจประเมินโครงการสว้มสาธารณะในวัด และพฒันาอนามัยสิง่แวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว  

จ.มหาสารคาม  
           -  ประสานแผนอนามยัสิ่งแวดล้อมและเยี่ยมตามมาตรการ GREEN health Hotel จ.ขอนแก่น 
           -  ประเมินสภาพแวดล้อมและสุ่มเก็บตัวอย่างน้ าเพื่อจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข 
           -  ออกเชิงรุกพบปะผูบ้ริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อผลักดันนโยบาย ตั้งงบประมาณและกระตุน้ให้เกิด
การแก้ไขปัญหาสุขาภบิาลอาหารและน้ า รองรับการระบาดโควดิ19 
          2.  โครงการเสริมสร้างความสามารถต่อการปรับตัวจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และจัดการอนามัยสิง่แด
ล้อมเพื่อป้องกันปัจจัยเสี่ยง สู่เมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ 2566  
         -  ลงพื้นที่เยี่ยมติดตามการด าเนินงานในพื้นที่เสี่ยงมลพิษสิ่งแวดล้อม 

- MOU โครงการความร่วมมือเพื่อป้องกันก าจัดโรคพยาธิใบไมต้ับและมะเร็งท่อน้ าดีในพื้นที่อ าเภอต้นแบบ 2 แห่ง  
- เข้าร่วมประชุมก าหนดทิศทางและจัดท าแผนด าเนนิการตามยทุธศาสตร์ก าจัดพยาธิใบไม้ตบั และมะเร็งท่อน้ าดี

เขตสุขภาพที่ 7  
3.  โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานบริการสาธารณสุขและองค์กรปกครองท้องถิ่นที่เป็นมติร

กับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพดี ปลอดภัยจากโควิด-19 เขตสุขภาพที่ 7 ปีงบประมาณ 2566 
 

   4.7 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ 

นางสุจิรา ขวาแซน้ นายแพทยช์ านาญการพิเศษ น าเสนอการด าเนินงาน ดังนี ้
   ผลการด าเนินงาน 

- คลินิกวัยรุ่นและ OSCC เปิดบรกิาร คลินิกผิวสวย และฝังยาคุมก าเนิดที่คลินิก เริ่มเปิด 1 พ.ย. 65 
- คลินิกอนามัยเจริญพันธุ์  เริ่มด าเนินการคลินิกมบีุตรยาก  
- Premium service บริการตรวจ 

 บริการตรวจคัดกรองอาการดาวน์ซินโดม ด้วยวิธี Quadruple test  
 บริการตรวจอาการดาวน์ซินโดรมในหญิงตั้งครรภ์ ด้วยวิธี NIPT 
 ตรวจไอโอดีนในปัสสาวะ เขตสขุภาพที่ 7 และ 8  

- รับทราบ 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
 สนับสนนุการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการระดับ premium ทุกกลุ่มวัย 

- งานคุณภาพ 
 ประเมินตนเองระดบัหน่วยงาน จัดท า service profile  

     แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
-  ประสานวิทยากร เตรียมจัด workshop พัฒนางาน HA  

     -  อบรมศักยภาพบุคลากร เพื่อเตรียมรองรับการให้บริการผู้ป่วยใน 
     -  Grand round HA ทุกวันศุกร์บ่าย 

  4.8 กลุ่มขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ฯ   
(ตัวชี้วัด 2.3  2.4  ) 

นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุข  น าเสนอผลการด าเนินงาน 
    ตัวช ี้วัด 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ  
    การเบิกจ่ายงบประมาณ  ภาพรวม ร้อยละ 6.4   (เปา้หมาย 7.14 )  งบด าเนนิงาน  ร้อยละ 9.48  งบลงทนุ ร้อยละ 2.43  

ตัวชี้วัด 2.4  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผน  
     -  การด าเนินงานตามแผน รอ้ยละ 84  และไม่ด าเนนิการตามแผน ร้อยละ 16 (ยังไม่ด าเนินการ ร้อยละ 16) ซึ่งมีกลุ่มที่
ไม่ได้ด าเนินการตามแผน  ได้แก ่กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ กลุม่พัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน และกลุ่มพฒันา
อนามัยสิ่งแวดล้อม 
  แผนการด าเนนิงาน  
   1. จัดประชุมวิชาการ เร่ือง การใช้งานระบบ INTRANET ของศูนย์ และระบบบุคลากรศูนยฯ์ 
   2. จัดประชุมเชิงปฏบิัติการ เร่ืองการขับเคลื่อน PMQA ศูนย์อนามัยที ่7 ขอนแก่น เปน็หน่วยงาน 4.0 (บรรยายและฝึก
ปฏิบัติ)  โดยมีวิทยากรจากผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมอนามัย 

-  รับทราบ 
 

 4.9 กลุ่มอ านวยการ 
(ตัวชี้วัด 2.1) 

นางอภิสรา  หอมหวล  เจ้าพนกังานธุรการอาวุโส น าเสนอการด าเนินงาน  
 ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
 การด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะท างานสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร  
- เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพฒันาการด าเนนิงานตามกรอบธรรมาภิบาลและคุณธรรมความโปร่งใส (ITA) 

แผนการด าเนนิงานธนัวาคม 
- ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนคณุธรรมและต่อต้านทจุริตปี 2566 ศูนย์อนามัยที่  7  ขอนแก่น 

- รับทราบ  
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
- ประชุมวิเคราะห์สถานการณ์  ปญัหา  ความเสี่ยงและแนวทางขบัเคลื่อนคุณธรรมและความโปรง่ใส 
- จัดท าแผน มาตรการ และกลไกการขับเคลื่อนการด าเนินงาน ITA  

4.10 กลุ่มส่งเสริมการวิจัย  
(ตัวชี้วัด 2.2) 

       นายอธิวัฒน์ บตุรดาบตุร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุ่มส่งเสริมการวิจยั  
ตัวชี้วัด 2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ (KM) และการขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

- อยู่ระหว่างการรวบรมรายงานระดับ 1-3 รอบ 5 เดือนแรก 
การด าเนินงาน  

1. เตรียมบทความจ านวน 10 เร่ือง ส าหรับตีพิมพ์วารสารปีที่ 15 ฉบับที่ 1  
2. ส่งผลงานพิจารณาจริยรรมการวิจัย โดย Reveiewer 
3. เผยแพร่ความรู้บนเว็ปไซต์ศูนยฯ์ จ านวน  1 เร่ือง 
4. ร่วมวิเคราะห์และเตรียมความพร้อมหลักสูตรแพทย์ประจ าบา้นที่ศูนย์จะเปน็แหล่งฝึกงาน 

แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม  
1. เตรียมแผนการจัดกิจกรรมอบรมความรู้นักวิจัยและการสืบคน้ข้อมูล 

      น.ส. จันทิยา เนติวิภชัธรรม พยาบาลวชิาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ดังนี ้

- รวบรวมและสรุปขา่วจริง 153 เร่ือง ข่าวปลอม 3 เร่ือง และไมพ่บข่าวบดิเบือน 
- ประชุมชี้แจงเพื่อยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ เขตสุขภาพที ่7 ทุกไตรมาส 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรม สาสุข อุ่นใจ (คนไทยรอบรู้) Nevigator จ.กาฬสินธ์/จ.ขอนแก่น 
- ประชุมชี้แจงและพัฒนาศักยภาพ HL Officer ปี 2566  
แผนการด าเนินงานเดือนธันวาคม 
-  ประชุมเชิงปฏิบัติการการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ ภายใตก้ิจกรรมสาสุขยุคใหม่ชวนคนไทยใส่ใจสุขภาพ ระดับ 

ภาคอีสาน 

- รับทราบ 
 

วาระที่ 6  วาระเสนอเพื่อ
พิจารณา  

นางสาวกันยารัตน์ สมบัตธิีระ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ น าเสนอรายละเอียดตวัชี้วัดการปฏบิัติราชการ  
ดังนี้  
  1. ตัวชี้วัดขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับพื้นที่ 

- รับทราบ  
 



12 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
     1.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
     1.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียนวัยรุน่ 
     1.3 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน  
     1.4 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสุขภาพกลุ่มผูสู้งอายุ 
     1.5 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนนิงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 
  2. ตัวชี้วัดขับเคลื่อนองค์กรคุณภาพและสมรรถนะสูง 
    2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
     2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู ้(KM)และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
     2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
     2.4 ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    กรอบการรายงาน ระดบั 1-3 ใช้แนวทาง AAIM ระดับ  4 output  และระดับ 5 Outcome 
    ทั้งนี้ คณะกรรมการได้ร่วมกันวิเคราะห์รายละเอียดตัวชี้วัด และได้ให้ความเห็นจึงมีการมอบหมายตัวชีว้ัด ตามเอกสารที่
แนบทา้ยนี้  

วาระที่ 7  วาระอื่นๆ  
 

-   - รับทราบ 
 

 
นางสาวนภาพร  หานะพันธ์  ผู้จดรายงานการประชุม 

 
    นางสาวกันยารัตน์  สมบัติธีระ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

 

 

เอกสารแนบท้าย 

ตัวช้ีวัด แม่และ
เด็ก 

วัย
เรียน 

วัยรุ่น วัย
ท างาน 

วัย
สูงอายุ 

สิ่งแวด 

ล้อม 

ทันตฯ กขค อนก วิจัย สือ 

สาร 

IT รพ. HL กพว ITA G&C 

ตัวช้ีวัดขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ระดับพื้นที่ 

     1.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและ
เด็กปฐมวัย 

o   s  S o      S     

     1.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน    
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน
วัยรุ่น 

 o o S   o      S S    

1.3 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน  

 

 S S o  o       S     

     1.4 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มผู้สูงอายุ 
 

    o  o      S     

     1.5 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน
การด าเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 

     o       o    S 
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สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 1/2566 
 

ตัวช้ีวัดองค์กรสมรรถนะสูง 

     2.1 ระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

s s s s s s s s s s s s s   o  

     2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการ
ความรู้ (Management : KM) และ การ
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Learning Organization : LO) 

s s s s s s s s s o o s o o o   

     2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ o o o o o o o o o o s s s o    

     2.4 ร้อยละการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

o o o o o o o o s o    o    

 

 

 

 




