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สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
คร้ังที่ 6 /2566 วันที่ 24 เมษายน 2566 เวลา 09.00 - 15.30 น.  

ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้น 3 อาคารอ านวยการ 
ผู้เข้าประชุม 

1. นางสิฏฐินิดา กิตติศิริวัฒนกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) รองประธาน 
2. นางสาวจริยา อินทรรัศมี นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข) กรรมการ 
3. นางจารินี  ยศปัญญา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสุจิรา  ขวาแซ้น นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางธัญลักษณ์ วัฒน์ศิริธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางมกรารัตน์ หวังเจริญ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นายอธิวัฒน์ บุตรดาบุตร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางอภิสรา หอมหวล เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส กรรมการ 
9. นางอรพินท์ ภาคภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
10. นายยุทธยา สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
11. นายสุวิศิษฎ์ ช่างทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

12. นางชนิตา รุ่งวิทยาการ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

13. นางปิยะนันท์  โพธิชัย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

14. นางอโนทัย ฝ้ายขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 

15. นางอารุณลักษณ์ คงยัง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

16. นางสาวจันทิยา เนติวิภัชธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
17. นางศิวพร ขุมหิรัญ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
18. นางสาวสุวิชชา สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 

19. นางสาวประภัสรา พิศวงปราการ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ กรรมการ 

20. นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
21. นางสาวกันยารัตน์ สมบัติธีระ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ

เลขานุการ 
22. นางสาวนภาพร หานะพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ

ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่เข้าประชุม  

1. นายชาตรี เมธาธราธิป ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ติดราชการ 
2. นางสาวศริญทิพย์ ชาลีเครือ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ไปราชการ 
3. นางบังอร กล่ าสุวรรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ติดราชการ 
4. นางธิโสภิญ ทองไทย พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ไปราชการ 
5. นายวิมล ปักกุนนัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ไปราชการ 
6. นางกรแก้ว ถิรพงษ์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ไปราชการ 
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7. นางชัญญานุช ปานนิล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ไปราชการ 

8. นางมีนา พรนิคม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ติดราชการ 
9. นางเวธกา เวทศิลป์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ติดราชการ 

10. นางดุษฎี สมปัญญา เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติการ ติดราชการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสาววาทินี  จันทร์เจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
2. น.ส.กรวิภา ภาคภูมิ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

3. นางณัฐนรี  ศิริภูมิ  นักประชาสัมพันธ์  
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วาระ/หัวข้อ เรื่อง/สรุปสาระการประชุม มติที่ประชุม 
วาระที่ 1 เรื่องประธาน 

แจ้งที่ประชุมทราบ  

-   -  

วาระที่ 2 รับรองรายงาน 

การประชุม  

รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  5/2566  - รับทราบ  

วาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง            นางจารินี ยศปัญญา รองผู้อ านวยการศูนย์ฯ (ดา้นวชิาการ) คนที่ 2 รายงานประเด็น 

1) สรุปการเตรียมข้อมูลและความพร้อมเพื่อรับนิเทศจากผู้ตรวจราชการ เขตสุขภาพที่ 7  

- ก าหนดการรับการตรวจราชการและนิเทศงาน ศนูย์อนามยัที่ 7 ขอนแก่น มี 2 วัน 
           ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2566 เวลา 13.00-16.30 น. ณ ห้องประชุมพุทธรักษา โดยผูน้ิเทศ service plan จะลงเก็บ
ข้อมูล และวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 เวลา 13.00-16.30 น. ฟังสรุปผลการนิเทศงาน โดย ผู้ตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 7 ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ ์
          - ได้มีการเตรียมก าหนดการ ดังนี ้

 แนะน าศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
 การกล่าวต้อนรับคณะตรวจราชการ โดยผู้อ านวยการศูนย์ฯ 
 การน าเสนอการด าเนินงาน Service plan ตามแผนยุทธศาสตรเ์ขตสุขภาพที่ 7 มี 3 สาขา  1.สูตินรีเวช

กรรม  2.ทารกแรกเกิด  3. สุขภาพช่องปาก  
 กิจกรรมที่ศูนย์วิชาการด าเนินงาน และตอบโจทย์ของพื้นที่ ให้บรรลุเป้าหมาย 
 Commitment จากผอ.ศูนย์ฯ ที่จะด าเนนิงาน service plan ให้บรรลุเป้าหมาย สามารถวัดผลได้  

- มีการเยีย่มชม คลินิกฝากครรภ์ คลินิกเด็กดี และคลินิกนรีเวช 
นางสาวสิฏฐินิดา  กิตติศิริวัฒนกุล ประธานคณะกรรมการ G&C hospital  

2) ผลการวิเคราะห์เกณฑ์การประเมินของ HA  เทียบกับเกณฑ์ G&C Hospital /Challenge  

- รับทราบ 
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- จากการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบเกณฑ์การประเมินมีความเชื่อมโยง และมีความละเอียดที่แตกต่างกัน และมีความทบั

ซ้อนในเร่ืองของคณะกรรมการ (ดังเอกสารแนบทา้ย 1) จึงควรมีการทบทวนเกณฑ์และคณะท างานที่เก่ียวข้องเพิ่มเติม ในการ

ออกแบบการท างานร่วมกันระหว่างคณะท างาน เพื่อให้การด าเนินงานมปีระสิทธิภาพมากข้ึน  

นางสาวนภาพร หานะพนัธ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รายงานการด าเนนิงานประเด็น 

    3)  สรุปตัวชี้วดัที่เก่ียวข้องและจ าเปน็   เพื่อน าเสนอ อบจ. ในการขับเคลื่อน  

   - ตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องกับแม่และเด็ก จ านวน 17 ตัวชี้วัด, วัยเรียน 2 ตัวชี้วัด, วัยรุน่ 4 ตัวชี้วัด,  วัยท างาน 3  

ตัวชี้วัด,วัยสงูอายุ 8 ตัวชี้วดั, HL 1 ตัวชี้วัด,  อนามัยสิง่แวดล้อม 3 ตัวชี้วัด, และทนัตสาธารณสุข  6 ตัวชี้วัด ดัง

(เอกสารแนบท้าย 2) 

    นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร พยาบาลวชิาชีพช านาญการ รายงานการด าเนนิงานประเดน็  

4)  สรุปผลจ านวนผู้ลงทะเบียน Teen Club และวิเคราะห์ผลการประเมิน HL ในแต่ละด้าน  
-  กลุ่มตัวอย่างตอบแบบประเมิน 900 คน เป็นนักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นประถมศึกษา 4-6 และมัธยมศึกษา  

1-6 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลและนอกเทศบาล เขตสุขภาพที่ 7  มีผลการประเมินดังนี้ 
 ระดับความรู้ด้านเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต  ระดับดีมากร้อยละ  46.9  
 ระดับทักษะชีวิตในการป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและลดความรุนแรงของวัยรุ่น  ระดับดีมาก  ร้อยละ 42.8  

    นายยุทธยา  สุภาปัญญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รายงานการด าเนินงานประเด็น 
         -  สรุปผลจ านวนผู้ลงทะเบียนก้าวท้าใจ  1,009,537 คน   
         -  สรุปผลจ านวนผู้ลงทะเบียนก้าวท้าใจและส่งผลกิจกรรม จะไม่สามารถดึงข้อมูลย้อนหลังได้ แต่ในเดือนถัดไปจะ
ด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อดูแนวโน้มต่อไป 
    นายสวุิศิษฏ์ ชา่งทอง  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ  รายงานการด าเนนิงาน ประเด็น 

5)  ศึกษาข้อมูลโรงงานในเขตสุขภาพที่ 7 ที่มีการใช้ซีเซียม 
    -   จากการศึกษายังไม่มีข้อมูล เนื่องจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมยังไม่มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นสาธารณะ   
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    นางอภิสรา หอมหวล   รายงานการด าเนินงาน ประเด็น 

    6)  จัดท า Flow ประกันคุณภาพการท างาน โดยเลือกงานทีม่ีความถี่เยอะๆ  ก่อน เช่น  การแจ้งซ่อม เปลี่ยน อุปกรณ์

ต่างๆ  ฯลฯ  

      กลุ่มอ านวยการได้จัดท า flow ประกันคุณภาพการท างาน ประกอบด้วย  

      - งานการเงนิ 4 เรื่อง : การส่งหลักฐานชดใช้เงินยืม, การออกหนังสือรับรองเงินเดือน, การยืมเงินราชการ,การขอบัตร

เครดิตราชการ 

     - งานการเจ้าหน้าที่ 3 เร่ือง : การจัดท าค าสัง่/ประกาศ, การให้บริการมีบัตรประจ าตัว, การให้บริการขออนุญาตไป

ต่างประเทศ 

      - งานธุรการ 3 เรื่อง  : การรับส่งหนังสือ, การร่างหนงัสือ, บริการส าเนาเอกสาร 

      - งานอาคาร 2 เร่ือง  : การให้บริการยานพาหนะในและนอกพื้นที่, การให้บริการงานซ่อม 

      - งานพสัดุ 3 เรื่อง : การเบิก-จ่ายพัสดุ, การส่งแผนการใช้พัสดุ,การยืมทรัพยส์ินราชการ 

    7)  ความก้าวหน้าการใช้เงินบ ารุง เพื่อปรับปรุงห้องคลอด/ห้องอเนกประสงค์   และการด าเนินงานโซล่าเซลล์ 

      - การก่อสร้างปรับปรุงห้องประชุมอเนกประสงค์ ราคากลาง 891,000 บาท ราคาที่เสนอ 750,000 บาท ต่ ากว่า

งบประมาณ ร้อยละ 15.82 ซี่งอยู่ระหว่างเสนอผลการพิจารณาประกวดราคาและประกาศผูช้นะราคา  

      - ห้องคลอด ผ่าตัด รายการปรับปรุง อยู่ระหว่างการคิดค านวณราคาในส่วนของไฟจุดที่เพิม่พร้อมรายการประกอบแบบ 

คาดว่าจะเสร็จในสปัดาห์นี ้

      - รายการครุภัณฑ์จ านวน 18 รายการ ภายในวงเงิน 3,452,328 บาท  

           ส่งมอบ 2 รายการ รอ TOR  3 รายการ ได้แก่ เคร่ืองให้อากาศผสมออกซิเจนส าหรับเด็ก 1 เคร่ือง เคร่ืองให้ความ

อบอุ่นทารกแรกเกิดพร้อมอุปกรณ์ 1 เครื่อง และตู้อบเด็กชนิดเคลื่อนย้าย 1 เคร่ือง 

          อยู่ระหว่างด าเนนิการจดัซื้อ 13 รายการ ซึ่งคาดว่ารายการครุภัณฑ์ทั้งหมดจัดซื้อเฉพาะเจาะจง จะส่งมอบได้ทนั
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ภายในสิน้เดือน ก.ค. 66 ส่วนรายการที่ TOR ยังไม่เสร็จต้องเร่งด าเนินการ เนื่องจากครุภัณฑท์ี่จัดซื้อประกวดราคาใช้เวลา

ประมาณ 1 เดือน หากบริษัทที่เสนอราคาไม่มีสินคา้ แต่ต้องสั่งจากต่างประเทศ ท าให้ต้องเลื่อนเวลาออกไป ซึ่งอาจส่งมอบไม่

ทันในเดือนสิงหาคม 

   - โซล่าเซลล์ ขณะนี้ตดิตั้งใช้งานบนหลังคาตึกจ่ายกลางตั้งแตว่ันที่ 21 เม.ย.66 ซึ่งอยู่ระหว่างทดลองใช้งาน ก าลังไฟอยู่ราวๆ 

68 กิโลวัต 

 

 

 

 

 

วาระที่ 4  เร่ืองเสนอ 
ให้ที่ประชุมทราบ  
   4.1 กลุ่มพัฒนาอนามัย
แม่และเด็ก 
(ตัวชี้วัด 1.1 ) 

      นางมกรารัตน์  หวังเจริญ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยแม่และเด็ก  
สรุปได้ดังนี้  
   ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 5  
อัตราส่วนการตายมารดาไทยตอ่การเกิดมีชีพแสนคน  (ตาย 1 ราย จังหวัด
ร้อยเอ็ด) * 

8.12 

ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพฒันาการสมวัย** ร้อยละ 76.12 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดสีมส่วน** ร้อยละ 63.41 
จ านวนต าบลตน้แบบมหัศจรรย์ 1,000 วัน สู่ 2,500 วัน อ าเภอละ 3 ต าบล** 234 
จ านวนผู้อ านวยการเล่น(player worker) ระดับครอบครัว** 59 

- รับทราบ  
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จ านวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยผ่านมาตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวัยแห่งชาติด้าน
สุขภาพ  (4D)*** 

2,409 

ระดับ 4  
ร้อยละเด็กแรกเกิด-6 เดือน กินนมแม่อย่างเดียว* ร้อยละ 68.30 
จ านวนจังหวัดที่ขับเคลื่อนการด าเนินงานเตรียมความพร้อมก่อนสมรสก่อนมีบุตร*    4 แห่ง  
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ที่สงสัยพัฒนาลา่ชา้ ได้รับการติดตามพัฒนาการ ** ร้อยละ 89.58 
ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รบัการชั่งน้ าหนัก วัดความยาว/สว่นสูง ** ร้อยละ 71.83 
ระดับความส าเร็จพื้นทีต่้นแบบเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก 
พื้นที่ต้นแบบเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลกเข้าร่วมมหกรรม Play day ** 

1 แห่ง 
โรงเรียนบ้านพร้อมบุญ 

ที่มา : * HDC  ณ 19  เมษายน 2566      
**HDC  ณ 11  เมษายน 2566     

*** ข้อมลูประเมินตนเอง ด้วย google form  ณ 31 มี.ค.66 
   
 
การขับเคลื่อนงาน  

1. ลงพื้นที่เก็บข้อมูลเชิงลึกการใชแ้ผนเชิงรุกรายบุคคลของหญิงตั้งครรภ์เสี่ยงสูง ในเขตสุขภาพที่ 7 สถานพยาบาล 10 
แห่ง  

2. จัดกิจกรรมสร้างความรอบรู้โรงเรียนพ่อแม่ และผู้อ านวยการเล่น ระดับครอบครัว ในสถานพฒันาเด็กปฐมวัย บูรณา
การกับกิจกรรม “Day Care Games” คร้ังที่ 2 

3. สรุปตรวจราชการฯ กรณีปกติ รอบที่ 1 ปี 2566 
4. รับการเยี่ยมเสริมพลังการด าเนนิกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ด้านการส่งเสริมการเล่นและติดตามประเมินสถานพฒันา

เด็กปฐมวัยต้นแบบ“เด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก” ตามมาตรฐานชาติด้านสุขภาพ (4D) ด้าน Development and Play  
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จากกองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ กรมอนามัย   
5. รับการเยี่ยมส ารวจการด าเนินกจิกรรมโรงเรียนพ่อแม่ด้านการสง่เสริมกิจกรรมทางกายในหญิงตั้งครรภ์และหลัง

คลอดในคลินิกฝากครรภ์ จากกองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ กรมอนามัย เพื่อเป็นข้อมูลน าเข้าในการพัฒนาแนว
ทางการสง่เสริมกิจกรรมทางกายในหญิงตั้งครรภ์และหลังคลอดประเทศไทย    

6. จัดการข้อมูล HDC และประสานการตัดข้อมูลพัฒนาการเด็กปฐมวัย กับสถาบันอนามัยแม่และเด็ก HDC ส่วนกลาง
และสสจ. ในการสรุปตรวจราชการและตอบ กพร. 

7. สนับสนนุคู่มือ DSPM/DAIM คู่มือปู่ย่าตายายและสอนการใชโ้ปรแกรมประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้แก่สถาน
สงเคราะห์เด็กบ้านแคนทอง รพ.เกษตรวิสัย และศูนย์ทนัตสาธารณสุขระหว่างประเทศ ฯ 

8. อ่าน EC ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กรมอนามัย 1 เร่ือง และส่งจริยธรรมการวิจัย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กรม
อนามัย งานวิจัย 1 เร่ือง  

9. ส่งบทความวิชาการ ลงวารสารศูนย์อนามัยที่ 7 1 เร่ือง  
ปัญหาอุปสรรคในการท างาน   

1. การให้ความรู้หญิงวัยเจริญพันธุ์ภายใต้โครงการ เตรียมความพรอ้มก่อนตั้งครรภ์และจัดท าแผนฯ เป้าหมาย 5000  
ราย ขณะนี้ท าได้ 704 ราย       
       แนวทางการแก้ปัญหา :  เพิ่มกิจกรรม ดังนี้ 
               - บูรณาการร่วมกับวัยเรียน ในโครงการ 1 เรียน 1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้สูสุ่ขภาพดี   
               - เชิงรุกโครงการเสริมสร้างทักษะอนามัยเจริญพันธุ ์ตามวิถีชีวิตรูปแบบใหม่  
               - การค้นหาในเขตพื้นที่ รพ.สต.    

2. การประมวลผลข้อมูล HDC ไม่ Update  และผลงานใน HDC ไม่ผ่านเปา้หมาย เนื่องจากการบนัทึกข้อมูลของ รพ.
สต. ไม่เป็นตามรอบ ให้เป็นปัจจบุัน 
    แนวทางแกไ้ข  :    
-  ประสานงานผู้รับผิดชอบงานไอทขีอง สสจ.  ส่วนกลางและผู้รบัผิดชอบงานพัฒนาการของสถาบันอนามัยแม่
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และเด็ก ในการน าข้อมูลเข้าระบบและประมวลผลให้เป็นปัจจบุัน  
- ผู้รับผิดชอบงานพฒันาการของศูนย์อนามัย น าข้อมูล HDC จาก สสจ. มาค านวณข้อมูลรายเดอืน ภาพรวมเขต 

ภาพรวมประเทศเอง 
ข้อเสนอเพื่อขอความช่วยเหลือ 
 ควรมีการประชุมทบทวนการจัดการข้อมูล HDC เพื่อให้ระบบรายงานข้อมูลในจงัหวัด เขตสุขภาพ และภาพรวม

ประเทศเป็นปจัจุบนั  
  เสนอส่วนกลางพิจารณาผลการด าเนินงานจากข้อมูลเฉพาะหน่วยบริการทีส่ังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

แผนการด าเนินงาน  

1. พัฒนาศักยภาพครู ก ในการใช้โปรแกรมส่งเสริมพัฒนาการและสร้างวินยัเชิงบวกโดยครอบครัวมีส่วนร่วม Plus 4D 
(Smart Kids Area 7) 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการความร่วมมือทวิภาคีไทย - ลาว 
3. ร่วมน าเสนอผลงานวชิาการ 9th AHLA  
4. ประชุมติดตามการทดลองใช้ Line OA Smart Kids (Online) 

 

 

 

 

 

 
      4.2  กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน 

       นางสาวสุวิชชา สังข์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอการด าเนนิงานกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัย
เรียน สรุปได้ดงันี้  

- รับทราบ 
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(ตัวชี้วัด 1.2 )  ผลการด าเนินงาน   
ตัวชั้วัด ผลการด าเนินงาน 

เด็ก 6-14 ปี สูงดีสมส่วน* ร้อยละ 62.29 
เด็ก 6-14 ปี  มีภาวะโภชนาการ* 

- เร่ิมอ้วนและอ้วน   
- ผอม  
- เตี้ย  

 
ร้อยละ 10.43 
ร้อยละ 4.33 
ร้อยละ 9.41 

การจ่ายยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กเด็ก 6-12 ปี*  ร้อยละ 41.06 

จ านวนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ   312 แห่ง 
จ านวนผู้ลงทะเบยีนประเภทนักเรียน/นักศึกษา 
โครงการก้าวท้าใจในสถานศึกษา*** 

จ านวน 105,899 คน   
 

โครงการเด็กไทยสายตาด*ี* 
- คัดกรองโดยครู 
- คัดกรองโดย จนท.สธ. 
-  ผิดปกต ิ
- ได้รับแว่นสายตา 

 
ร้อยละ 25.00 
ร้อยละ 35.42  

423 คน 
229 คน 

  * HDC ณ 16 มี.ค. 66   ** vision 2020 21 เม.ย.66    *** กองกิจฯ กรมอนามัย 21 เม.ย.66 
  *** https://gshps-th.com/hps/sigin.php 21 เม.ย.66  

 การขับเคลื่อนงาน  

1. ร่างโครงการพัฒนาทีมพี่เลี้ยงพืน้ที่ เพื่อน ามาตรฐานฯ สู่การขับเคลื่อนและการสานเสริมพลังระหว่างหน่วยงานกับ
โรงเรียน (ทดลองรูปแบบในพื้นที่ศูนย์อนามัยที่ 7 ) และเข้าร่วมประชุมเพื่อชี้แจงร่างโครงการต่อคณะเลขานุการ
อนุกรรมการพัฒนาการบริหารจดัการด้านอาหารและโภชนาการในสถานศึกษาและชุมชน  

https://gshps-th.com/hps/sigin.php
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2. ร่วมลงพื้นที่กบักลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม ด าเนินกิจกรรมเมืองสุขภาพดี   
3. ประสานเตรียมการจัดอบรมครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ (ภาคปฏิบัติ) กับ สพม.ขอนแก่น และเครือข่าย 
4. ประสานร่าง MOU และแผนด าเนินกิจกรรม Jump Rope Kids  ร่วมกับ ศอ. 3 กองกิจกรรมทางกาย ส านัก

โภชนาการ cluster วัยเรียน กรมอนามัย และสมาคมกีฬาจัมพ์โร้ปไทย 

แผนการด าเนินงาน  
1. อบรมครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ (ภาคปฏบิัต)ิ ณ โรงเรียนขามแก่นนคร 
2. ร่วมน าเสนอผลงานวิชาการ 3 เรื่อง ในการประชุม 9th AHLA 
3. ประชุม 
     - ชี้แจงและจดัอบรมเรื่อง มาตรฐานระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษาสู่คุณภาพชีวติเด็กวัยเรียน 
     - คณะอนุกรรมการวัยเรียนเขตสุขภาพที่ 7  

          - พัฒนาองค์ความรู้เพื่อเด็กวัยเรียนเติบโตสมวัยส าหรับบุคลากรทางการศึกษาในเขตสขุภาพที่ 7 online 
6. การแข่งขัน  Jump Rope Kids season 2  

1.3  กลุ่มพัฒนาการ  
ส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 
(ตัวชี้วัด 1.2)  

       นายมเหศักดิ์ ภูริวัฒน์ภากร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุม่พัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ
วัยรุ่น   สรุปได้ดังนี ้

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 23 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน   14.33 
อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี ไม่เกิน 0.8 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน   0.42 

ร้อยละการตั้งครรภ์ซ้ าในหญิงอายุต่ ากวา่ 20 ปี ไม่เกินร้อยละ 13.5    13.95 
ร้อยละของหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ที่ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธีสมัยใหม่ หลังคลอดหรือหลัง
แท้ง ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

ร้อยละ 41.44 

รพ.ที่ประเมินตนเองเพื่อรับรองมาตรฐาน YFHS 25 แห่ง 
อ าเภอที่ประเมินตนเอง RHD   7 อ าเภอ 

- รับทราบ   
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*HDC ณ 18 เม.ย.66 
 
 
การขับเคลื่อนงาน  

1. จัดตั้งศูนยช์่วยเหลือวัยรุ่นจังหวดั(ศชร.) ครบทั้ง 4 จังหวัด 
2. ร่วมจัดประชุมคระท างาน ศชร. และคณะท างาน 5 ยุทธศาสตร(์6 กระทรวงหลัก) เพื่อติดตามผลการปฏิบัตงิานตาม

ตัวชี้วัดยุทธศาสตร ์
3. ส่งผลงานวิชาการ 9th AHLA   2 เร่ือง  

- การขับเคลื่อนการประเมินรับรองมาตรฐานบริการสุขภาพที่เปน็มิตรส าหรับวัยรุน่ เขตสุขภาพที่ 7 
- สถานการณ์ความรอบรู้ด้านเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต ส าหรับวัยรุ่น อายุ 10-19 ปี เขตสุขภาพที่ 7 

ปีงบประมาณ 2565  
4. ร่วมวางแผนและลงพื้นที่กับ cluster สิ่งแวดล้อม เพื่อการประเมินเมืองสุขภาพ 

แผนการด าเนินงาน  

1.  จัดประชุมคณะอนุกรรมการ คร้ังที่ 1/66 จ.กาฬสินธุ์ และจัดประชุมคร้ังที่ 2/2566 ทั้ง 4 จังหวัดในไตรมาส 4  
2. ร่วมจัดประชุมคระท างาน ศชร. และคณะท างาน 5 ยุทธศาสตร(์6 กระทรวงหลัก)  คร้ังที่ 1 2 จังหวัด และคร้ังที่ 2 2 

จังหวัด 
3.  ลงพื้นทีน่ิเทศติดตามประเมินมาตรฐาน YFHS/RHD 4 แห่ง 
4.  ร่วมจัดประชุมและเป็นวิทยากรเชิงปฏิบัติการพฒันาศักยภาพเครือข่ายป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น

และการให้ค าปรึกษาทางเลือกส าหรับวัยรุ่นและสตรีตั้งครรภ์ไมพ่ร้อม ภาคอีสาน 
5. ร่วมวางแผนและเปน็วิทยากรโครงการครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ(1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย) ทั้งหมด 

234 โรงเรียน ร่วมกับ Cluster วัยเรียน ในการท ากิจกรรม  รร.ขามแก่น 
6. โครงการวิจัยกึ่งทดลองเรื่อง  “ประสิทธผิลโปรแกรมเสริมสร้างทักษะชีวิต โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีการรับรู้สมรรถแห่ง
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ตน เพื่อป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ ปีงบประมาณ 2567 ” 
ปัญหาและอุปสรรค 

1. วัยรุ่นยังขาดความรู้ด้านเพศวิถีและทักษะชีวิต  และไม่ทราบสทิธิการเข้ารับบริการตามกฎหมาย  
2. ผู้ปกครองไม่เห็นด้วยกับการฝงัยาคุมก าเนิด  ขาดทักษะการสื่อสารเรื่องเพศเชิงบวกและทักษะชีวิตกับวัยรุ่น และไม่

ทราบสทิธิการเข้ารับบริการตามกฎหมาย  
3. เจ้าหน้าที่ผู้รบัผิดชอบงานเปลี่ยนบ่อยทั้งในระดับจงัหวัด และระดับอ าเภอ  
4. เจ้าหน้าที่ให้บริการบางส่วนยังไม่ทราบถึงชดุสิทธปิระโยชน์ คุมก าเนิดวิธีสมัยใหม่   
5. โปรแกรม ในการประเมิน YFHS และ อ าเภออนามัยการเจริญพันธ์  ยังไม่เสถียร และขั้นตอนการประเมินจากกรม

ซ้ าซ้อนท าให้การประเมินล่าช้า   
แนวทางการพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน 

1. ด้านวัยรุน่ : สร้างกระแสให้วัยรุน่ได้รอบรู้ด้านสุขภาพและสทิธิ์ ตามพรบ.วัยรุ่น โดยผลักดันการใช้งาน Teenclub 
2. ด้านผูป้กครอง : ส่งเสริมให้ผู้ปกครองทราบสิทธิ์วัยรุน่ผา่นการขบัเคลื่อนงาน RHD   
3. ด้านเจ้าหนา้ที่และมาตรฐานการบริการ: ลงนิเทศติดตามเยี่ยมเสริมพลัง การจัดบริการสุขภาพที่เป็นมิตรใน รพ. 

YFHS  
4. ด้านผูบ้ริหาร : รายงานผูบ้ริหาร ผ่านเวทีการประชุมอนุกรรมการระดับจังหวัด / เยี่ยมเสริมพลัง รพศ. รพท. /

ประเมินมาตรฐาน YFHS / RHD 
สิ่งที่ต้องการสนับสนุนจาก ศอ.7  

1. สนับสนนุงบประมาณในการลงพื้นที่เพื่อนิเทศ ติดตาม เยี่ยมเสริมพลัง การประเมินรับรองมาตรฐาน YFHS/RHD  
และการเยี่ยมติดตามหลงัการอบรมยาฝังคุมก าเนิดให้กับพยาบาล 

2. สนับสนนุบุคลากร เนื่องจาก เจา้หน้าที่ Cluster วัยรุ่นโอนยา้ย 2 คน  ท าให้ขาดอัตราก าลังในการขับเคลื่อนงาน  
     4.4 กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน 

    นายยุทธยา สุภาปญัญากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพ
วัยท างาน สรุปไดด้ังนี้  

-  รับทราบ 
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 (ตัวชี้วัด 1.3)    ผลการด าเนินงาน  
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 

1. กลุ่มอายุ 18-59 ปี   มีค่าดัชนีมวลกาย*  ร้อยละ 49.33 (ความครอบคลุมร้อยละ 49.33) 
2. กลุ่มอายุ 18-59 ปี   รอบเอวปกติปกต*ิ ร้อยละ 58.87 (ความครอบคลุมร้อยละ 42.29) 
3. ร้อยละวัยท างาน 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ ปี 2565 *   
      -  ครบ 4 ด้าน  

 
 

ร้อยละ 44.0 

- กินผัก 5 ทัพพ ี ร้อยละ 80.5 

- ออกก าลังกาย 150 นาที/สปัดาห์ ร้อยละ 64.1 

- นอน 7-9 ชั่วโมง ร้อยละ 91.8 

- แปรงฟันก่อนนอน ร้อยละ 76.7 

4. การด าเนินงานก้าวท้าใจ  SEASON  เขตสุขภาพที่ 7*  ผลการลงทะเบียน รวม 1,009,537 คน 
- ผลการออกก าลังกาย เขตสุขภาพที่ 7  

ระยะทาง / ระยะเวลา /  
 การใช้พลังงาน   

 
3,439,124 กม./ 50,110,161 นาที/  

340,363,727 Kcal  
5. ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม ** 
   -  สตรีอายุ 30-70 ปี ตรวจเต้านมด้วยตนเอง(BSE) 
   -  สตรีอายุ 30-70 ปี ตรวจเต้านมด้วยตนเอง(CBE) 
   -  นักศึกษาที่ได้รบัการอบรมแกนน ามีการตรวจเต้านม
ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ   

 
ร้อยละ 44.46 
ร้อยละ 47.20  
 ร้อยละ 52.60   

6. สถานประกอบการทีส่มัครด าเนินงาน “การส่งเสริม  19 แห่ง  
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สุขภาพและศนูย์สุขภาพดวีัยท างานในสถานประกอบการ
กิจการ” 
7. ราชทัณฑ์ปนัสุข 

- งานดา้นทันตกรรม   
7 เรือนจ า 

ตรวจคัดกรองและให้บริการทันตกรรม 4 เรือนจ า 
 * ข้อมูล HDC ณ  21 เม.ย. 66   

การขับเคลื่อนงาน  
1. ประชาสัมพันธฺการใช้ Application Food 4 Health  
2. ติดตามการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ Healthy canteen 
3. ติดตามการด าเนินงาน 10 package ในสถานประกอบการบูรณาการร่วมกับ สคร. และศูนย์สุขภาพจิต  
4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม  

- ติดตามและประเมินผลการส่งเสริมพฤติกรรมการตรวจเต้านมด้วยตนเองในแกนน านักศึกษา ม.ราชภัฏ
มหาสารคาม  

- พัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับอ าเภอในการตรวจมะเร็งเต้านมและการใช้ Application BSE ส าหรับเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

- อบรมเสริมสร้างความรอบรู้ในการเฝ้าระวังและสตรีไทยจากโรคมะเร็งเต้านมให้แกนน านักศึกษามหาวิทยาลัยราช
ภัฏร้อยเอ็ด 

แผนการด าเนินงาน 
1. ประชาสัมพันธ์และสร้างความรอบรู้เรื่องโรคมะเร็งเต้านม การตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมผ่าน App BSE 
2. เยี่ยมเสริมพลัง ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการสืบสานฯในสถานศึกษา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 
3. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความส าเร็จในการส่งเสริมให้สตรีมีพฤติกรรมการตรวจเต้านมตนเองใน

สถานศึกษา 
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4. สรุปการใช้งาน  Application F4H  
5. ออกติดตามงานสาวไทยแก้มแดง และ 10 package ในสถานประกอบการบูรณาการร่วมกับ สคร. และศูนย์

สุขภาพจิต 
6. พัฒนาศักยภาพแกนน านักส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ ที่สมัครเข้าร่วม 19 แห่ง  
7. ติดตามการด าเนินงานเมนูชุสุขภาพ  Healthy canteen ราชทัณฑ์ 
8. สุ่มประเมินการใช้ไอโอดีนในกลุ่มอายุ 3-5 ปี และกลุ่ม 60 ปีขึ้นไป 

ปัญหาและอุปสรรค 
      -  ระบบรายงานราชทัณฑ์ปันสุขด าเนินงานล่าช้า เนื่องจากได้มีการประสานงานการรายงานค่อนข้างช้า   
ข้อหารือในการประชุม  
      เนื่องจากกรมให้ศูนย์รายงานข้อมูลราชทัณฑ์ปันสุข ทั้งกลุ่มวัยท างานรายงานทุกเดือน และกลุ่มพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อม ทุก 6 เดือน นั้น กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานจึงขอไปรวบรวมข้อมูลว่ามรส่วนใดที่เกี่ยวข้องกับด้าน
สาธารณสุขหรือเรือนจ า เม่ือรวบรวมแล้วจะขอเชิญกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม ร่วมประชุมหารือการรายงานต่อไป 

       4.5  กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพวัย
ผู้สูงอาย ุ
(ตัวชี้วัด 1.4) 

  นางอโนทัย ฝา้ยขาว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการสง่เสริมสุขภาพวัยผูสู้งอาย ุ 
สรุปได้ดงันี ้
   ผลการด าเนินงาน  

ตัวชี้วัด  ผลการด าเนินงาน  
ร้อยละจัดท า wellness 32.34 
ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึง่พิงได้รับการดูแลตาม care plan  ร้อยละ 96.00 

   

    ปัญหาและอุปสรรค 
1. การพัฒนาระบบการเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่าง  Smart อสม. Blue Book Application และ Health Data 

Center (HDC) กระทรวงสาธารณสุข เพื่อรองรับการด าเนินงานการคัดกรองสุขภาพ ส่งผลต่อความไม่เสถียรของ
ระบบโปรแกรม และมีผู้เข้างานจ านวนมาก อาจท าให้ระบบข้อมูลประมวลผลล่าช้า  

 -  รับทราบ 
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2. ระบบโปรแกรม Long term care 3C กรมอนามัย มีการพัฒนาเร่ืองการเพิ่มข้อมูลตามนโยบายผ้าอ้อมผู้ใหญ่ ท าให้
ระบบอาจเกิดความไม่เสถียร และการพัฒนาโปรแกรม LTC ของ สปสช. ยังไมส่มบูรณ์ ท าให้ไม่สามารถวิเคราะห์
ฐานข้อมูลการจัดท า care plan  ที่ได้รับการอนุมัติจาก อปท. ได้ 

3. งบประมาณในการอบรม/พฒันาศักยภาพมีจ ากัด ท าให้อบรมได้ยังไม่ครอบคลุมทุกพืน้ที่  
4. กองทุนต าบลเข้าร่วม กองทุน Long Term Care  ไม่ครบทุกแห่ง 
5. รพ.สต.ในพื้นที่ถ่ายโอนภารกิจไป อบจ.บางแห่งขาด Care manager ในการประเมินและจัดท า care plan  
6. การเข้าถึงโทรศัพท์ ระบบไอที ระบบอินเตอร์เนตยังไมท่ั่วถึง และการใช้งานผ่านช่องทาง digital platform ไม่ตอบ

โจทย์บรบิทของผู้สูงอายุในพืน้ที ่ 

 
 
 
 

     4.6 กลุ่มพัฒนาการ
อนามัยสิ่งแวดล้อม   
(ตัวชี้วัด 1.5) 

    นายสวุิศิษฏ์  ชา่งทอง  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนินงานกลุ่มพัฒนาการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
สรุปได้ ดงันี้   
  ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด  ผลการด าเนินงาน 

1. ร้อยละของโรงเรียน กพด. เข้าถึงน้ าบริโภคสะอาดได้ตามมาตรฐาน
กรมอนามัย (ตัวชี้วัดระดับกรม)  (ร้อยละ 10) 

10 

2. จ านวนโรงเรียน กพด. ต้นแบบ  
     2.1 ด้านการจัดการน้ าสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภค  (2 แห่ง) อยู่ระหว่างด าเนนิงาน  
     2.2 ด้านการจัดการสุขาภบิาลอาหาร  (1 แห่ง) 1 

3. จ านวนโรงเรียน กพด. ที่มีการพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบการ
จัดการคุณภาพน้ าบริโภคและการจัดการสุขาภิบาลอาหาร (4 แห่ง) 

4 

4. จ านวนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป้าหมายมีการขับเคลื่อนการ
พัฒนาคุณภาพน้ าประปาหมู่บ้านให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพ
น้ าประปาดื่มได ้ (4 แห่ง) 

8 

- รับทราบ 
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5. จ านวนระบบประปาหมู่บา้นใน อปท. ได้รับรองมาตรฐานคณุภาพ
น้ าประปาหมู่บ้าน (24 แห่ง) 

7 

6. ร้อยละของตลาดประเภท 1 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย   
(ร้อยละ 100, (103 แห่ง)) 

อยู่ระหว่างด าเนนิงาน 
 

7. ร้อยละของตลาดประเภท 2 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตลาดนัดนา่ซื้อ      
กรมอนามัย ระดับพืน้ฐานขึ้นไป (ร้อยละ 20, (66 แห่ง)) 

3. ร้อยละของสถานที่จ าหนา่ยอาหาร ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ 
3.1 มาตรฐาน CFGT (ร้อยละ 30 1,723 แห่ง) 

3.2 มาตรฐาน CFGT *นับร้อยละ 3 ของร้อยละ 30 ( 52 แห่ง) 

4. ร้อยละของอาหารริมบาทวิถีผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีขึ้นไป (ร้อยละ 80)  

5. ร้อยละของโรงพยาบาลผา่นเกณฑ์ Green&Clean hospital  

challenge: GCH 

ร้อยละ 15  

6. ร้อยละของ รพ.สต. ผ่านเกณฑ์  Green&Clean sub district :  
GCsh 

ร้อยละ 5 

7.ร้อยละของโรงแรม ผ่านเกณฑ์ GREEN Health Hotel : GHH 
(ตัวชี้วัดระดบักรม) 

4 แห่ง  

8. ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยว ผ่านเกณฑ์ GREEN Health Attraction : 
GHA 

1 แห่ง   

9.ส้วมสาธารณะในส านักงานทีด่ิน และ setting อื่นๆ ผ่านกณฑ์ HAS  ร้อยละ 84.95 

  อาหารและน้ า   
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       การขับเคลื่อนงาน 
- ติดตามรายงานข้อมูลตลาดสด ตลาดนัด ร้านอาหารผ่านระบบรายงาน google form  
- ออกตรวจโรงงานผลติน้ าและน้ าแข็งร่วมกับภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังการเกิดโรคจากน้ าเป็นสื่อก่อนช่วง

เทศกาลสงกรานต ์
- คืนข้อมูลผลการตรวจน้ าของ อปท. และโรงเรียน กพด. พร้อมแนวทางแกไ้ขผ่านผูบ้ริหาร 
- ยกระดับ ทต.โพน จากประปาหมู่บ้านสะอาด สู่การประเมนิ EHA 2001 ระดับเกียรติบัตร และรับรอง

ประปาดื่มได้ กรมอนามยั  
        ปัญหาอุปสรรค 

- อปท. ไม่รายงานข้อมูลตลาดสด ตลาดนัด ร้านอาหารผ่านระบบรายงาน google form แต่ส่งมาเป็น paper 
ท าให้จ านวนข้อมูลเขตสุขภาพที ่7 น้อย   
- ในช่วงฤดูแล้ง การเก็บน้ าตรวจส่งผลให้ความขุน่และสีไม่ผา่นมาตรฐาน เนื่องจากแหล่งน้ าดบิที่น ามาผลติ
น้ าประปามีปริมาณน้อย 
- รร.กพด.ขาดงบประมาณในการเปลี่ยนไส้กรอง    

แผนการด าเนินงาน  
-  ประเมินตลาดสด และ EHA  
-  เตรียมความพร้อมครู รร.กพด. ในการสอนล้างเคร่ืองกรองน้ าและการจัดหาน้ าสะอาดให้เพยีงพอต่อนักเรียน
ช่วงเปิดเทอม  
-  พัฒนาบุคลากรผู้รับผิดชอบงานสุขาภิบาลอาหารผา่นการอบรม BFSI จ.กาฬสินธุ ์

อนามัยสิ่งแวดล้อม  
การขับเคลื่อนงาน 

- รณรงค์ล้างส้วมรบัวันสงกรานตภ์าคีเครือข่ายเขตสุขภาพที่ 7  
- ประเมินรับรอง  GREEN Health Hotel แหล่งท่องเที่ยวต้นแบบ และ setting อื่นๆ  
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        ปัญหาอุปสรรค 

- การถ่ายโอนภารกิจของ รพ.สต. ไป อบจ. กระทบประเด็นงาน E-Manifest 
- การสร้างระบบบ าบดัสิ่งปฏิกูล ติดขัดในประเด็นการขอใช้ที่ดนิ 

  แผนการด าเนินงาน  

- ปรับการประชุมชี้แจงงาน/ติดตามงานรายไตรมาส  GCHC/GHH/E-manifest เป็น online  
- ปรับปรุงระบบการรายงานข้อมูล/ระบบการส่งต่อข้อมูลตามประเด็นงานผา่น ระบบ google form /Line 

group   
- สุ่มติดตาม รพ. รพ.สต.ที่ประเมินตนเองผ่านระบบออนไลน์  
- ประเมินรับรอง/สุ่มลงสนับสนนุพื้นที่  เพื่อกระตุ้นการด าเนนิของเครือข่าย 
- ประเมินติดตามรับรอง รพ.ในสงักัดศูนย์วิชาการ และเยี่ยมเสรมิพลัง GCHC  เขตสุขภาพที่ 7 

 
HIA 

การขับเคลื่อนงาน 

- ร่วมประชุมกับเครือข่ายกลุ่มวิจยัอยู่ดีมีสุขฯ มข. ขับเคลื่อนการด าเนินงานกลไกการแก้ไขปัญหาฝุ่น 
ละอองขนาดเล็ก PM 2.5 จ.ขอนแก่น  

- จัดประชุมบูรณาการด าเนินงานขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี เพื่อพิจารณากรอบการจัดท าฐานข้อมูล/ 
Mapping ข้อมูลเมืองสุขภาพดี เขตสุขภาพที่ 7  

- ประชุมคณะกรรมการเฝ้าระวงัป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ กรณีฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5  
ไมครอน(PM 2.5) เขตสุขภาพที ่7  

- ชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานห้องปลอดฝุ่น ผ่านกระบวนการ CSR  
- จัดประชุมขบัเคลื่อนการจัดท าห้องปลอดฝุ่นใน รพ.สต.และศูนย์พัฒนาเด็ก 

     ปัญหาและอุปสรรค 
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- จากการประสานการด าเนนิงานเมืองสุขภาพดีกับเทศบาลขอนแก่น ผู้รับผิดชอบงานของเทศบาลยัง
ไม่ได้หารือร่วมกัน เพื่อก าหนดวันในการชี้แจงแนวทางการด าเนนิงาน 

- การขอสนับสนุนงบ CSR จากโรงงานขนาดใหญ่ เช่น โรงงานน้ าตาล /โรงงานไฟฟ้า ท าได้ค่อนขา้ง
ยาก ส่วนโรงงานปลารา้พร้อมพร้อมสนับสนุนงบ CSR ในการจัดท าห้องปลอดฝุน่ให้แก่ ศพด. ที่อยู่
ใกล้พื้นที่โรงงาน  

แผนการด าเนินงาน   
- ลงพื้นทีต่รวจสอบกลิน่จากฟาร์มเลี้ยงสัตว์ในพืน้ที่ อ.เสลภูมิ จ.ร้อยเอ็ด และเก็บข้อมูลการจัดการสิ่ง 

ปฏิกูลจ.กาฬสนิธุ์ / ร้อยเอ็ด 
-  ลงพื้นที่เยี่ยมตดิตามและสนบัสนนุการด าเนินงานเมืองสุขภาพดีเทศบาลนครขอนแก่น 
- ร่วมประชุมการจัดการสาธารณภัยกรณีสารเคมี  
- ลงพื้นที่เก็บข้อมูลการจัดการสิง่ปฏิกูลจ.กาฬสนิธุ์และจ.ร้อยเอ็ด  

    4.7  โ ร ง พ ย า บ า ล
ส่งเสริมสุขภาพ 

   นางสุจิรา ขวาแซน้ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ น าเสนอผลการด าเนินงาน ดังนี ้
   ผลการด าเนินงาน 

คลินิก จ านวนผู้รับบริการ (ราย)  รายได้(บาท) 

ANC   405   268,381 

WCC   384  471,711 

คลินิกส่งเสริมสุขภาพ 616 469,651 

คลินิกส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอาย ุ 121 152,205 

คลินิกวางแผนครอบครัวและนรีเวช 149 121,196 

   คลินิกแพทย์ทางเลือก  
- แพทย์แผนจนี  

- แผนไทย 

 
198 
466 

 
67,630 
199,357 

- รับทราบ 
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- กายภาพ 136 74,410 

- คลินิกนมแม่  5 450 

- คลินิกวัยรุ่น  27 19,640 

               - คลินิกผิวสวย N/A 12,095 

คลินิกนอกเวลา  
(นรีเวช สูติกรรม เด็กดี)   

เดือน  เมษายน  66 รวม 14 ราย  
รายได้คงเหลือ 4,161.57 บ.  รายจ่ายรวมคา่ตอบแทน 

2,860 บ.  
คลินิกแพทย์ทางเลือกนอกเวลา  

(แพทย์แผนจนี แพทย์แผนไทย กายภาพบ าบัด) 
 ผู้มารับบริการ รวม 151 คน 
รวมรายรับสุทธิ 26,430 บาท 

ข้อมูล ณ เม.ย. 66 
การขับเคลื่อนงาน   

1. ออกหน่วยเชิงรุก HPN DNA Self Collection เร่ิมโครงการตั้งแต่ 7 กุมภาพันธ์ – เมษายน 2566 มีผู้รับบริการรวม 
692 ราย  

2. วิจัยประเมินผลการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขด้านบริการอนามัยเจริญพันธุ์ยุคใหม่ส าหรับวัยรุ่นและสตรี
เขตสุขภาพที่ 7  

3. CQI พัฒนาระบบบริการคลนิิกผิวสวย  
4. คลินิกวัยรุ่นรับศึกษาดูงานจาก คณะครูโรงเรียนกัลยาณวัตร 
5. ขับเคลื่อนงาน HA อยู่ระหว่างการรับการประเมินตามข้อเสนอแนะของอาจารย์  
6. ประสานการเปิดแพทย์แผนไทย ณ บ้านเรือนไทย ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น   

- ประสานธนารักษ์ขออนุญาตใช้สถานที ่ 
- ท าหนังสือหารือไปยัง สสจ. ขอนแก่น เพื่อขอเปิดบริการเรียบร้อยแล้ว 

           - ขณะนี้อยู่ระหว่างการก าหนดคุณลักษณะการจ้างบุคลากรเพื่อไปปฏบิัติงาน 
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ปัญหาและอุปสรรค  
1. การลงทะเบียนรับชุดตรวจในไลน์ HPV 7 ค่อนข้างยุ่งยาก กรอกข้อมูลเยอะ ตัวหนังสือเล็ก บางคนลงทะเบียนครบ

ทุกขั้นตอนแต่ข้อมูลไม่ขึ้นในระบบหลังบ้าน ท าให้เวชระเบียนไม่มีข้อมูลเพื่อท าประวัติ   
2. บางคนไม่มีสญัญาณอินเตอร์เนต  เพื่อลงทะเบียนหน้างาน จงึต้องลงทะเบียนในใบกรอกประวัติ OPD Card แล้วมา

ลงทะเบียนที่เวชระเบียนโรงพยาบาล  
           การแก้ปัญหา  : จากการไม่มีสัญญาณอินเตอร์เนต เพื่อลงทะเบียนหน้างาน จึงขอสนบัสนนุการจัดหา router เพื่อ
กระจายสัญญาณ wifi  

3. ส่งรายชื่อและประวตัิให้เวชระเบียนลง visit  ในวันออกตรวจ และลง HosXp ทุกรายเพื่อส่งสิ่งส่งตรวจ ซึ่งค่อนข้าง
เยอะ 

4. ถ้าหน่วยงาน/โรงงาน ทีมีผู้รบับริการมากกว่า 100 คนขึ้นไป ตอ้งใช้เจ้าหน้าที่ 3-4 คน  
  แผนการด าเนินงาน  

1. แจ้งผล HPV ผ่านทางไลน์ OA HPV 7 และ ไลน์ OA นรีเวช 
2. วางแผนออกเชิงรุก  HPV  3 คร้ัง/สัปดาห์  ในเขตสุขภาพที่ 7  
3. พัฒนาคลินิกวัยรุน่สู่บริการ premium service ด้านความงามและบริการวางแผนครอบครัว 
4. ร่วมเป็นวิทยากรดา้นการสง่เสริมสุขภาพให้แก่ มทร. บัณฑิตเอเชีย  
5. เตรียมประชุมเครือข่าย RSA ในเขตสุขภาพที่ 7 
6. เตรียมรับการศึกษาดูงาน YFHS กับเครือข่าย 
7. เพิ่มการเข้าถึง Community for teen และสร้าง  HL ให้แก่กลุ่มวัยรุ่น 

 ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม  
1. ควรมีการเพิ่มการวิเคราะห์ความคุ้มค่าคุ้มทุน ของแต่ละคลนิิก  

  4.8 กลุ่มขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ฯ   

    นางอารุณลักษณ์  คงยัง  นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอผลการด าเนนิงานตามตัวชี้วัด 2.3 และ 2.4  สรุปได้
ดังนี้   

-  รับทราบ 
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(ตัวชี้วัด 2.3, 2.4 )     ผลการด าเนินงาน   
    ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ  (ข้อมูล ณ  12 เม.ย.66)   

งบประมาณ เป้าหมายเดือน เม.ย. 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน 
(ร้อยละ) 

- ภาพรวม  58 43.1  
- งบด าเนนิงาน    58 56.2  
- งบลงทุน     35.8 

ข้อมูล ณ วันที่ 12 เม.ย. 66      
ตัวชี้วัด 2.4  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผน  
        -  การด าเนินงานตามแผน ร้อยละ 97  และไมด่ าเนนิการตามแผน  ร้อยละ 3   
        -  กลุ่มที่ด าเนนิงานไมไ่ด้ตามแผน ประกอบด้วย กลุ่มพฒันาการสง่เสริมสุขภาพวัยท างาน กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

และกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ์ 
      นางสาวนภาพร หานะพนัธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอการด าเนินงานกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ดังนี ้ 
       การขับเคลื่อนงาน  

1) การรวบรวมและรายงานการด าเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง ขอให้ส่งรายงาน กพร. รอบ 5 เดือนหลัง (ระดับ 1-3)  
ภายในวันที่ 30  เมษายน 2566 รายละเอียด ดังนี ้

 วิเคราะห์สถานการณ์ตัวชี้วัด 5 เดือนแรก/ความต้องการ ความหวัง ความพึงพอใจ ความไมพ่ึงพอใจ 
ข้อเสนอแนะของผู้รับบริการ ความต้องการ/ ความคาดหวัง ความพึงพอใจ / ความไม่พึงพอใจ  ข้อเสนอแนะ 
ของผู้รับบริการ 

 ท าเนียบผู้รับบริการ และผู้มสี่วนได้สว่นเสีย / มาตรการ/ แผนการขับเคลื่อน/ SOP (หากมีการเปลี่ยนแปลง
จากรอบ 5 เดือนแรก) 

2) จัดประชุมวชิาการ  เร่ือง "ขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข ด้วยการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น                            
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ให้มีสุขภาพดี (HAPPY BODY)“   
3) ส่งบุคลากรไปรบัการพัฒนาสมรรถนะ  จากหน่วยงานอื่น 3  เร่ือง   
4) การให้บริการห้องประชุม เดือน เมษายน  รวม 48 คร้ัง   ใช้ระบบ CONFERENCE  15   คร้ัง  
5) พัฒนาระบบสารสนเทศฯ  ดังนี ้ 

 พัฒนาโปรแกรมที่ใช้งานบนเวบ็ไซต์เพื่อป้องกันการโจมตีจากผู้ไม่หวังดีแบบ SQL INJECTION อยู่ระหว่างการแก้ไข
โค้ด ซึ่งใช้เวลาประมาณ 3-4 เดือน  
 อยู่ระหว่างการพัฒนาโปรแกรมรายงานการตายของมารดา (CONFIDENTIAL ENQUIRIES: CE)  
 ระบบฐานข้อมูลงานวิจยั จัดท าเว็บเพจส่วนรายงาน และแสดงรายละเอียดผลงานวิจัย 

  แผนการด าเนินงาน เดือนพฤษภาคม    
1. จัดอบรมหลักสูตร “สร้างสุขภาวะ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล” ณ จังหวัดนครราชสีมา  จ านวน 2 รุ่น 
2. จัดอบรมฟื้นฟูความรู้ เร่ือง การป้องกันอัคคีภัยและการเคลื่อนยา้ยผู้ปว่ย ศนูย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  ณ ห้อง

ประชุมศูนย์อนามัยที่  7 ขอนแก่น จ านวน 2 รุ่น   
3. รวบรวม ตรวจสอบ การจัดท าค าของบลงทนุ ปี 2568  
4. พัฒนาโปรแกรมรายงานการตายของมารดา (CONFIDENTIAL ENQUIRIES: CE)  อยู่ระหว่างการพัฒนาเวบ็เพจ 
5. พัฒนาโปรแกรมเมืองสุขภาพดีเพื่อน าข้อมูลสุขภาพดีมาแสดงในพื้นที่ และได้รับข้อมูล HAS และโรงพยาบาลที่

ผ่าน MCH  ซึ่งอยู่ระหว่างการออกแบบฐานข้อมูล 
 4.9 กลุ่มอ านวยการ 

(ตัวชี้วัด 2.1) 
 นางอภิสรา หอมหวน เจ้าพนักงานอาวโุส น าเสนอผลการด าเนนิงาน 
 ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
  ผลการด าเนินงาน 

ผลลัพธ์ตวัชี้วัด ผลการ
ด าเนินงาน 

   - การประเมินระดับการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายใน(IIT) ร้อยละ 87.25 

- รับทราบ  
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ของหน่วยงาน 
-   การประเมินระดับการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
(EIT) ของหน่วยงาน 

ร้อยละ 81.36 

  แผนการด าเนินงาน 
    - อยู่ระหว่างการรวบรวมและจัดท าเอกสาร (ระดบั1-3)  ให้แล้วเสร็จตามก าหนด    

4.10 กลุ่มส่งเสริมการวิจัย 
(ตัวชี้วัด 2.2)  

   นายอธิวัฒน์ บตุรดาบตุร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ น าเสนอผลการด าเนนิงานกลุ่มส่งเสริมการวิจัยฯ  
   ตัวชี้วัด 2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ (KM) และการขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) รอบ 5 เดือนแรก  
ดังนี้  
   การขับเคลื่อนงาน   

1.  บทความส่งขอตีพิมพ์ ในวารสารศูนย์อนามัยที่ 7 จ านวน 12 เรื่อง   
2.  ส่งผลงาน 6 เร่ือง พิจารณาจรยิรรมการวิจัยของ Reviewer  4  เร่ือง รับรอง 2 เร่ือง  
3.  เผยแพร่ความรู้บนเว็ปไซต์ศูนยฯ์ จ านวน  2 เร่ือง 
4.  ร่วมวิเคราะห์และเตรียมความพร้อมหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้าน  
5.  สนับสนนุบุคลากรน าเสนอผลงานวิจัยประชุมวิชาการระหว่างประเทศ สมาคมความรอบรู้ด้านสุขภาพแห่งเอชีย 

จ านวน 22 เร่ือง (ตามเอกสารแนบทา้ย 3) 
6.   รายงานผลการด าเนนิงาน ตามตัวชี้วัด  2.2  รอบ 5 เดือนหลัง 

  แผนการด าเนินงาน 
1. ธ ารงตามมาตรฐานวารสารศูนยฯ์ ตามเกณฑ์ TCI 2 และพัฒนาวารสารสู่ TCI1 
2. พัฒนาวารสารศูนย์ฯ ฉบับภาษาอังกฤษ(ฉบับพิเศษ) เพื่อการรับรอง ACI  
3. พัฒนางานจริยธรรมการวิจัยสู่การรับรองมาตรฐาน NECASE  
4. วางแผนจัดตลาดนดั KM ในองค์กร  

   นางจนัทิยา  เนติวิภัชธรรม พยาบาลวชิาชีพช านาญการ  น าเสนอผลการด าเนนิงานการสรา้งความรอบรู้ด้านสุขภาพ   

- รับทราบ 
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สรุปได้ดงันี ้
     การขับเคลื่อนงาน  

1. ประชุมติดตามการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ (จ.กาฬสินธุ์ และจ.ร้อยเอ็ด) 
2. บูรณาการร่วมกับกลุ่มพฒันาอนามัยสิง่แวดล้อม เพื่อลงพื้นที่เมืองสุขภาวะที่ด ี
3. รวบรวมและสรุปขา่วจริง 103 เร่ือง ข่าวบิดเบือน 0 เร่ือง  และข่าวปลอม 2 เร่ือง  รวม 105 เรื่อง  
4. กิจกรรม Friday station HL Officer  คร้ังที่ 3  
5. กิจกรรมรอบรู้สุขภาพกับศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น (facebook live) เร่ืองรอบรู้สุขภาพการดูแลเด็กปฐมวัย กับ 

Line OA  และ โรคลมแดดหรือฮีทสโตรคภัยร้ายหน้าร้อนที่ควรระวัง  
     แผนการด าเนินงาน 

1. ประชุมติดตามการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในพืน้ที่  
2. ประชุมชี้แจงเพื่อยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ เขตสุขภาพที ่7 ผ่านระบบ online/onsite 

คณะกรรมการ Healthy 
work place  

นางสาวจริยา อินทรรัศมี ประธานคณะท างาน  Healthy work place รายงานการด าเนินงาน ดังนี้ 
     การขับเคลื่อนงาน 

1. จัดกิจกรรม Big Cleaning day และ 5ส  
2. จัดประชุมเชงิปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการด าเนินงานน่าอยู่ นา่ท างาน  
3. ผลส ารวจการด าเนนิงานตามเกณฑ์ พบปัญหาตามเกณฑ์ตา่งๆ ดังนี้  

3.1 เกณฑ์สะอาด  
- ความถี่ในการส ารวจลูกน้ าไม่เป็นไปตามมาตรฐาน  
การแก้ไขปัญหา : ปรับความถี่ในการส ารวจลูกน้ า  
3.2 ความปลอดภัย  

- ถังดับเพลิง พบว่า พบถังดับเพลงิหมดอายุ และไม่พร้อมใช้งาน  ส่วนอาคารวชิาการยังไม่ติดตั้งถังดับเพลิง 
การแก้ไขปัญหา : เปลี่ยนถังดับเพลิงที่หมดอายุ และจัดหาถังดบัเพลิงส าหรับอาคารวิชาการ 

- รับทราบ 



28 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 6/2566 
 

- ป้ายทางออกทางหนไีฟ และป้ายทางออกฉุกเฉิน ไม่ได้มาตรฐาน 
การแก้ไขปัญหา : ส ารวจพืน้ที่ตดิป้าย และจัดซื้อจัดจา้งท าปา้ยทางออกหนีไฟ ปา้ยทางออกฉุกเฉิน ให้ได้มาตรฐาน 

- ขาดการบันทึกข้อมูลอุบัติเหตุ/การเจ็บป่วยจากการท างาน   
การแก้ไขปัญหา : มอบหมายให้หน่วยงานที่รับผดิชอบจัดท าแบบฟอร์มและรับผิดชอบดูแล 

- อาคาร supply มีปัญหาเรื่องฝุ่นผ้า และไมไ่ด้ตรวจวัดปริมาณฝุ่นผา้ภายนอกอาคาร 
การแก้ไขปัญหา : มอบหมายให้หน่วยงานที่รับผดิชอบดูแล และจัดท าแผนป้องกันอันตรายจากฝุ่นผ้า 
3.3 มีชีวิตชวีาและสมดลุชีวิต 
- ใต้ทุนอาคาร รพ. พบก้นบุหร่ีหน้าห้องน้ า และขาดป้าย เขตรพ.ห้ามสูบบุหร่ี  
การแก้ไขปัญหา :  ติดปา้ย เขตรพ.ห้ามสูบบุหร่ี  และจัดกิจกรรมรณรงค์ ลดบุหร่ี และสิ่งเสพตดิ ด าเนินการปรับตาม
กฎหมายเมื่อพบเห็นผู้สูบบุหร่ี 

    แผนการด าเนนิงาน 
1) ประเมินตนเองและจัดท าเอกสารประกอบการประเมิน ตามที่ไดร้ับมอบหมาย  
2) ประชุมคณะกรรมการ HWP เพื่อเสนอผลการด าเนนิงาน  
3) รวบรวมและส่งเอกสารการประเมินตนเอง เพื่อรับการประเมิน 

ก าหนดการตรวจประเมิน Hybrid : รอบคัดเลือก ครั้งที่ 1 (พ.ค.-มิ.ย.) , คร้ังที่ 2 (ก.ค.) คกก.ลงพื้นที่ตรวจประเมิน 
ข้อหารือในที่ประชุม 

1. เนื่องจากมีการตรวจวัดแสงสว่างในสถานที่ท างาน ซึ่งคณะกรรมการ G&C hospital ได้ท าหนงัสือแจ้งเวียนไปยังทุก
กลุ่ม/หน่วย ท าให้มีบางจุดมีแสงสว่างไม่เพียงพอ จึงหารือว่าควรให้แต่ละจุดท าบนัทึกด าเนินการแก้ไขเองหรือท าเป็น
ภาพรวม จากการประชุมสรุปได้ว่าให้ใช้บันทึกข้อความที่แจ้งเวียนความสว่างและจุดที่พบปัญหาส่งไปยังกลุ่ม
อ านวยการ เพื่อให้ด าเนินการตอ่ไป 

วาระที่ 6 วาระเสนอเพื่อ
พิจารณา  

- 
 

 



29 

สรุปการประชุม กวป.ครั้งท่ี 6/2566 
 

นางสาวนภาพร  หานะพันธ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
 

    นางสาวกันยารัตน์  สมบัติธีระ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้าย 1 
มาตรฐาน 

/คณะท างาน 
HA HWP GCH PMQA BCP HR ITA KM+LO CFO ตรวจสอบ

ภายใน 

Leadership&
Strategy 

I-1 การน า 
(Leadership) 
I-2 กลยุทธ์ 
(Strategy) 

การสนับสนุน
ขององค์กรและ
การมีส่วนร่วม
ของ
ผู้ปฏิบัติงาน 

CLEAN หมวด 1การน า
องค์กร 
หมวด 2 การ
วางแผนเชิง
ยุทธศาสตร ์

      

KM I-4.2 การ
จัดการ
สารสนเทศ
และการจัดการ

 Innovation: 
การพัฒนา 
นวัตกรรมและ 
งานวิจัยด้าน 

หมวด4การวัด
การวิเคราะห์
และการจัดการ
ความรู ้

   
 

  

วาระที่ 7  วาระอื่นๆ  
 

-     
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ความรู ้ GREEN  

ENV II-1.2 ระบบ
บริหารความ
เสี่ยง (Risk 
Management 
System) 

เกณฑส์ะอาด 
(5ส) 
เกณฑ์
สิ่งแวดล้อมด ี
เกณฑ์
ปลอดภัย 

หมวด 2 
gabage 
หมวด  3 
restroom 
หมวด5 env 

 เหตุการณ์
อัคคีภัย 

     

HR I-5 บุคลากร 
(Workforce) 
I-5.1 
สภาพแวดล้อม
ของบุคลากร 
I-5.2 ความ
ผูกพันของ
บุคลากร 
II-1.2 ระบบ
บริหารความ
เสี่ยง (Risk 
Management 
System) 

เกณฑ์มี
ชีวิตชีวา” และ 
“สมดลุชีวิต 

อาชีวอนามัย หมวด 5 การ
มุ่งเน้น
ทรัพยากร
บุคคล 
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IT I-6.2 
ประสิทธิผล
ของการ
ปฏิบัติการ 
(Operation 
Effectiveness
) 
ข. การจัดการ
ระบบ
สารสนเทศ 
(Information 
System 
Management
) 

   เหตุการณ์ถูก
โจรกรรมทาง
เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

     

Safety ค. การ
เตรียมพร้อม
ด้านความ

ปลอดภัยใน
ภาวะภัยพิบตัิ
54และภาวะ
ฉุกเฉิน55 

(Safety and 
Emergency/

Disaster 

   เหตุการณ์
อัคคีภัย 
เหตุการณ์
อุทกภัย 
เหตุการณ์โรค
ระบาด 
เหตุการณ์ก่อ
การร้าย 
(Day care) 
เหตุการณ์ตดิ
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Preparednes
s) 

ลิฟต ์
เหตุการณ์ถูก
โจรกรรมทาง
เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 
Result IV ผลลัพธ์ 

         

 
 
 

 
 

เอกสารแนบท้าย 2 
ชื่อตัวชี้วัด กส ขก มค รอ 

แม่และเด็ก (17 ตัวชี้วัด)           

1. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับการการฝากครรภ์ตามเกณฑ์มาตรฐาน  √ √  

2. อัตราการฝากครรภ์ครั้งแรกก่อน 12 สัปดาห์    √ √   

3. ร้อยละของทารกแรกเกิดมีน้ าหนักน้อยกว่า 2,500  กรัม      √   
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4. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับวิตามินเสริมไอโอดีนธาตุเหล็กและโฟลิก     √   
5. ร้อยละหญิงหลังคลอดได้รับการติดตามเยี่ยมบ้าน ครบ 3 ครั้งคุณภาพ     √   
6. ร้อยละของหญิงไทยคลอดก่อนก าหนด      √   
7. อัตราตายของมารดา ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ   √     

8  อัตราตายของทารกแรกเกิด ไม่เกิน 3.6 ต่อพันการเกิดมีชีพ   √     

9. ร้อยละทารกแรกเกิด – 6 เดือนกินนมแม่อย่างเดียว     
10. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ √ √ √ √ 
11. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 มีพัฒนาการสมวัย    √ √   
12. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยล่าช้า √ √ √ √ 
13. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม     √   
14. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ที่มีพัฒนาการล่าช้า ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TIDA4I      √   
15. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน   √ √   

ชื่อตัวชี้วัด กส ขก มค รอ 

16. ร้อยละ ของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการชั่งน้ าหนัก วัดความยาว/ส่วนสูง         
17. ร้อยละของเด็กอายุ 6 เดือน-5 ปี ได้รับยาน้ าเสริมธาตุเหล็ก     √   
วัยเรียน (2 ตัวชี้วัด)          
1. ร้อยละโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล       
2. ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน   √ √   
วัยรุ่น (4 ตัวชี้วัด)          
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1. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 25      √ √ 
2. ร้อยละของการตั้งครรภ์ซ้ าของหญิงตั้งครรภ์อายุน้อยกว่า 20 ปี      √   
3. ร้อยละของเด็กวัยรุ่น สูงดี สมส่วน   √     
4. ร้อยละของหญิงไทยอายุน้อยกว่า20 ปี หลังคลอดหรือหลังแท้งได้รับการคุมก าเนิดด้วยวิธีสมัยใหม่ (Modern 
method) ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

    

วัยท างาน (3 ตัวชี้วัด)          
1. ร้อยละของวัยท างาน 18-59 ปี มีระดับ ดัชนีมวลกายปกติ      
2. วัยท างาน 25-59 ปีมีพฤติกรรมพึงประสงค์      
3. การด าเนินงานชุมชนหมู่บ้านไอโอดีน     

 
 
 
 

ชื่อตัวชี้วัด กส ขก มค รอ 
วัยสูงอายุ  (8 ตัวชี้วัด)          

1. ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี(Wellness Plan)  √   √ √ 

3. ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan √   √ √ 

4. จ านวนชมรมผู้สูงอายุที่ด าเนินการด้านสุขภาพ      

5. ร้อยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์   √ √   
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6. วัดส่งเสริมสุขภาพผ่านเกณฑ์ ระดับพ้ืนฐานขึ้นไป     

7. พระคิลานุปัฏฐากครอบคลุมต าบลละ 1 รูป     

8. พระสงฆ์มีพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์      

HL (1 ตัวชี้วัด)          

1. ร้อยละของประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ     √   

อนามัยสิ่งแวดล้อม (3 ตัวช้ีวัด)          

1. อบจ.จัดอบรมหลักสูตร Basic of Food Safety Inspector  ให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุข      

2. ร้อยละ 40 ของ อปท. มีแผนจัดระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูล     

3. จ านวนระบบบ าบัดสิ่งสิ่งปฏิกูล อบจ.ละ 1 แห่ง ต่อปี     

แหล่งข้อมูล :  อบจ.  จังหวัดขอนแก่น และมหาสารคาม   มีแผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี  ปี 2566-2570     /       
                    อบจ.  กาฬสินธุ์และร้อยเอ็ด ยังไม่มีแผน มีแต่ข้อตกลงระหว่าง  รพ.สต. และ สจจ. ว่าจะยังขับเคลื่อนตัวช้ีวัด     
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เอกสารแนบท้าย 3  
ผลงานวิชาการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น เข้าร่วมประชุม AHLA 2023 

ล าดับ ชื่อเรื่อง นักวิจัย 
1 Health Literacy in Early Childhood Rearing of 

Parents in the Middle Zone of Northeastern 
Thailand 

Thisophin Thongthai 

2 The results of in-depth interviews and group 
interviews among antenatal clinic staff to find 
gaps in care and advice in the antenatal clinic 
Health Center 7 Khon Kaen 

Makararat Wongjaroen 

3 Results of health literacy program to control 
individual weight through the flit for you project 
of Health Promotion Center 7 

Makararat Wongjaroen 

4 Effects of the Construction Health Literacy 
Antenatal Care Program with the Quality New 
Way of Life among Pregnant Women 

Siriwan Songchan 

5 Development of a health literacy building model 
for Alternative Medicine Regional Health 
Promotion Centre 7 Khonkaen 

chanita rungwittayakarn 

6 Health Literacy Knowledge Management among 
the Breast milk Logistic on the Success of 
Exclusive Breastfeeding in the Regional Health 
Center Number7, Thailand 

Sujitra Khunnoi 

7 Electronic Media Usage in Early Childhood in 
Khon Kaen Province Under the Supervision  of 
Primary Caregivers of Various Ages 

Piyanan Photichai 

8 Health Literacy for Hypertension Prevention 
among people aged over 30 years in Health 
Region 7 

Chunyanuch Pannil 

9 Health Literacy in Prevention of COVID-2019 
among Population Aged Over 30 Years in Area 
Health 7 

Wasana Mongkolsil 

10 Promote the certification and evaluation of Mahasak Bhooriwatphakorn 
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ล าดับ ชื่อเรื่อง นักวิจัย 
youth-friendly health services 2020 edition, 
Health Zone 7. 

11 Situation of Sexuality Education Literacy and Life 
Skills Among Teenagers aged 10-19 years,  Health 
Region 7 

Prapintip Pukkunnun 

12 Nutrition Literacy among Mathayom Students in 
Kalasin Province, Thailand 

Parichat Phamontee 

13 Health Literacy and Desirable Health Behaviors of 
School-Aged Children and Adolescents  
in Health Regional 7, Thailand. 

Bangon Klamsuwan1, 
Suwitcha Sangthong2, 
Supavadee Fongfung3, Net 
phuprasom4, Wannasri 
Waew-Ngam5, Suthin 
Chanaboon6 

14 The Comparison of Health Literacy of Students 
Before and After Health Literate Schools Project 
in Regional Health Promotion Center 7 Khon Kaen 

Suwitcha Sangthong1, 
Bangon Klamsuwan1, 
Kornvipa pakphoom1, 
Wannasri wawngam2, Sutin 
chanaboon2 

15 Effects of Fall Prevention Program for Elderly in 
the community: Health Area 7 Thailand 

sadudee phuhongsai 

16 Developing Desired Health Literacy of Elder in 
Elderly Clubs: Health Area 7 Thailand 

sadudee phuhongsai 

17 Health Literacy and Associated Factors  in Thai 
Elders : Health Area 7,  Thailand 

Faikaow A 

18 The Effectiveness of  Health Promotion Program 
by using Individual Wellness Plan to Enhance 
Health Literacy for Elderly in Clubs: Health Area 7  
Thailand 

Kanya Janpol 

19 The Resulted of development potential of 
caregivers among passed caregiver course 70 
hours of the department of health in regional 
health 7 

ปาลิชาติ  ชนะหาญ 
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ล าดับ ชื่อเรื่อง นักวิจัย 
 Implementation Health Literacy in Public Health 

Professionals in the Northeastern Thailand 
Muthita AnthaKet 

20 Health Literacy in Utilization of Sasuk Sure 
Program among Public Health Professionals  
in the Northeastern Thailand 

กัญญาภัทร ค าโสม 

21 Situation and evaluation of  Health Literacy 
Organization in health care organizations 
participating in project “Sasuk Oonchai 2022”  of 
Health Region 7 , 2022. 

Janthiya nativipattum    

22 The factors related to nutritional iodine status in 
pregnant women from 24 weeks of gestation who 
received iodine supplement tablets, Health Area 
7 

Piya Puriso 

23 Digital literacy used in electronic online journal 
system among personnels of the Regional Health 
Promotion Centre 7 Khon Kaen. 

Prapassara Pissawongprakan 

24 Health Literacy in Vulnerable Population for 
Human Research Ethics. 

Yada Sawangpaew 

25 Health Literacy in Food Handler of School in 
Khon Kaen municipality 

Suwusith Changthong 

 

 




